
（一社）北海道中小企業家同友会　全道共育委員会
2025年度社員研修プログラム

新入社員
フォローアップ研修

社会人になって半年、会社に慣れてきた一方で失敗などから不
安や悩みを抱える時期とも言えます。今回の研修会は自己の半
年を振り返り、成長の実感と今後の課題をしっかり把握するこ
とが目的です。
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13:30 16:30

22年 月 日(水)
～

デ・アウネ102号室＆各社Zoom
札幌市東区北6東4-1-7デアウネさっぽろビル1F

（受講者一人分）税込

part 1

社会人半年、これまでの
成長を確認しよう！

日　時

テーマ

会　場

5,500
※年間コースの方は別途請求済
※参加費は申込確認後、請求書を送付いたします
※キャンセルの締切10/16、これ以降は全額申し受けます

参加費

札幌会場40名・オンライン定員なし
※会場参加１社の申込人数はグループ討論の関係で6名までと
　し、6名を超える場合はZoom参加と分けてお申込み下さい
※オンラインの場合、グループ討論の関係で一人一台の端末、
静かな部屋でご参加下さい
※各社のオンライン環境に不安のある方は事前にご相談ください

定　員

経営者のオブザーバー参加を歓迎します
※聴講無料（ワールドカフェのみが聴講対象です）会場のみ
※グループ討論のサポートにご協力いただける方ご連絡下さい

聴　講

初めて部下を持つ人のためのセミナー

次回予告

入社から半年前後の新入社員対　象

13:30 開会・挨拶・サポーター紹介

13:40 ワールドカフェ（アイスブレイク）
※メンバーを替えて2ターン

※サポーターが入ります

14:40
14:50

休憩・グループ討論説明

16:25 まとめと閉会挨拶

グループ討論

16: グループ討論報告・感想・決意10

16:30 閉会

11 13:30 16:3019月 日(水) ～

申込締切
10月10    日（金）

参加者は4～5人ずつに分かれ、テーブルごとに対話をします。一定
時間が過ぎれば、テーブルのメンバーを入れ替え、対話することを繰
り返し行います。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

新入社員フォローアップ研修　part.1

問い合わせ TEL：011-702-3416 ／同友会事務局 mail：kyo-iku@hokkaido.doyu.jp

No

会社名

参加者氏名 よみがな 部署・役職

1

2

札幌会場・WEB

札幌会場・WEB

参加方法
（〇印をお付けください）

担当者名 TEL

メールアドレス

011-702-9573▼返信先FAX

※ご記入のアドレスに資料・Zoom ID をお送りします

2025年度研修予定

①社会人としてのこの半年間を振り返る
②社外同期と語り合い、自分を再認識する

③気づき合いを大切に、明日からのモチベーションアップを
目指す

// ワールドカフェ //
少人数での対話を繰り返し、意見を言いやすく相手の話を聞きやすい

雰囲気をつくり後半のグループ討論に活かす。

/　　/ 経営者または上長からのコメントを

下記フォームに //

　　（2 項目のみ）
グループ討論を充実させるため、
受講生一人ひとりへのコメントを
お願いいたします。
（コメント内容はサポーターの
手元資料とし受講生には開示
しません）

スケジュール

申込企業は10/14（火）までに回答！（必須）

－－－－－ －－－－－

/研修の目的///
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