
総会・幹事会

［総会・幹事会］
2024 年
4 月 9 日	 役員選考委員会 � 5 名
4 月 16 日	 第 12 回委員長会議 � 6 名
4 月 16 日	 第 13 回幹事会 � 37 名
4 月 25 日	 第 39 回定時総会 � 153 名
4 月 25 日	 第 1 回幹事会 � 39 名
5 月 14 日	 第 1 回委員長会議 � 9 名
5 月 14 日	 第 1 回地区会長会議 � 11 名
5 月 14 日	 第 2 回幹事会 � 38 名
6 月 20 日	 第 2 回委員長会議 � 9 名
6 月 20 日	 第 1 回部会・研究会長会議 � 6 名
6 月 20 日	 第 3 回幹事会 � 38 名
6 月 24 日	 地区会長＆担当執行委員 懇親会 � 13 名

7 月 9 日	 第 3 回委員長会議 � 9 名
7 月 9 日	 第 4 回幹事会 � 46 名
8 月 20 日	 第 2 回地区会長会議 � 13 名
8 月 20 日	 第 5 回幹事会 � 40 名
8 月 20 日	 支部幹事・地区会幹事・専門委員・部会研究会役

員のための「役員研修会」 � 30 名
テーマ：�同友会の役員と札幌支部の組織について
報告者：拓北電業㈱　�代表取締役社長　鈴木　暁彦　氏

9 月 10 日	 第 4 回委員長会議 � 8 名
9 月 10 日	 第 6 回幹事会 � 37 名
10 月 8 日	 第 3 回地区会長会議 � 7 名
10 月 8 日	 第 7 回幹事会 � 35 名
11 月 12 日	 第 8 回幹事会 � 35 名
12 月 9 日	 第 5 回委員長会議 � 9 名

札 幌 支 部
【2024 年度スローガン】

互いに想いを語り合い、学び合い、寄り添い合って激動の時代を乗り越えよう！

【2024 年度活動方針】

１．�経営指針を軸とした企業づくり
　不透明な時だからこそ経営指針（経営理念、10 年ビジョ
ン、経営方針、経営計画）の成文化を進め、自社の方向性を明
確にし、時代に対応していきましょう。
⇒�原材料高騰や賃上げなどにより、中小企業を取り巻く経営環

境がますます厳しくなる中、経営指針の重要性が改めて注目
される一年となりました。経営指針委員会では、第 21 期経
営指針研究会を 11 名・3 グループでスタートさせるととも
に、第 7 期経営指針実践ゼミも開催し、経営指針の実践に取
り組みました。また、地区会においても経営指針をテーマに
した例会が開催されました。特に 2 月に開催した札幌支部例
会では、兵庫県同友会代表理事である㈱イーエスプランニン
グの藤岡義己社長を迎え、経営実践の講話とグループ討論を
通じて「経営指針の継続実践による企業体質強化と経営姿勢
の確立」について学びを深めました。

２．�共に育つ経営を基盤とした経営環境改善・地
域づくり

　経営者は社員と共に学びながら大きく育ち、自社の経営環境
を改善し地域経済を担う企業として地域づくりにも貢献しま
しょう。
⇒�共育委員会では、4 月の新入社員研修会を皮切りに、社外同

期プロジェクト「Lac ラボ．」を通じた新入社員フォローの
取り組みや、女性活躍オンライン学習会、中堅幹部社員研修
会を開催しました。共同求人委員会では、学校との連携を強
化し、選ばれる企業となるための学習会を実施しました。ま
た、各地区会でも採用と定着について理解を深める取り組み
が行われました。さらに、白石・厚別地区会の人財養成塾

「次星会」、中央四地区会合同の「リーダー共育講座」も開催

されました。経営厚生労働委員会では、メンタルヘルスケア
セミナーや財務勉強会の連続企画を実施し、11 月には 4 地
区会コラボ企画として、神奈川県同友会代表理事である㈱エ
イチ・エス・エーの田中勉社長を迎え、就業規則を基にした

「働く環境づくり」を学びました。インクルーシブ委員会
は、羊ヶ丘養護園との交流や札幌みなみの杜高等支援学校等
への訪問を行い、11 月には札幌市委託事業として「障がい
者雇用を通じて企業づくりを考えるフォーラム」を開催。徳
武産業㈱の十河孝男会長の実践から学びました。各委員会と
地区会が連携し、コラボ例会を開催することで「人を生かす
経営」を広める機会を創出しました。政策委員会は、札幌市
役所との懇談会を通じて中小企業の現場の声を届け、3 月に
は要望書を提出しました。また、札幌景況調査（札幌版
DOR）も独自に実施し、中小企業の現状を把握する取り組
みを進めました。

３．�同友会の原点に戻った学びによる仲間づくり、
同友会づくり

　地区例会をはじめ ８ つの委員会、７ つの部会・研究会、支部
例会などで、同友会の原点である会員の実践報告とグループ討
論で学びを深め合い、自社の経営課題の解決につなげましょう。
　経営課題を共有し、共に解決する新たな仲間を増やし

『2,000 名』会員を目指しましょう。
⇒�支部活動の基礎単位である 12 の地区会では、会員同士の学

び合いと交流に重点を置いた活動が行われました。地区会同
士、地区会と委員会のコラボ例会にも取り組み、全会員告知
例会は ４ 回開催されました。青年経営者部会「未知の会」、
女性経営者部会、無二の会、農業経営部会、国際ビジネス研
究会、後継者ゼミナール「起望峰」でも多彩な学び合いが行
われました。9 月には、約 200 名規模の「大交流会」を開催
し、札幌支部の一体感の醸成につながりました。



12 月 9 日	 第 9 回幹事会 � 39 名
12 月 9 日	 地区会長望年会 � 10 名
2025 年
1 月 14 日	 第 2 回部会・研究会長会議 � 4 名
1 月 14 日	 第 10 回幹事会 � 37 名
2 月 10 日	 第 4 回地区会長会議 � 13 名
2 月 10 日	 第 6 回委員長会議 � 8 名
2 月 10 日	 第 11 回幹事会 � 41 名
3 月 11 日	 第 12 回幹事会 � 39 名

［執行委員会］
2024 年
4 月 9 日	 第 12 回委員会 � 12 名
5 月 7 日	 第 1 回委員会 � 10 名
6 月 11 日	 第 2 回委員会 � 9 名
7 月 1 日	 第 3 回委員会 � 11 名
8 月 5 日	 第 4 回委員会 � 10 名
9 月 3 日	 第 5 回委員会 � 12 名
10 月 3 日	 第 6 回委員会 � 9 名
11 月 5 日	 第 7 回委員会 � 10 名
12 月 2 日	 新会員の皆さんと支部長・幹事長とのランチ会

� 7 名
12 月 3 日	 第 8 回委員会 � 10 名
2025 年
1 月 7 日	 第 9 回委員会 � 10 名
1 月 17 日	 新会員の皆さんと支部役員とのランチ会 � 7 名
2 月 4 日	 第 10 回委員会 � 11 名
2 月 14 日	 新会員の皆さんと支部役員とのランチ会 � 13 名
3 月 4 日	 第 11 回委員会 � 11 名
3 月 6 日	 新会員の皆さんと支部役員とのランチ会 � 11 名

［例会・特別企画］
2024 年
9 月 3 日	 札幌支部大交流会 � 194 名
2025 年
2 月 4 日	 2 月例会 � 156 名

テーマ：�経営指針の実践で強い企業づくりと経営姿勢の確立 �
～今日の活動と理念の一体感へ挑み続ける～

報告者：�㈱イーエスプランニング　�
� 代表取締役　藤岡　義己　氏 �
� （兵庫県同友会代表理事）

専門委員会

共育委員会

［委員会］
2024 年
4 月 10 日	 第 11 回委員会 � 10 名
5 月 10 日	 第 1 回委員会 � 10 名
6 月 19 日	 第 2 回委員会 � 11 名
7 月 17 日	 第 3 回委員会 � 13 名
8 月 21 日	 第 4 回委員会 � 11 名
9 月 18 日	 第 5 回委員会 � 11 名
10 月 16 日	 第 6 回委員会 � 10 名
11 月 20 日	 第 7 回委員会 � 10 名
12 月 18 日	 第 8 回委員会 � 11 名
2025 年
1 月 15 日	 第 9 回委員会 � 11 名
2 月 19 日	 第 10 回委員会 � 10 名
3 月 19 日	 第 11 回委員会 � 10 名

［セミナー・学習会］
2024 年
10 月 25 日	 共育委員会セミナー � 56 名

テーマ：�値上げ交渉できてますか？単価アップのスキル教
えます

報告者：㈱リューツー　�取締役副社長　川原　晋仁　氏

共同求人委員会

［委員会］
2024 年
4 月 18 日	 第 12 回二役会 � 5 名
4 月 18 日	 第 12 回委員会 � 16 名
5 月 24 日	 第 1 回二役会 � 3 名
5 月 24 日	 第 1 回委員会 � 19 名
6 月 21 日	 第 2 回二役会 � 4 名
6 月 21 日	 第 2 回委員会 � 19 名
6 月 25 日	 中央東地区会と共同求人委員会 合同 6月例会

� 39 名

テーマ：�若者に「選ばれる」「辞めない」会社の作り方
報告者：�㈱エムジー・コーポレーション　�

� 代表取締役社長　後藤　章仁　氏
7 月 18 日	 第 3 回二役会 � 4 名
7 月 18 日	 第 3 回委員会 � 25 名
8 月 22 日	 第 4 回二役会 � 4 名
8 月 22 日	 第 4 回委員会 � 18 名
9 月 19 日	 第 5 回二役会 � 4 名
9 月 19 日	 第 5 回委員会 � 18 名
10 月 18 日	 第 6 回二役会 � 4 名
10 月 18 日	 第 6 回委員会 � 14 名
11 月 21 日	 第 7 回二役会 � 5 名
11 月 21 日	 第 7 回委員会 � 18 名
12 月 19 日	 第 8 回二役会 � 3 名
12 月 19 日	 第 8 回委員会 � 16 名
2025 年
1 月 23 日	 第 9 回二役会 � 4 名
1 月 23 日	 第 9 回委員会 � 20 名
2 月 20 日	 第 10 回二役会 � 4 名
2 月 20 日	 第 10 回委員会 � 17 名
3 月 13 日	 臨時二役会 � 4 名
3 月 21 日	 第 11 回二役会 � 4 名
3 月 21 日	 第 11 回委員会 � 17 名

経営指針委員会

［委員会］
2024 年
4 月 10 日	 第 12 回委員会 � 23 名
5 月 9 日	 第 1 回二役会 � 11 名
5 月 9 日	 第 1 回委員会 � 31 名
6 月 6 日	 第 2 回二役会 � 9 名
6 月 6 日	 第 2 回委員会 � 32 名
7 月 11 日	 第 3 回二役会 � 10 名
7 月 11 日	 第 3 回委員会 � 31 名
8 月 1 日	 第 4 回二役会 � 8 名



8 月 1 日	 第 5 回委員会 � 31 名
9 月 5 日	 第 5 回二役会 � 7 名
9 月 5 日	 第 5 回委員会 � 23 名
10 月 10 日	 第 6 回二役会 � 6 名
10 月 10 日	 第 6 回委員会 � 23 名
11 月 7 日	 第 7 回二役会 � 4 名
11 月 7 日	 第 7 回委員会 � 19 名
12 月 5 日	 第 8 回二役会、サポーター会議 � 9 名
12 月 5 日	 第 8 回委員会 � 26 名
12 月 5 日	 委員会大望年会 � 27 名
2025 年
1 月 16 日	 第 9 回二役会 � 5 名
1 月 16 日	 第 9 回委員会 � 28 名
2 月 13 日	 第 10 回二役会 � 7 名
2 月 13 日	 第 10 回委員会 � 19 名
3 月 6 日	 第 11 回二役会 � 3 名
3 月 6 日	 第 11 回委員会 � 17 名
3 月 13 日	 中央東地区会と経営指針委員会 合同 3月例会

� 25 名
テーマ：�中央東的 経営指針学習術�

～今期最終例会！頭と手を動かせ！～
報告者：�㈱ズック　� 代表取締役　亀山　圭一　氏

〈メールマガジン「月刊 経営指針」〉
2024 年
5 月 8 日	 第 1 号
7 月 11 日	 第 2 号
［第 5期経営指針実践ゼミ］
2024 年
5 月 17 日	 第 1 回 � 7 名
6 月 14 日	 第 2 回 � 7 名
8 月 30 日	 第 3 回 � 6 名
10 月 1 日	 第 4 回 � 6 名
11 月 15 日	 第 5 回 � 7 名

テーマ：�全道経営指針研修会
2025 年
1 月 24 日	 第 6 回 � 6 名
2 月 21 日	 第 21 期研究会＆第 5期・第 6期実践ゼミ　	

合同報告会 � 64 名
［第 6期経営指針実践ゼミ］
2024 年
4 月 15 日	 � 5 名
5 月 14 日	 � 5 名
6 月 20 日	 � 5 名
7 月 19 日	 � 4 名
10 月 4 日	 � 5 名
10 月 28 日	 � 5 名
11 月 21 日	 � 5 名
12 月 2 日	 � 5 名
2025 年
2 月 21 日	 第 21 期研究会＆第 5期・第 6期実践ゼミ　	

合同報告会 � 64 名
［第 7期経営指針実践ゼミA］
2024 年
4 月 19 日	 第 1 回 � 6 名
5 月 22 日	 第 2 回 � 6 名
6 月 24 日	 第 3 回 � 6 名
7 月 24 日	 第 4 回 � 6 名
8 月 27 日	 第 5 回 � 6 名
9 月 30 日	 第 6 回 � 6 名

11 月 5 日	 第 7 回 � 6 名
11 月 26 日	 第 8 回 � 5 名
2025 年
1 月 7 日	 第 9 回 � 5 名
1 月 22 日	 第 10 回 � 5 名
2 月 25 日	 第 11 回 � 6 名
3 月 26 日	 第 12 回 � 6 名

［第 7期経営指針実践ゼミB］
2024 年
4 月 24 日	 第 1 回 � 7 名
5 月 20 日	 第 2 回 � 7 名
6 月 17 日	 第 3 回 � 7 名
7 月 22 日	 第 4 回 � 7 名
8 月 19 日	 第 5 回 � 7 名
9 月 17 日	 第 6 回 � 7 名
10 月 15 日	 第 7 回 � 7 名
11 月 11 日	 第 8 回 � 7 名
12 月 16 日	 第 9 回 � 7 名
2025 年
1 月 27 日	 第 10 回 � 7 名
2 月 3 日	 第 11 回 � 7 名
3 月 17 日	 第 12 回 � 6 名

経営指針研究会

［第 21 期経営指針研究会］
2024 年
4 月 6 日	 第 1 講 � 26 名
4 月 8 日	 会計学習会① � 15 名

報告者：㈱シンクシステムズ　� 会長　小椋　俊秀　氏
7 月 1 日	 サポーター会議 � 11 名
8 月 3 日	 全体研修会（中間報告会） � 27 名
8 月 5 日	 会計学習会② � 16 名

報告者：㈱シンクシステムズ　� 会長　小椋　俊秀　氏
12 月 5 日	 第 8 回二役会、サポーター会議 � 9 名
2025 年
2 月 21 日	 第 21 期研究会＆第 5期・第 6期実践ゼミ　	

合同報告会 � 64 名
3 月 14 日	 第 22 期研究会 オリエンテーション � 34 名

［Aグループ］
2024 年
4 月 6 日	 第 1 講 � 26 名

テーマ：�同友会らしい「経営指針」成文化と全社的実践の
進め方

4 月 8 日	 第 2 講 � 15 名
テーマ：�会計学習会①

5 月 7 日	 第 3 講 � 8 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

5 月 29 日	 第 4 講 � 8 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

6 月 10 日	 第 5 講 � 8 名
テーマ：�経営理念

6 月 25 日	 第 6 講 � 8 名
テーマ：�経営理念

7 月 8 日	 第 7 講 � 8 名
テーマ：�10 年ビジョン

7 月 22 日	 第 8 講 � 8 名
テーマ：�10 年ビジョン

8 月 3 日	 第 9 講 � 27 名
テーマ：�全体研修会（中間報告会）



8 月 5 日	 第 10 講 � 16 名
テーマ：�会計学習会②

9 月 18 日	 第 11 講 � 8 名
テーマ：�経営方針

10 月 18 日	 第 12 講 � 8 名
テーマ：�経営方針

11 月 5 日	 第 13 講 � 8 名
テーマ：�経営計画の策定

11 月 18 日	 第 14 講 � 8 名
テーマ：�経営計画の策定

12 月 3 日	 第 15 講 � 8 名
テーマ：�単年度経営計画

2025 年
1 月 14 日	 第 16 講 � 7 名

テーマ：�経営指針実践に向けて
2 月 4 日	 第 17 講 � 6 名

テーマ：�経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月 21 日	 第 18 講 � 64 名

テーマ：�第 21 期研究会＆第 5 期・第 6 期実践ゼミ　合同
報告会

［Bグループ］
2024 年
4 月 6 日	 第 1 講 � 26 名

テーマ：�同友会らしい「経営指針」成文化と全社的実践の
進め方

4 月 8 日	 第 2 講 � 15 名
テーマ：�会計学習会①

5 月 11 日	 第 3 講 � 7 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

6 月 10 日	 第 4 講 � 7 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

6 月 17 日	 第 5 講 � 7 名
テーマ：�経営理念

6 月 22 日	 第 6 講 � 7 名
テーマ：�経営理念

7 月 6 日	 第 7 講 � 7 名
テーマ：�10 年ビジョン

7 月 22 日	 第 8 講 � 7 名
テーマ：�10 年ビジョン

8 月 3 日	 第 9 講 � 27 名
テーマ：�全体研修会（中間報告会）

8 月 5 日	 第 10 講 � 16 名
テーマ：�会計学習会②

9 月 2 日	 第 11 講 � 7 名
テーマ：�経営方針

9 月 9 日	 第 12 講 � 7 名
テーマ：�経営方針

10 月 5 日	 第 13 講 � 7 名
テーマ：�経営計画の策定

10 月 21 日	 第 14 講 � 7 名
テーマ：�経営計画の策定

11 月 2 日	 第 15 講 � 7 名
テーマ：�単年度経営計画

11 月 18 日	 第 16 講 � 7 名
テーマ：�経営指針実践に向けて

2025 年
2 月 4 日	 第 17 講 � 5 名

テーマ：�経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月 21 日	 第 18 講 � 64 名

テーマ：�第 21 期研究会＆第 5 期・第 6 期実践ゼミ　合同
報告会

［Cグループ］
2024 年
4 月 6 日	 第 1 講 � 26 名

テーマ：�同友会らしい「経営指針」成文化と全社的実践の
進め方

4 月 8 日	 第 2 講 � 15 名
テーマ：�会計学習会①

5 月 8 日	 第 3 講 � 6 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

5 月 21 日	 第 4 講 � 6 名
テーマ：�自社の歴史と自分の歩み

6 月 12 日	 第 5 講 � 6 名
テーマ：�経営理念

6 月 20 日	 第 6 講 � 6 名
テーマ：�経営理念

7 月 9 日	 第 7 講 � 6 名
テーマ：�10 年ビジョン

7 月 23 日	 第 8 講 � 6 名
テーマ：�10 年ビジョン

8 月 3 日	 第 9 講 � 27 名
テーマ：�全体研修会（中間報告会）

8 月 5 日	 第 10 講 � 16 名
テーマ：�会計学習会②

8 月 29 日	 第 11 講 � 6 名
テーマ：�経営方針

9 月 18 日	 第 12 講 � 6 名
テーマ：�経営方針

10 月 2 日	 第 13 講 � 6 名
テーマ：�経営計画の策定

10 月 23 日	 第 14 講 � 6 名
テーマ：�経営計画の策定

11 月 6 日	 第 15 講 � 6 名
テーマ：�単年度経営計画

2025 年
1 月 14 日	 第 16 講 � 6 名

テーマ：�経営指針実践に向けて
2 月 4 日	 第 17 講 � 5 名

テーマ：�経営指針実践セミナー・札幌支部例会
2 月 21 日	 第 18 講 � 64 名

テーマ：�第 21 期研究会＆第 5 期・第 6 期実践ゼミ　合同
報告会

経営厚生労働委員会

［委員会］
2024 年
4 月 11 日	 4 月二役会 � 16 名
5 月 8 日	 5 月二役会・委員会 � 13 名
6 月 5 日	 6 月二役会・委員会 � 20 名
7 月 3 日	 7 月二役会・委員会 � 18 名
8 月 7 日	 8 月二役会・委員会 � 22 名
9 月 4 日	 9 月二役会・委員会 � 22 名
10 月 2 日	 10 月二役会・委員会 � 20 名
11 月 6 日	 11 月二役会・委員会 � 19 名
11 月 14 日	 中央東地区会と経営厚生労働委員会 合同 11 月例

会 � 29 名
テーマ：�目指せ！就業規則ステージ 5 ！これが企業発展の

セオリーだ！



報告者：�弁護士法人札幌英和法律事務所　�
� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏 �
� （札幌支部　経営厚生労働委員長）

12 月 4 日	 12 月二役会・委員会 � 19 名
2025 年
1 月 8 日	 1 月二役会・委員会 � 18 名
2 月 5 日	 2 月二役会・委員会 � 20 名
3 月 5 日	 3 月二役会・委員会 � 15 名

［セミナー・学習会］
2024 年
4 月 11 日	 4 月公開学習会 � 19 名

テーマ：�任意後見と法定後見
報告者：�司法書士すみかわ事務所�

� 司法書士　鈴木　郁子　氏
4 月 22 日	 就業規則勉強会⑧ � 7 名

ファシリテーター：川田委員
5 月 8 日	 5 月公開学習会 � 13 名

テーマ：�健康経営と現場の声
報告者：�ココロとカラダの保健室　�

� 代表　濱岡　夕子　氏
5 月 27 日	 就業規則勉強会⑨ � 7 名

ファシリテーター：高梨子委員
6 月 5 日	 6 月公開学習会 � 21 名

テーマ：�令和 6 年 4 月から労働条件明示のルールが改正さ
れました。

報告者：�社会保険労務士事務所テラス�
　� 代表　倉　　雅彦　氏

7 月 3 日	 7 月公開学習会 � 20 名
テーマ：�飲食店の新規出店計画（商業施設）とその後
報告者：�クリーンハウス㈱�

�執行役員　飲食事業部　部長　貴下　樹洋　氏
7 月 19 日	 財務勉強会① � 60 名

テーマ：�資本利益率の分析
報告者：㈱ Pay it Forward　�
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏

8 月 7 日	 8 月公開学習会 � 18 名
テーマ：�健康な職場実現に使える施策のご紹介
報告者：�北明システム㈱　�

� 経営企画部部長　昆　　幹夫　氏 �
㈱保険のベストケア　�
� 代表取締役　矢島　嘉信　氏 �
ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�
� 代表理事　高梨子あやの　氏 �
弁護士法人札幌英和法律事務所�
� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏

8 月 19 日	 財務勉強会② � 42 名
テーマ：�売上利益率の分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
9 月 4 日	 9 月公開学習会 � 26 名

テーマ：�この対応で大丈夫？おさえておきたい労務の基本
ルール�
Q&A・労働局リーフレットから学ぶ労働基準法

報告者：�宮崎こうじ社会保険労務士事務所　�
� 社会保険労務士　宮崎　好司　氏

9 月 20 日	 財務勉強会③ � 31 名
テーマ：�回転率・回転期間の分析

報告者：�㈱ Pay it Forward　�
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏

10 月 2 日	 10 月公開学習会 � 20 名
テーマ：�「企業型確定拠出年金導入」のススメ
報告者：㈱保険のべストケア　� 松村　朋紀　氏

10 月 18 日	 財務勉強会④ � 34 名
テーマ：�債務の返済能力の分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
10 月 24 日	 メンタルヘルスケア � 46 名

テーマ：�その理解であってますか？企業で起こるメンタル
不調の実際

報告者：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�
� 代表理事　高梨子あやの　氏

11 月 6 日	 11 月公開学習会 � 28 名
テーマ：�従業員休職時の福利厚生
報告者：�一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�

� 代表理事　高梨子あやの　氏
11 月 21 日	 財務勉強会⑤ � 31 名

テーマ：�資本の安定性分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
11 月 27 日	 メンタルヘルスケア① � 21 名

テーマ：�ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変
わるメンタルヘルスケア�
～一人ひとりの人生が豊かに変わる企業の体制づ
くりと根本ケア～

報告者：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会�
� 　代表理事　高梨子あやの　氏

11 月 28 日	 2024 経営厚生労働委員会・4地区会コラボ例会
� 119 名

テーマ：�就業規則と経営�
～就業規則と「働く環境づくり」で成長する～

報告者：�㈱エイチ・エス・エー　�
� 代表取締役　田中　　勉　氏 �
� （神奈川同友会　代表理事）�
社会保険労務士法人つむぐ　�
代表社員　特定社会保険労務士　�
� 堀内れい子　氏 �
� （神奈川同友会）

12 月 4 日	 12 月公開学習会 � 16 名
テーマ：�あなたはストレスとうまく付き合っていますか？�

セルフケアカードを使って、自身のセルフケアを
してみましょう

報告者：�社会保険労務士事務所テラス　�
� 代表　倉　　雅彦　氏

12 月 18 日	 メンタルヘルスケア② � 13 名
テーマ：�ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変

わるメンタルヘルスケア�
～一人ひとりの人生が豊かに変わる企業の体制づ
くりと根本ケア～

報告者：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�
� 代表理事　高梨子あやの　氏



12 月 20 日	 財務勉強会⑥ � 27 名
テーマ：�付加価値の分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
2025 年
1 月 8 日	 1 月公開学習会 � 85 名

テーマ：�賢い社長のための資産防衛術�
～キャッシュ手残り最大化のための ９ つの方法～

報告者：�前田誠公認会計士事務所　代表�
HiNODE 税理士法人　�
� 代表社員　前田　　誠　氏

1 月 15 日	 メンタルヘルスケア③ � 16 名
テーマ：�ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変

わるメンタルヘルスケア�
～一人ひとりの人生が豊かに変わる企業の体制づ
くりと根本ケア～

報告者：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�
� 代表理事　高梨子あやの　氏

1 月 17 日	 財務勉強会⑦ � 30 名
テーマ：�人件費適正化の分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
2 月 5 日	 2 月公開学習会 � 27 名

テーマ：�入ってますか？社長を守る損害保険�
～労働問題・ハラスメントにも保険で備える時代
です～

報告者：�㈱保険のベストケア　�
� 代表取締役　矢島　嘉信　氏

2 月 12 日	 メンタルヘルスケア④ � 21 名
テーマ：�ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変

わるメンタルヘルスケア�
～一人ひとりの人生が豊かに変わる企業の体制づ
くりと根本ケア～

報告者：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏 �
一般社団法人 FP 看護師パートナー協会　�
� 代表理事　高梨子あやの　氏

2 月 21 日	 財務勉強会⑧ � 30 名
テーマ：�商業・サービス業の生産性分析
報告者：㈱ Pay it Forward　代表取締役　佐藤　文昭 氏

2 月 27 日	 第 3 回全道経営厚生労働委員会＜公開学習会＞
� 5 名

テーマ：�リスクに対する備えは万全ですか？�
～行政担当者と経営者から学ぶ BCP 策定の意義～

報告者：�経済産業省　北海道経済産業局　産業部　�
中小企業課　� 統括係　藤田　俊平　氏 �
室蘭まちづくり放送㈱　�
� 代表取締役社長　沼田　勇也　氏 �
� （西胆振支部／全道経営厚生労働委員）

3 月 5 日	 3 月公開学習会 � 56 名
テーマ：�知ってて当然！知らないと経営者としてヤバい！　

2025 年度の労働関係法令改正
報告者：社会保険労務士事務所テラス　�
� 代表　倉　　雅彦　氏

3 月 19 日	 メンタルヘルスケア⑤ � 16 名
テーマ：�ピンチをチャンスに！一人一人の人生が豊かに変

わるメンタルヘルスケア�

～一人ひとりの人生が豊かに変わる企業の体制づ
くりと根本ケア～

報告者：�㈱ Pay it Forward　�
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏

3 月 21 日	 財務勉強会⑨ � 26 名
テーマ：�原価管理／売上原価・販売管理費の分析
報告者：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏

インクルーシブ委員会

［委員会］
2024 年
5 月 13 日	 第 1 回二役会 � 6 名
5 月 13 日	 第 1 回委員会 � 21 名
7 月 12 日	 第 2 回二役会 � 6 名
7 月 12 日	 第 2 回委員会 � 26 名
8 月 9 日	 第 3 回二役会 � 6 名
8 月 9 日	 第 3 回委員会 � 24 名
9 月 20 日	 第 4 回二役会 � 7 名
9 月 20 日	 第 4 回委員会 � 18 名
10 月 21 日	 第 5 回二役会 � 7 名
10 月 21 日	 第 5 回委員会 � 21 名
11 月 8 日	 第 6 回二役会 � 6 名
11 月 8 日	 第 6 回委員会 � 10 名
12 月 12 日	 第 7 回二役会 � 6 名
12 月 12 日	 第 7 回委員会 � 11 名
2025 年
1 月 28 日	 第 8 回二役会 � 5 名
1 月 28 日	 第 8 回委員会 � 15 名
3 月 4 日	 第 9 回二役会 � 5 名
3 月 4 日	 第 9 回委員会 � 16 名

［例会］
2024 年
7 月 24 日	 中央東地区会とインクルーシブ委員会 合同 7月

例会 � 29 名
テーマ：�同友会から見る社会的養護のあり方�

～インクルーシブ委員会から学ぶ～
話題提供：�㈱ライズエンジニアリング　�

� 取締役　柳川久美子　氏 �
㈱ PLUS2　� 主任　佐々幸四郎　氏

［フォーラム］
2024 年
11 月 20 日	 障がい者雇用支援フォーラム � 133 名

テーマ：�“寄り添い”の経営から障がい者雇用につなげる
報告者：徳武産業㈱　�代表取締役会長　十河　孝男　氏 �
� （香川同友会）

［実行グループ］
2024 年
5 月 13 日	 社会的養護チーム第 1回打ち合わせ � 10 名
6 月 7 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム第 1回打ち合

わせ � 11 名
6 月 7 日	 社会的養護チーム第 2回打ち合わせ � 7 名
6 月 8 日	 社会的養護チーム羊ヶ丘養護園との交流会 �7 名
6 月 25 日	 障がい者雇用チーム第 1回打ち合わせ � 12 名
7 月 1 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム第 2回打ち合

わせ � 13 名
7 月 12 日	 障がい者雇用チーム第 2回打ち合わせ � 10 名
7 月 13 日	 社会的養護チーム羊ケ丘養護園での企業説明会

� 10 名



7 月 30 日	 社会的養護チーム第 3回打ち合わせ � 9 名
8 月 2 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム第 3回打ち合

わせ � 11 名
8 月 9 日	 障がい者雇用チーム第 3回打ち合わせ � 15 名
9 月 19 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム第 4回打ち合

わせ � 9 名
9 月 20 日	 障がい者雇用チーム第 4回打ち合わせ � 13 名
9 月 21 日	 社会的養護チーム羊ケ丘養護園の園内祭 � 5 名
10 月 5 日	 社会的養護チーム羊ケ丘養護園との意見交換会

� 8 名
10 月 18 日	 障がい者雇用チーム㈱ほくでんアソシエ見学会

� 13 名
10 月 21 日	 障がい者雇用チーム第 5回打ち合わせ � 12 名
10 月 25 日	 社会的養護チーム第 4回打ち合わせ � 8 名
11 月 1 日	 障がい者雇用支援フォーラムチーム第 5回打ち合

わせ � 9 名
11 月 11 日	 札幌みなみの杜高等支援学校見学会（企業向け）

� 23 名
12 月 3 日	 障がい者雇用チーム第 6回打ち合わせ � 9 名
12 月 4 日	 社会的養護チーム第 5回打ち合わせ � 8 名
12 月 21 日	 社会的養護チーム羊ケ丘養護園との交流会 �9 名
2025 年
1 月 14 日	 社会的養護チーム新年会 � 9 名
1 月 28 日	 障がい者雇用チーム第 7回打ち合わせ � 10 名
2 月 2 日	 社会的養護チーム羊ケ丘養護園とのバレーボール

観戦会 � 14 名
3 月 4 日	 障がい者雇用チーム第 8回打ち合わせ � 11 名
3 月 14 日	 障がい者雇用チーム札幌あいの里高等支援学校見

学会 � 16 名
3 月 31 日	 社会的養護チーム第 6回打ち合わせ � 8 名

政策委員会

［委員会］
2024 年
4 月 12 日	 第 12 回委員会 � 9 名
5 月 13 日	 第 1 回委員会 � 15 名
6 月 21 日	 第 2 回委員会 � 10 名
7 月 19 日	 第 3 回委員会 � 7 名
8 月 9 日	 第 4 回委員会 � 11 名
9 月 9 日	 第 5 回委員会 � 13 名
10 月 11 日	 第 6 回委員会 � 9 名
11 月 18 日	 第 7 回委員会 � 8 名
11 月 26 日	 2024 年度 札幌市役所との懇談会 � 42 名

テーマ：�【内容】�
1）札幌市役所からご説明

　　　　・�まちづくり政策局より第 3 期さっぽろ未来創生
プランについて

　　　　・�経済観光局より第 2 次札幌市産業振興ビジョン
について

　　　　2）政策委員会からの事前質問に対する返答
　　　　3）�札幌市の産業振興に求められる企業・行政の

取組（共創）について�
※�テーマごとのグループに分かれてディス

カッション
　　　　4）�企業と行政が共創するための提言（政策委員会）

12 月 13 日	 第 8 回委員会 � 13 名
2025 年
1 月 17 日	 第 9 回委員会 � 10 名
2 月 12 日	 中央東地区会と政策委員会 合同 2月例会 �25 名

テーマ：�あなたの会社の立ち位置、把握できていますか？�
～教えて谷越先生！～

報告者：�㈲谷越印刷　� 代表取締役　谷越　律夫　氏 �
� （札幌支部　政策委員長）�
レディマーク　� 代表　福澤　由佳　氏 �
� （札幌支部　政策委員）�
㈱リポートサービス北海道　�
� 代表取締役　西田　宙文　氏 �
� （北海道同友会　政策委員長）

2 月 14 日	 第 10 回委員会 � 9 名
3 月 14 日	 第 11 回委員会 � 8 名

組織・企画委員会

［委員会］
2024 年
4 月 10 日	 第 12 回委員会 � 14 名
5 月 15 日	 第 1 回委員会 � 14 名
6 月 7 日	 第 2 回委員会 � 16 名
7 月 5 日	 第 3 回委員会 � 17 名
8 月 2 日	 第 4 回委員会 � 13 名
9 月 6 日	 第 5 回委員会 � 13 名
10 月 4 日	 第 6 回委員会 � 11 名
11 月 1 日	 第 7 回委員会 � 10 名
12 月 6 日	 第 8 回委員会 � 5 名
2025 年
2 月 7 日	 第 9 回委員会 � 10 名
3 月 5 日	 第 10 回委員会 � 6 名
3 月 25 日	 第 11 回委員会 � 6 名

［例会］
2024 年
5 月 16 日	 中央東地区会＆北地区会＆組織・企画委員会 	

合同 5月例会 � 54 名
テーマ：�未来の同友会の話をしよう！�

〜これからの同友会に求めるもの〜
パネリスト：�北海道同友会　�

� 組織・企画委員長　前川　裕一　氏 �
札幌支部　�
� 組織・企画委員長　寺山　　響　氏 �
中央東地区会　� 幹事長　町田　武文　氏 �
北地区会　� 副会長　柳　　剛志　氏

ファシリテー�ター：�
札幌支部　�
� 組織・企画委員　久保　毅仁　氏

［新会員オリエンテーション他］
2024 年
4 月 10 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）

� 12 名
6 月 7 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）

� 12 名
7 月 5 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）

� 7 名
8 月 2 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）

� 19 名
9 月 6 日	 With the Doyu � 32 名

テーマ：�新会長に聞く！！�
～同友会 120％活用のヒント～

パネリスト：�須藤建設㈱　�専務取締役　須藤　　隆　氏 �
㈱C・P・S� 代表取締役　小田　晃広　氏 �
㈱保険のベストケア　�



� 代表取締役　矢島　嘉信　氏 �
パッケージアサヅマ㈱　�
� 代表取締役　田中　康一　氏

コーディネー�ター：�
合同会社ノーザンソウル　�
� 代表社員　久保　毅仁　 氏

10 月 18 日	 Join to the Doyu � 44 名
テーマ：�Join to the Doyu 2024�

～広げましょう、仲間の輪！～
プレゼン�ター：�

㈱ブレンドワークス　�
� 代表取締役　前川　裕一　氏 �
北海道グリーンウェル㈱　�
� 代表取締役　石政健太郎　氏

ナビゲー�ター：�
㈲スタジオ嶋　� 代表取締役　源　　真紀　氏 �
マルゲン観光㈱　�常務取締役　崔　　世憲　氏

11 月 1 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）
� 10 名

12 月 6 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）
� 11 名

2025 年
2 月 7 日	 Guide to the Doyu （新会員オリエンテーション）

� 12 名
3 月 5 日	 With the Doyu � 51 名

テーマ：�明日人に話したくなる！�
～AI・ゴルフ・お金～経営者が今、学ぶべき最
強の戦略～

パネリス�ト：�
BLUESHEEP ㈱�
� 代表取締役　杉本　英範　氏 �
㈱ RIZ PLANT　�代表取締役　植田　真治　氏 �
TSD 合同会社　� 執行役員　七戸　勇介　氏 �
㈱ Pay it Forward　�
� 代表取締役　佐藤　文昭　氏

コーディ�ネーター：�
合同会社ノーザンソウル　�
� 代表社員　久保　毅仁　氏

総務委員会

［委員会］
2024 年
4 月 15 日	 第 4 回委員会 � 10 名
7 月 24 日	 第 1 回委員会 � 7 名
10 月 28 日	 第 2 回委員会 � 3 名
12 月 4 日	 第 3 回委員会 � 15 名
2025 年
2 月 5 日	 第 4 回委員会 � 11 名
3 月 18 日	 第 5 回委員会 � 9 名

地区会

中央東地区会

［幹事会・五役会］
2024 年
4 月 3 日	 第 12 回幹事会 � 11 名
5 月 7 日	 第 1 回幹事会 � 11 名
6 月 12 日	 第 2 回幹事会 � 13 名
7 月 8 日	 第 3 回幹事会 � 7 名
8 月 6 日	 第 4 回幹事会 � 6 名
9 月 11 日	 第 5 回幹事会 � 6 名
10 月 9 日	 第 6 回幹事会 � 6 名
11 月 5 日	 第 7 回幹事会 � 7 名
12 月 7 日	 第 8 回幹事会 � 10 名
2025 年
1 月 15 日	 第 9 回幹事会 � 8 名
1 月 31 日	 五役会 � 7 名
2 月 12 日	 第 10 回幹事会 � 10 名
3 月 4 日	 第 11 回幹事会 � 7 名
［例会］
2024 年
4 月 11 日	 2024 キックオフ例会 � 41 名
5 月 16 日	 北地区会/組織・企画委員会 合同 5月例会　�54 名

テーマ：�未来の同友会の話をしよう！�
〜これからの同友会に求めるもの〜

パネリス�ト：�
北海道同友会　�
� 組織・企画委員長　前川　裕一　氏 �
札幌支部　�組織・企画委員長　寺山　　響　氏 �
中央東地区会　� 幹事長　町田　武文　氏 �
北地区会　� 副会長　柳　　剛志　氏

ファシリ�テーター：�
札幌支部　� 組織・企画委員　久保　毅仁　氏

6 月 25 日	 共同求人委員会 合同 6月例会 � 39 名
テーマ：�若者に「選ばれる」「辞めない」会社の作り方
報告者：㈱エムジー・コーポレーション　�
� 代表取締役社長　後藤　章仁　氏

7 月 24 日	 インクルーシブ委員会 合同 7月例会 � 29 名
テーマ：�同友会から見る社会的養護のあり方�

～インクルーシブ委員会から学ぶ～
話題提供：�㈱ライズエンジニアリング　�

� 取締役　柳川久美子　氏 �
� （札幌支部　インクルーシブ委員長）�
㈱ PLUS2　� 主任　佐々幸四郎　氏

8 月 21 日	 女性経営者部会 合同 8月例会 � 36 名
テーマ：�それどっち？あなたの会社は大丈夫？�

～地区会と女性部会が出会うと本音の例会に！ハ
ラスメント編～

9 月 12 日	 共育委員会 合同 9月例会 � 44 名
テーマ：�脳内アップデート出来てない経営者はダメ！？�

～「ミックスジェネレーションのチーム作り」を
考えてみませんか？～

パネリス�ト：�
㈱エル技術コンサルタント　� 齋藤加奈子　氏 �
㈱エンウィル　� 能塚　尚稀　氏 �
幸楽輸送㈱　� 秦　菜津美　氏 �
㈱ CHUE MUSIC　� 杉山　桃子　氏 �
㈱平塚建具製作所　� 小田杏平太　氏

10 月 10 日	 10 月例会【全会員告知例会】 � 80 名
テーマ：�えりも岬、緑豊かな大地へ復興の軌跡�

～未来を見据えて地域の期待に応える企業活動と



は？～
講　師：�映画監督　田中　光敏　氏

11 月 14 日	 経営厚生労働委員会 合同 11 月例会 � 29 名
テーマ：�目指せ！就業規則ステージ 5 ！これが企業発展の

セオリーだ！
報告者：�弁護士法人札幌英和法律事務所　�

� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏 �
� （札幌支部　経営厚生労働委員長）

12 月 4 日	 大望年会 � 30 名
テーマ：�新年の展望を語り合う望年会！

2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 43 名

テーマ：�新年交礼会へ参加＆地区会新年会�
～人を生かす経営の実践で 21 世紀型企業づくり～

報告者：� ㈱ティスコ運輸　�
� 代表取締役社長　菅原　茂秋　氏 �
� （山形同友会代表理事）

2 月 4 日	 札幌支部 2月例会・六地区合同懇親会 � 13 名
テーマ：�支部例会へ参加＆六地区会合同懇親会（豊平・清

田/中央東/中央西/中央南/東/西・手稲）�
～経営指針の実践 強い企業づくりと経営姿勢の
確立～

報告者：�㈱イーエスプランニング　�
� 代表取締役　藤岡　義己　氏 �
� （兵庫県同友会代表理事）

2 月 12 日	 政策委員会 合同 2月例会 � 25 名
テーマ：�あなたの会社の立ち位置、把握できていますか？�

～教えて谷越先生！～
報告者：�㈲谷越印刷　� 代表取締役　谷越　律夫　氏 �

� （札幌支部　政策委員長）�
レディマーク　� 代表　福澤　由佳　氏 �
� （札幌支部　政策委員）�
㈱リポートサービス北海道　�
� 代表取締役　西田　宙文　氏 �
� （北海道同友会　政策委員長）

3 月 13 日	 経営指針委員会　合同 3月例会 � 25 名
テーマ：�中央東的 経営指針学習術�

～今期最終例会！頭と手を動かせ！～
報告者：�㈱ズック　� 代表取締役　亀山　圭一　氏 �

� （札幌支部　経営指針副委員長）

中央西地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 9 日	 4 月幹事会 � 21 名
5 月 8 日	 5 月幹事会 � 18 名
6 月 12 日	 6 月幹事会 � 15 名
7 月 10 日	 7 月幹事会 � 15 名
8 月 28 日	 8 月幹事会 � 16 名
9 月 18 日	 9 月幹事会 � 14 名
10 月 9 日	 10 月幹事会 � 15 名
11 月 13 日	 11 月幹事会 � 14 名
12 月 10 日	 12 月幹事会 � 9 名
2025 年
1 月 15 日	 1 月幹事会 � 15 名
2 月 12 日	 2 月幹事会 � 9 名
3 月 12 日	 3 月幹事会 � 11 名

［例会他］
2024 年
4 月 19 日	 2024 年度活動方針発表会 � 41 名
5 月 29 日	 5 月例会 � 26 名

テーマ：�M&A をより身近に
講　師：�㈱日本 M&A センター　�

� M&A コンサルタント　久杉　孝紀　氏
6 月 24 日	 6 月例会 � 31 名

テーマ：�率直に伝え、共感的に聴く“あと一歩踏み込んだ
コミュニケーション”

報告者：�Resonant Sign　� 代表　酒井　麻里　氏
7 月 24 日	 7 月例会 � 25 名

テーマ：�あなたなら（この会社を）どうやって成長させま
すか？�
～ケースを使った企業戦略の検討～

8 月 29 日	 中央西地区会＆千歳・恵庭・北広島・長沼地区会
8月合同納涼会 � 40 名

テーマ：�中央西×千恵広長×夏のビール園�
〜同友会ってどうゆう会？あなたの●●な話を聞
かせてください〜

9 月 28 日	 第 39回全道経営者“共育”研究集会 inオホーツク
� 14 名

9 月 28 日	 第 39回全道経営者“共育”研究集会 inオホーツク
懇親会二次会 � 8 名

10 月 29 日	 10 月例会 � 24 名
テーマ：�10 年後の自社から考える　経営指針

11 月 15 日	 11 月例会 � 33 名
テーマ：�「GX 金融・資産運用特区」指定による変化に備える
報告者：�札幌市まちづくり政策局　�

グリーントランスフォーメーション推進室�
� 特区・事業担当部長　納　　真悟　氏

12 月 2 日	 12 月例会−望年会− � 41 名
テーマ：�2024 年　中央西地区　望年の宴

2025 年
1 月 9 日	 新年交礼会 2次会 � 27 名
1 月 30 日	 1 月例会 � 24 名

テーマ：�企業の人材確保・定着への各社の取り組みとは？
報告者：�FRS コーポレーション㈱　�

� 代表取締役　德島　秀彦　氏 �
㈱恒栄工業　� 代表取締役　上原　伸也　氏

2 月 4 日	 札幌支部例会 � 18 名
テーマ：�経営指針の実践で強い企業づくりと経営姿勢の確立
報告者：�㈱イーエスプランニング　�

� 代表取締役　藤岡　義己　氏 �
� （兵庫県同友会代表理事）

2 月 4 日	 6 地区（中央東、中央西、中央南、東、西・手稲、	
豊平・清田）合同懇親会 � 9 名

2 月 28 日	 中央西地区会企画　松木会長を囲む会 � 30 名
3 月 21 日	 3 月例会 � 31 名

テーマ：�「年収の壁」から学ぶ中小企業の雇用の未来
報告者：�社労士・行政書士はまぐち総合法務事務所　�

� 代表　濱口　貴行　氏 �
㈱レストレイション　�
� 代表取締役　目黒久美子　氏

中央南地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 4 日	 4 月三役会 � 6 名



4 月 8 日	 4 月幹事会 � 22 名
5 月 8 日	 5 月幹事会 � 16 名
5 月 24 日	 5 月三役会 � 4 名
6 月 6 日	 6 月幹事会 � 14 名
6 月 18 日	 6 月三役会 � 5 名
7 月 4 日	 7 月幹事会 � 20 名
7 月 16 日	 7 月三役会 � 7 名
8 月 1 日	 8 月幹事会 � 19 名
8 月 21 日	 8 月三役会 � 5 名
9 月 5 日	 9 月幹事会 � 16 名
9 月 17 日	 9 月三役会 � 5 名
10 月 3 日	 10 月幹事会 � 14 名
10 月 16 日	 10 月三役会 � 5 名
11 月 7 日	 11 月幹事会 � 18 名
11 月 19 日	 11 月三役会 � 5 名
12 月 5 日	 12 月幹事会 � 12 名
12 月 17 日	 12 月三役会 � 5 名
2025 年
1 月 9 日	 1 月幹事会 � 17 名
1 月 21 日	 1 月三役会 � 4 名
2 月 6 日	 2 月幹事会 � 17 名
2 月 18 日	 2 月三役会 � 7 名
3 月 6 日	 3 月幹事会 � 15 名
3 月 18 日	 3 月三役会 � 7 名
［例会］
2024 年
4 月 15 日	 2024 年度総会 � 47 名

テーマ：�札幌弁護士会のハンセン病への取り組みについて
報告者：�秀嶋法律事務所　� 弁護士　秀嶋ゆかり　氏

5 月 28 日	 5 月例会 � 33 名
テーマ：�新会員報告会�

～私の仕事ご紹介いたします～
報告者：�㈱踊� 代表取締役　村場　　踊　氏 �

Jstyle 北海道㈱　�
� 代表取締役　中野渡奈美恵　氏 �
戸田浩子ピアノ教室　� 代表　戸田　浩子　氏

6 月 26 日	 6 月例会 � 14 名
テーマ：�その後のインボイス制度と電子帳簿制度
報告者：�税理士法人すずらん総合マネジメント　�

� 代表社員　山谷　謙太　氏
7 月 19 日	 7 月例会 � 16 名

テーマ：�天売・焼尻島一泊二日の旅
8 月 8 日	 白石・厚別地区会＆中央南地区会　合同8月納涼会

� 77 名
9 月 10 日	 9 月例会 � 56 名

テーマ：�さまざまな特徴のある人を理解し人在から人財へ！
報告者：�社会医療法人　博友会　平岸病院　�

� 院長補佐　木川　昌康　氏
10 月 29 日	 【全会員告知例会】10 月例会 � 50 名

テーマ：�実録 『父から娘へ』 事業承継の現実と挑戦
報告者：�㈱アイチフーズホールディングス　�

� 代表取締役社長　森谷有紀子　氏
11 月 8 日	 11 月グループ例会〈第 1グループ〉 � 13 名

テーマ：�「VR」って何？覗いてみよう�
～VR 体験例会～

講　師：�The360 ㈱　� 代表取締役　平田　瑞穂　氏
11 月 12 日	 11 月グループ例会〈第 3グループ〉 � 18 名

テーマ：�会員企業の仕事を知って交流を深めよう！
報告者：�おかず屋 RIKI　� 代表　辻　　力一　氏 �

㈱ネクサス　� 代表取締役　生水　孝良　氏
11 月 20 日	 11 月グループ例会〈第 2グループ〉 � 11 名

テーマ：�健康経営は働く人の健康から
報告者：�ココロとからだの保健室　�

� 代表　濱岡　夕子　氏
11 月 26 日	 11 月グループ例会〈第 4グループ〉 � 13 名

テーマ：�同友会 WakuWaku 活用法�
～こんな良いことあります同友会～

12 月 9 日	 12 月望年例会 � 43 名
テーマ：�大望年会・大抽選会！�

～奇跡の街「谷根千」～
2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 33 名
2 月 4 日	 6 地区（中央東、中央西、中央南、東、西・手稲、	

豊平・清田）合同懇親会 � 57 名
3 月 5 日	 3 月例会 � 26 名

テーマ：�経営指針作成の意義とは、経営指針研究会で学ん
だこと

報告者：�㈱りんゆう観光　�代表取締役　植田　拓史　氏 �
㈱四季の旅　� 代表取締役　鄭　　眞旭　氏

中央北地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 12 日	 4 月幹事会 � 16 名
5 月 10 日	 5 月幹事会 � 13 名
6 月 14 日	 6 月幹事会 � 10 名
7 月 12 日	 7 月幹事会 � 11 名
8 月 2 日	 8 月幹事会 � 12 名
9 月 13 日	 9 月幹事会 � 11 名
10 月 11 日	 10 月幹事会 � 16 名
11 月 8 日	 11 月幹事会 � 8 名
12 月 13 日	 12 月幹事会 � 12 名
2025 年
1 月 10 日	 1 月幹事会 � 10 名
2 月 14 日	 2 月幹事会 � 9 名
3 月 14 日	 3 月幹事会 � 15 名

［例会］
2024 年
4 月 12 日	 2024 年度活動方針発表会 � 28 名
5 月 23 日	 5 月例会 � 25 名

テーマ：�新地区会長に聴く
報告者：�㈲ツーエイ　クルミ薬局　�

� 代表取締役　赤崎　幸三　氏
6 月 27 日	 6 月例会 � 16 名

テーマ：�室蘭移動例会
訪問先：�㈱上田商会、THINK　M

7 月 25 日	 7 月例会 � 24 名
テーマ：�経営指針　実践したらどうなるの？
報告者：㈱ライトン　� 代表取締役　竹内　　康　氏

8 月 22 日	 納涼例会 � 25 名
9 月 26 日	 9 月例会 � 37 名

テーマ：�突然の事業承継と骨肉の争い！さらに M&A 事業
承継へ！

報告者：�㈱興伸工機　�代表取締役社長　工藤　一人　氏
10 月 24 日	 10 月例会 � 16 名

テーマ：�全道の学びと気づきを大公開　オホーツク道研参
加報告会

11 月 26 日	 11 月例会 � 24 名



テーマ：�創業 100 年企業の会社づくり・商品づくり・人づ
くり

報告者：㈱やまもく　� 代表取締役　山口　雄大　氏
12 月 13 日	 望年会 � 33 名
2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 27 名
2 月 20 日	 2 月例会 � 27 名

テーマ：�第 45 回遠友座談会
報告者：�㈱コンプラ・マネジメント　�

� 代表取締役　越田　雅人　氏 �
TSD 合同会社　� 執行役員　七戸　勇介　氏 �
Wish Zoo 合同会社　�
� 代表社員　大河内敬三　氏

3 月 14 日	 3 月例会 � 53 名
テーマ：�出会える・学べる・楽しめる！�

中央北交流会 Join to the 中北

中央 4地区合同企画

［第 12 期リーダー共育講座］
2024 年
5 月 2 日	 打ち合わせ � 6 名
6 月 7 日	 第 1 講 � 8 名
7 月 2 日	 打ち合わせ � 5 名
7 月 5 日	 第 2 講 � 9 名
7 月 15 日	 打ち合わせ � 6 名
8 月 2 日	 第 3 講 � 6 名
8 月 26 日	 打ち合わせ � 8 名
9 月 6 日	 第 4 講 � 7 名
9 月 16 日	 打ち合わせ � 3 名
10 月 4 日	 第 5 講 � 9 名
10 月 21 日	 打ち合わせ � 7 名
11 月 8 日	 修了式 � 31 名
11 月 26 日	 打ち合わせ � 8 名
12 月 2 日	 打ち合わせ � 10 名
2025 年
1 月 22 日	 打ち合わせ � 10 名
2 月 28 日	 打ち合わせ � 8 名

東地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 2 日	 4 月幹事会 � 25 名
5 月 16 日	 5 月幹事会 � 21 名
6 月 10 日	 6 月幹事会 � 24 名
7 月 8 日	 7 月幹事会 � 14 名
8 月 19 日	 8 月幹事会 � 19 名
9 月 13 日	 9 月幹事会 � 15 名
10 月 15 日	 10 月幹事会 � 22 名
11 月 11 日	 11 月幹事会 � 15 名
12 月 10 日	 12 月幹事会 � 17 名
2025 年
1 月 10 日	 1 月幹事会 � 15 名
2 月 17 日	 2 月幹事会 � 22 名
3 月 17 日	 3 月幹事会 � 19 名

［例会］
2024 年
4 月 23 日	 2024 年度総会 � 62 名

テーマ：�社員の「やる気」を引き出す方法教えます！
報告者：�㈱秀岳荘　� 代表取締役社長　小野　浩二　氏

5 月 14 日	 5 月例会 � 33 名
テーマ：�ChatGPTやSlack、AIによる議事録作成教えます！
報告者：�北海道電子機器㈱　�

� 代表取締役社長　穴田　秀樹　氏
5 月 24 日	 お祭り手伝い隊 2024 年度総会・懇親会 � 15 名
6 月 13 日	 春の親睦ゴルフコンペ � 15 名

テーマ：�ゴルフを通じて親睦を深めましょう！
6 月 19 日	 6 月例会 � 24 名

テーマ：�経営者が学ぶべき事業承継 part2
報告者：�北原中小企業診断士事務所　�

� 所長　北原慎一郎　氏 �
㈱北海道フキ　� 取締役会長　一関　　脩　氏

7 月 10 日	 7 月例会 � 21 名
テーマ：�北海道の食の DX 拠点『GOKAN』で五感を刺激

する！
報告者：アイビック食品㈱　�
� 代表取締役社長　牧野　克彦　氏

8 月 19 日	 8 月例会（ビール納涼会） � 30 名
テーマ：�暑い夏をビール納涼会で乗り切ろう！！

9 月 26 日	 9 月例会 � 21 名
テーマ：�事業承継者が経営指針に取り組むタイミングとプ

ロセス （親族外承継＆親族内承継）
パネラー：�大建産業㈱　� 代表取締役　門脇　勝洋　氏 �

㈱レックスコーポレーション　�
� 代表取締役　谷口　良太　氏

コーディネ�ーター：�
㈱たいわや　� 代表取締役　中村　文昭　氏

10 月 8 日	 秋の親睦ゴルフコンペ � 8 名
10 月 30 日	 10 月例会 � 33 名

テーマ：�DX の活用で社員が輝く職場づくりへ
報告者：�㈱フジソー　� 代表取締役　樋口　直樹　氏

11 月 13 日	 11 月例会 � 21 名
テーマ：�小樽商大と考える大学の「使い方」
報告者：�小樽商科大学　学長補佐　大学院商学研究科�

アントレプレナーシップ専攻教授　�
� 猪口　純路　氏

12 月 6 日	 望年会 � 25 名
テーマ：�笑う門には福来たる‼�

～来年もみんなで福を呼び込もう～
2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 37 名
2 月 4 日	 6 地区（中央東、中央西、中央南、東、西・手稲、	

豊平・清田）合同懇親会 � 57 名
3 月 21 日	 3 月例会 � 32 名

テーマ：�経営者としての「感性」を磨く�
～「直観力」と「想像力」をアップデート！～

講師・ファシリテーター：山崎　正明　氏

西・手稲地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 11 日	 4 月幹事会 � 17 名
5 月 13 日	 5 月幹事会 � 19 名
6 月 10 日	 6 月幹事会 � 19 名
7 月 8 日	 7 月幹事会 � 17 名
8 月 5 日	 8 月幹事会 � 16 名
9 月 9 日	 9 月幹事会 � 17 名
10 月 15 日	 10 月幹事会 � 11 名
11 月 11 日	 11 月幹事会 � 15 名



12 月 9 日	 12 月幹事会 � 14 名
2025 年
1 月 14 日	 1 月幹事会 � 13 名
2 月 10 日	 2 月幹事会 � 14 名
3 月 10 日	 3 月幹事会 � 14 名

［例会他］
2024 年
4 月 18 日	 西・手稲地区会 2024 年度総会 � 40 名
5 月 31 日	 5 月例会～RESAS経営環境分析学習会～ �30 名

テーマ：�RESAS 経営環境分析学習会�
〜ビッグデータを活用し、経営に活かす〜

報告者：�㈱リポートサービス北海道　�
� 代表取締役　西田　宙文　氏

6 月 18 日	 春の親睦ゴルフ大会 � 16 名
6 月 27 日	 6 月例会 � 25 名

テーマ：� 改めて見つめ直す！事業改善の 5 ステップ�
～社長ごっこからの卒業～

報告者：�㈱リューツー　�取締役副社長　川原　晋仁　氏
7 月 28 日	 7 月納涼例会 � 61 名

テーマ：�おたる潮祭り花火鑑賞＆どんぶり茶屋で海鮮づく
し！！

8 月 21 日	 8 月例会 � 19 名
テーマ：�西手稲会員 PR 例会�

新会員さん、お久しぶりの会員さん出番です！�
～どんな仕事をしているのか教えて下さい！～

9 月 19 日	 9 月例会 � 23 名
テーマ：�体力測定会「楽しく体力測定しましょう！」�

～スポーツの秋 健康経営推進例会～
報告者：�㈱トレリハ　� 代表取締役　綿谷美佐子　氏

10 月 17 日	 秋の親睦ゴルフ大会 � 10 名
10 月 31 日	 10 月例会 � 28 名

テーマ：�同友会から見る社会的養護のあり方�
〜インクルーシブ委員会から学ぶ〜

報告者：�①㈱ライズエンジニアリング　�
� 取締役　柳川久美子　氏 �
� （札幌支部　インクルーシブ委員会　委員長）�
②㈱ PLUS2　� 主任　佐々幸四郎　氏

12 月 18 日	 12 月例会 -望年会 - � 31 名
2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 29 名
3 月 18 日	 3 月例会 � 36 名

テーマ：�人に選ばれる会社作りしませんか？
報告者：�合同会社プロジェクトノウワット　�

� 代表社員　渡辺　裕介　氏

南地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 18 日	 4 月幹事会 � 9 名
5 月 16 日	 5 月幹事会 � 9 名
6 月 13 日	 6 月幹事会 � 8 名
7 月 12 日	 7 月幹事会 � 9 名
8 月 7 日	 8 月幹事会 � 7 名
9 月 11 日	 9 月幹事会 � 7 名
10 月 9 日	 10 月幹事会 � 7 名
11 月 5 日	 11 月幹事会 � 5 名
12 月 18 日	 12 月幹事会 � 9 名
2025 年
1 月 17 日	 1 月幹事会 � 6 名

2 月 19 日	 2 月幹事会 � 5 名
3 月 19 日	 3 月幹事会 � 8 名

［例会］
2024 年
4 月 18 日	 2024 年度活動方針発表会 � 12 名
5 月 16 日	 5 月例会 � 15 名

テーマ：�自社について語ります�
～新会員報告例会！～

話題提供：�Y’s パートナー㈱　�
� 代表取締役　山口　雅徳　氏

6 月 13 日	 南地区会・経営厚生労働委員会合同例会 � 18 名
テーマ：�もう怖くない！クレーマー対応のポイント�

～クレーム対応の 4 ステップを押さえる～
報告者：�弁護士法人札幌英和法律事務所　�

� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏
7 月 12 日	 7 月例会 � 12 名

テーマ：�キャンプ場で会員大交流会！！
8 月 20 日	 8 月例会 � 14 名

テーマ：�みんなで語り合おう！南地区納涼例会
9 月 28 日	 9 月例会 � 4 名

テーマ：�オホーツク道研に参加しよう！
10 月 7 日	 10 月移動例会 � 12 名

テーマ：�北海道を知るシリーズ！豊平峡ダム見学
11 月 28 日	 11 月例会 � 6 名

テーマ：�2024 経営厚生労働委員会・4 地区会コラボ例会
－就業規則と経営－

報告者：�㈱エイチ・エス・エー　�
� 代表取締役　田中　　勉　氏 �
社会保険労務士法人つむぐ　�
代表社員　特定社会保険労務士　�
� 堀内れい子　氏

12 月 18 日	 望年会 � 15 名
テーマ：�2025 年の展望を語り合おう！

2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 13 名
2 月 4 日	 2 月例会 � 7 名

テーマ：�支部例会に参加しよう！
報告者：�㈱イーエスプランニング　�

� 代表取締役　藤岡　義己　氏
2 月 4 日	 2 月例会懇親会 � 7 名

テーマ：�２ 月懇親例会
3 月 16 日	 3 月例会 � 10 名

テーマ：�髙島会長を囲む会 IN 定山渓温泉

北地区会

［幹事会・二役会］
2024 年
4 月 2 日	 4 月幹事会 � 15 名
5 月 8 日	 5 月幹事会 � 15 名
6 月 5 日	 6 月幹事会 � 17 名
7 月 3 日	 7 月幹事会 � 15 名
8 月 6 日	 8 月幹事会 � 15 名
9 月 4 日	 9 月幹事会 � 10 名
10 月 7 日	 10 月幹事会 � 11 名
11 月 5 日	 11 月幹事会 � 10 名
12 月 2 日	 12 月幹事会 � 13 名
2025 年
1 月 7 日	 1 月幹事会 � 12 名
2 月 3 日	 二役会 � 5 名



2 月 5 日	 2 月幹事会 � 14 名
3 月 4 日	 3 月幹事会 � 15 名

［例会］
2024 年
5 月 16 日	 中央東地区会/組織・企画委員会合同 5月例会

� 54 名
テーマ：�未来の同友会の話をしよう！�

〜これからの同友会に求めるもの〜
パネリス�ト：�

北海道同友会　�
� 組織・企画委員長　前川　裕一　氏 �
札幌支部　�
� 組織・企画委員長　寺山　　響　氏 �
中央東地区会　� 幹事長　町田　武文　氏 �
北地区会　� 副会長　柳　　剛志　氏

ファシリ�テーター：�
札幌支部　� 組織・企画委員　久保　毅仁　氏

6 月 9 日	 6 月一泊例会 � 19 名
テーマ：�自然豊かな環境の中で、会員同士の交流を深め、

時間を忘れて語り合いませんか？
7 月 9 日	 7 月例会【全会員告知例会】 � 121 名

テーマ：�真に価値のある事業とは�
～龍光氏はなぜ起業家としての成功を手放し出家
をしたのか～

講　師：�小野　龍光　氏
8 月 8 日	 納涼例会 � 28 名
9 月 17 日	 9 月例会 � 16 名

テーマ：�健康診断書の見方教えます！�
～あなたの身体は大丈夫？～

講　師：�ココロとカラダの保健室　�
� 代表　濱岡　夕子　氏

10 月 25 日	 10 月例会 � 16 名
テーマ：�人材育成のプロが解説！ Z 世代のトリセツ�

～社員が働き続けたいと思う理由を探る～
講　師：�TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏

11 月 19 日	 大望年会 � 38 名
テーマ：�未来予想会議 2024

2025 年
1 月 9 日	 新年会 � 34 名

テーマ：�新年交礼会へ参加＆地区会新年会�
～人を生かす経営の実践で 21 世紀型企業づくり～

報告者：� ㈱ティスコ運輸　�
� 代表取締役社長　菅原　茂秋　氏 �
� （山形同友会　代表理事）

2 月 4 日	 2 月例会 � 20 名
テーマ：�札幌支部 2 月例会へ参加＆地区会懇親会�

～経営指針の実践 強い企業づくりと経営姿勢の
確立～

報告者：�㈱イーエスプランニング　�
� 代表取締役　藤岡　義己　氏

3 月 10 日	 3 月例会【全会員告知例会】 � 67 名
テーマ：�北海道開拓の歴史を学び未来を考える
講　師：�㈱財界さっぽろ　�

� 代表取締役社長　舟本　秀男　氏
［もくよう会］� 6 名
2024 年
4 月 19 日	 第 1 回例会

テーマ：オリエンテーション
5 月 16 日	 第 2 回例会

テーマ：マーケティング戦略と付加価値の生み出し方
6 月 20 日	 第 3 回例会

テーマ：�基礎から学ぶ DX　業務効率化を実践できる組織
作り

講　師：�北海道電子機器㈱　�
� 代表取締役社長　穴田　秀樹　氏

7 月 18 日	 第 4 回例会
テーマ：�ライフプランに沿った資産形成の考え方
講　師：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
8 月 22 日	 納涼会
9月 13 日	 第 5 回例会

テーマ：�数字を読む�
～財務諸表の見方～

講　師：�㈱恒栄工業　�代表取締役社長　上原　伸也　氏
10 月 17 日	 第 6 回例会

テーマ：�徹底した社員教育とは？どのようにして企業は成
長するのか？

講　師：�クリーンハウス㈱　�
� 執行役員飲食事業部部長　貴下　樹洋　氏

12 月 19 日	 望年会
2025 年
1 月 16 日	 第 7 回例会

テーマ：�生産性の向上について自社で何ができるか？
2 月 13 日	 第 8 回例会

テーマ：�人生設計とキャリアプラン
講　師：�㈲スターダスト・マネジメント　�

� 代表取締役　坂口　雅文　氏
3 月 18 日	 第 9 回例会

テーマ：�自社の就業規則を知っていますか？
講　師：�社会保険労務士事務所テラス　�

� 代表　倉　　雅彦　氏

白石・厚別地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 12 日	 4 月幹事会 � 17 名
5 月 10 日	 5 月新幹事会・懇親会 � 25 名
6 月 13 日	 6 月幹事会 � 20 名
7 月 11 日	 7 月幹事会 � 25 名
8 月 8 日	 8 月幹事会 � 18 名
9 月 12 日	 9 月幹事会 � 24 名
10 月 10 日	 10 月幹事会 � 21 名
11 月 14 日	 11 月幹事会 � 20 名
12 月 12 日	 12 月幹事会 � 20 名
2025 年
1 月 15 日	 1 月幹事会 � 13 名
2 月 13 日	 2 月幹事会 � 19 名
3 月 13 日	 3 月幹事会 � 18 名

［例会他］
2024 年
4 月 12 日	 2024 年度総会 � 63 名
5 月 23 日	 5 月例会 � 41 名

テーマ：�新会員歓迎例会�
～新しい仲間を知ろう inDAFNE～

6 月 26 日	 6 月例会 � 27 名
テーマ：�もうメモに悩まない！議事録作成が秒で完了！�

会議効率を劇的にアップさせる体験！
報告者：�北海道電子機器㈱　�



� 代表取締役社長　穴田　秀樹　氏
7 月 16 日	 7 月例会（次星会合同例会） � 34 名

テーマ：�人を生かす経営の原点！ 社員と共に成長する企
業を目指そう！

講　師：�パッケージアサヅマ㈱　�
� 代表取締役　田中　康一　氏

7 月 20 日	 第 9 回春の親睦パークゴルフ � 9 名
8 月 8 日	 白石・厚別地区会＆中央南地区会　合同8月納涼会

� 51 名
9 月 25 日	 9 月例会 � 40 名

テーマ：�会員同士なんでも話そう
10 月 5 日	 第 10 回秋の親睦パークゴルフ � 10 名
10 月 25 日	 白石・厚別地区会＆共育委員会合同 10 月例会

� 35 名
テーマ：�値上げ交渉できていますか？�

～どの業界でもできる単価アップのスキル教えます～
報告者：㈱リューツー　�取締役副社長　 川原　晋仁　氏

12 月 16 日	 12 月例会 � 57 名
テーマ：�笑顔で感謝を伝えよう SHIROATSU 大望年会

2025 年
1 月 9 日	 2025 新年会 � 58 名
1 月 18 日	 スキー練習会 � 9 名

テーマ：�全日本（現役）選手がレッスンする白石・厚別地
区会スキー練習会

2 月 14 日	 2 月例会 � 31 名
テーマ：�中小企業のための M&A 入門　基本から学ぶ企業

成長の第一歩
講　師：�㈱フォーナレッジ　�

� 代表取締役社長　加藤　綱義　氏
3 月 3 日	 3 月例会 � 56 名

テーマ：�同友会を知ろう！ Join to the 白厚
報告者：�㈱どんぐり　�代表取締役社長　野尻　雅之　氏 �

合同会社オークニック　�
� 代表社員　笹川　伸之　氏

［情報セキュリティ勉強会］
2024 年
10 月 4 日	 第 1 回例会 � 9 名

講　師：�合同会社オークニック　�
� 代表社員　笹川　伸之　氏

11 月 11 日	 第 2 回例会 � 5 名
講　師：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
12 月 24 日	 第 3 回例会 � 7 名

講　師：�合同会社オークニック　�
� 代表社員　笹川　伸之　氏

2025 年
1 月 14 日	 第 4 回例会 � 5 名

講　師：�合同会社オークニック　�
� 代表社員　笹川　伸之　氏

2 月 17 日	 第 5 回例会 � 6 名
講　師：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
3 月 24 日	 第 6 回例会 � 8 名

講　師：�合同会社オークニック　�
� 代表社員　笹川　伸之　氏

［白厚ゴルフ同好会］
2024 年
5 月 31 日	 第 1 回 � 13 名
6 月 17 日	 第 2 回 � 5 名

7 月 7 日	 第 3 回 � 11 名
8 月 6 日	 第 4 回 � 11 名
9 月 13 日	 第 5 回 � 11 名
10 月 17 日	 第 6 回 � 9 名
［白厚DX勉強会］
2024 年
5 月 16 日	 第 1 回 � 7 名

テーマ：�ビジネスに使えそうな Excel のワザ
報告者：�㈱ ASE　�

� 取締役　札幌開発部長　斉藤　善則　氏
7 月 23 日	 第 2 回 � 10 名

テーマ：�安全なパスワードの作り方と使い方
報告者：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
9 月 19 日	 第 3 回 � 6 名

テーマ：�探しものは何ですか？
報告者：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
11 月 14 日	 第 4 回 � 6 名

テーマ：�ショートカットでき～っと楽々
報告者：�㈱ ASE　�

� 取締役　札幌開発部長　斉藤　善則　氏
2025 年
1 月 14 日	 第 5 回 � 6 名

テーマ：�コピペの裏技
報告者：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
3 月 11 日	 第 6 回 � 9 名

テーマ：�勤怠管理システムを作ってみよう　その 1
報告者：�合同会社オークニック　�

� 代表社員　笹川　伸之　氏
［白厚囲碁クラブ］
2024 年
4 月 30 日	 第 1 回碁会 � 7 名
7 月 25 日	 第 2 回碁会 � 7 名
9 月 4 日	 第 3 回碁会 � 8 名
10 月 11 日	 第 4 回碁会 � 4 名
11 月 13 日	 第 5 回碁会 � 4 名
12 月 12 日	 第 6 回碁会 � 8 名
2025 年
1 月 16 日	 第 7 回碁会 � 3 名
2 月 19 日	 第 8 回碁会 � 6 名
3 月 26 日	 第 9 回碁会 � 5 名

［無来の会］
2024 年
5 月 31 日	 第 1 回懇親会！ � 15 名
2025 年
3 月 28 日	 第 2 回懇親会！ � 14 名

［第 19 期人財養成塾「次星会」］
2024 年� 19 名
5 月 21 日	 第 1 回例会 �

テーマ：�オリエンテーション・コーチング講座
講　師：�コミュニケーション・デザイン研究所　�

� 所長　北原　義昭　氏
6 月 18 日	 第 2 回例会 �

テーマ：�【次星会 OB 講演】次星会で得た学びと実践
報告者：�㈱アセットプランニング　グローバル戦略事業部　�

� 主任　坂牛　達哉　氏 �
パッケージアサヅマ㈱　すすきの店　�



� 店長　高橋　奈美　氏 �
道央自動車㈱　� 代表取締役　大谷　　潔　氏

7 月 16 日	 第 3 回例会（白石・厚別地区会合同例会）
テーマ：�人間自分力
講　師：�パッケージアサヅマ㈱　�

� 代表取締役　田中　康一　氏
8 月 20 日	 第 4 回例会 �

テーマ：�心はいつも前向きに
講　師：�社労士法人マリン・ブルー　�

� 代表　藤原しのぶ　氏
9 月 17 日	 第 5 回例会 �

テーマ：�ノンバーバルコミュニケーション
報告者：�ウォーキングスタイリスト　� 佐藤　桔更　氏

10 月 15 日	 第 6 回例会 �
テーマ：�気付いた時に踏み出す一歩～明日への手紙〜
講　師：�合同会社あすな　� 代表　山本　綾乃　氏

11 月 19 日	 第 7 回例会 �
テーマ：�【3 分スピーチ】メッセージ『伝えたいこと』
講　師：�㈱ Pay it Forward　�

� 代表取締役　佐藤　文昭　氏
12 月 17 日	 第 8 回例会 �

テーマ：�仕事って何？
講　師：�北海道電子機器㈱　�

� 代表取締役社長　穴田　秀樹　氏
2025 年
1 月 21 日	 第 9 回例会 �

テーマ：�一致団結！経営危機が生んだ社員との絆
講　師：�横山製粉㈱　� 代表取締役　横山　敏章　氏

2 月 18 日	 第 10 回例会 �
テーマ：�成長と責任、そして覚悟
講　師：�㈱工藤商事　� 代表取締役　工藤　英人　氏

3 月 18 日	 第 11 回例会 �
テーマ：�感謝する生き方
講　師：�よしだ労務管理事務所　�代表　吉田　泰彦　氏

4 月 8 日	 第 12 回例会 �
テーマ：�一年間を振り返る
講　師：�インフォネット㈱　�

� 代表取締役　岩谷　公司　氏

豊平・清田地区会

［幹事会・二役会］
2024 年
4 月 1 日	 第 11 回幹事会 � 15 名
4 月 15 日	 二役会 � 4 名
4 月 26 日	 第 1 回幹事会 � 15 名
5 月 10 日	 二役会 � 4 名
5 月 16 日	 第 2 回幹事会 � 12 名
5 月 24 日	 二役会 � 4 名
6 月 4 日	 二役会 � 3 名
6 月 14 日	 第 3 回幹事会 � 14 名
6 月 18 日	 二役会 � 3 名
7 月 8 日	 二役会 � 4 名
7 月 12 日	 第 4 回幹事会 � 10 名
8 月 5 日	 二役会 � 4 名
8 月 29 日	 二役会 � 3 名
9 月 13 日	 第 5 回幹事会 � 10 名
10 月 1 日	 二役会 � 3 名
10 月 11 日	 第 6 回幹事会 � 10 名
10 月 25 日	 二役会 � 4 名

11 月 8 日	 第 7 回幹事会 � 6 名
11 月 21 日	 二役会 � 4 名
12 月 6 日	 第 8 回幹事会 � 13 名
12 月 17 日	 二役会 � 4 名
2025 年
1 月 10 日	 二役会 � 3 名
1 月 24 日	 第 9 回幹事会 � 9 名
2 月 4 日	 二役会 � 4 名
2 月 14 日	 第 10 回幹事会 � 6 名
3 月 6 日	 二役会 � 4 名
3 月 14 日	 第 11 回幹事会 � 9 名

［例会］
2024 年
4 月 19 日	 2024 年度方針発表会 � 31 名
5 月 31 日	 5 月例会　 � 29 名

テーマ：�社員の新規採用と定着�
～社員が友達に自慢できる会社になるために！！～

報告者：�㈱エムジー・コーポレーション　�
� 代表取締役社長　後藤　章仁　氏

6 月 11 日	 ゴルフ交流会第 1回 � 7 名
6 月 25 日	 6 月例会 � 17 名

テーマ：�自社 PR
7 月 9 日	 ゴルフ交流会第 2回 � 6 名
7 月 19 日	 7 月例会 � 29 名

テーマ：�よくなる会議とは？�
～発信しやすい場を作ろう～

講　師：�㈱よくなる　� 代表　櫻井　直子　氏
8 月 6 日	 ゴルフ交流会第 3回 � 9 名
8 月 19 日	 納涼例会 � 32 名

テーマ：�札幌発祥の文化「川見」を体験！�
～流れる時間や風景を共に感じましょう～

話題提供：�㈱川見　� CEO　神代　晃嗣　氏
9 月 17 日	 ゴルフ交流会第 4回 � 8 名
9 月 28 日	 9 月例会 � 9 名

テーマ：�第 39 回全道経営者“共育”研究集会 in オホーツ
クへ参加

10 月 8 日	 ゴルフ交流会第 5回 � 8 名
10 月 25 日	 10 月例会 � 28 名

テーマ：�モンゴルから日本へ！キャリアの道を切り開く�
～異国での仕事と起業の挑戦～

報告者：�㈱ UNILEAD　代表取締役　�
� エルデネバートル　テルグーン　氏

11 月 28 日	 11 月例会 � 17 名
テーマ：�就業規則と経営　就業規則と「働く環境づくり」

で成長する�
～経営厚生労働委員会/豊平・清田/白石・厚別/
西・手稲/南 四地区会コラボ例会～

報告者：�㈱エイチ・エス・エー　�
� 代表取締役　田中　　勉　氏 �
� （神奈川同友会　代表理事）

12 月 9 日	 望年会 � 30 名
2025 年
1 月 9 日	 1 月例会 � 37 名

テーマ：�新年交礼会へ参加�
～人を生かす経営の実践で 21 世紀型企業づくり～

報告者：�㈱ティスコ運輸　�
� 代表取締役社長　菅原　茂秋　氏 �
� （山形同友会　代表理事）

2 月 4 日	 札幌支部 2月例会・六地区合同懇親会 � 7 名



テーマ：�支部例会へ参加＆六地区会合同懇親会（豊平・清
田/中央東/中央西/中央南/東/西・手稲）�
～経営指針の実践 強い企業づくりと経営姿勢の
確立～

2 月 28 日	 女性経営者部会 合同 2月例会 � 33 名
テーマ：�男女が共に活躍する社会へ！�

～矛盾をチャンスに変えるコラボ例会！～
報告者：�ラベンダー法律事務所　�

� 弁護士　田端　綾子　氏
3 月 17 日	 3 月例会 � 20 名

テーマ：�はじめてでも安心！�
～生成 AI で手軽に企業 PR 動画をつくろう～

講　師：�㈱インフォマテリア　�
� 代表取締役　石川　辰義　氏 �
合同会社 Eraman　�代表社員　南手　　陸　氏

千歳・恵庭・北広島・長沼地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 15 日	 4 月幹事会 � 11 名
5 月 20 日	 5 月幹事会 � 11 名
6 月 17 日	 6 月幹事会 � 10 名
7 月 16 日	 7 月幹事会 � 9 名
8 月 8 日	 8 月幹事会 � 8 名
9 月 5 日	 9 月幹事会 � 5 名
10 月 3 日	 10 月幹事会 � 8 名
11 月 11 日	 11 月幹事会 � 10 名
12 月 19 日	 12 月幹事会 � 6 名
2025 年
1 月 16 日	 1 月幹事会 � 8 名
2 月 6 日	 2 月幹事会 � 9 名
3 月 6 日	 3 月幹事会 � 13 名

［例会他］
2024 年
4 月 15 日	 2024 年度総会 � 19 名

テーマ：�開港 100 周年！新千歳空港バックヤードツアー
5 月 20 日	 5 月例会 � 19 名

テーマ：�世界初！消費者・事業者・地域社会に驚異的な
「三方良し」を実現�
～ベネフィット循環型ポイントシステムとは？～

報告者：�ベストリンク㈱　�代表取締役　熊谷　優一　氏
5 月 24 日	 春の交流ゴルフ大会 � 12 名
6 月 17 日	 6 月例会 � 19 名

テーマ：�人財定着やコスト削減に強い福利厚生制度�
～社員 1 名から加入できる「選択制企業型 DC 制
度」活用法～

報告者：�NTS コンサルティング㈱　�
� 取締役　木次谷　学　氏

7 月 16 日	 7 月例会 � 13 名
テーマ：�農園訪問　The 北海道ファームの取り組み＠栗山町�

～持続可能な農業を推進するために～
報告者：�The 北海道ファーム㈱　�

� 代表取締役社長　髙野　龍一　氏
9 月 28 日	 9 月例会 � 3 名

テーマ：�第 39 回全道経営者“共育”研究集会 in オホーツ
クへ参加

11 月 11 日	 11 月例会 � 23 名
テーマ：�なぜ「令和の米騒動」は起こった？ ～米の卸販

売から見たこれからの見通しについて～

報告者：�雉子谷食品㈱　�
� 代表取締役社長　雉子谷　忠　氏

12 月 19 日	 12 月例会 � 21 名
テーマ：�千歳から発信、外国人雇用・教育の今
報告者：�久健興業㈱　� 代表取締役　山口　　健　氏 �

千歳商工会議所　中小企業相談所課長　�
� 補助員　商工振興課長　塩原　祐介　氏

2025 年
1 月 9 日	 1 月例会 � 7 名

テーマ：�新年交礼会へ参加�
〜人を生かす経営の実践で 21 世紀企業づくり〜

2 月 4 日	 2 月例会 � 3 名
テーマ：�札幌支部 2 月例会へ参加�

〜経営指針の実践　強い企業づくりと経営姿勢の
確立〜

3 月 23 日	 3 月例会 � 17 名
テーマ：�湯けむり 支笏湖丸駒温泉 本村会長お疲れ様例会

江別地区会

［幹事会］
2024 年
4 月 4 日	 4 月幹事会 � 7 名
5 月 8 日	 5 月幹事会 � 9 名
6 月 10 日	 6 月幹事会 � 10 名
7 月 9 日	 7 月幹事会 � 8 名
8 月 7 日	 8 月幹事会 � 8 名
9 月 5 日	 9 月幹事会 � 9 名
10 月 3 日	 10 月幹事会 � 9 名
10 月 28 日	 11 月幹事会 � 8 名
12 月 3 日	 12 月幹事会 � 7 名
2025 年
1 月 6 日	 1 月幹事会 � 8 名
2 月 6 日	 2 月幹事会 � 8 名
2 月 28 日	 3 月幹事会 � 8 名

［例会他］
2024 年
4 月 18 日	 2024 年度総会・記念講演会 � 26 名

テーマ：�地域発展に向けた企業と大学との共創
講　師：北海道情報大学　� 学長　西平　　順　氏

5 月 20 日	 5 月例会 � 12 名
テーマ：�ハラスメント最新動向と社員が幸せになるコミュ

ニケーション
講　師：さくら人材コンサルティング㈱　�
� 代表取締役　伊藤　明美　氏

6 月 27 日	 6 月例会 � 17 名
テーマ：�江別地区会の仲間を知ろう
報告者：�クリーンハウス㈱　�

�執行役員　飲食事業部　部長　貴下　樹洋　氏 �
㈲中野工業　� 代表取締役　中野　壮士　氏 �
㈱外山不動産　�
� 代表取締役社長　外山　晃次　氏 �
㈱TM 実業� 代表取締役社長　小舘　美子　氏

7 月 26 日	 7 月例会 � 15 名
テーマ：�江別地区会の仲間を知ろう−part2
報告者：�㈱ Do コンパス　�代表取締役　出村　謙二　氏 �

㈱丸金金田自動車　�
� マネージャー　望月　泰伸　氏

8 月 1 日	 8 月例会－2024 納涼会－ � 25 名
9 月 26 日	 9 月例会 � 13 名



テーマ：�江別発祥の環境技術�
～道産多孔質資源の利活用と高機能化製品の開発～

報告者：�道総研工業試験場材料技術部　�
化学プロセスグループ　�
� シニアアドバイザー兼主査　野村　隆文　氏

10 月 6 日	 WEえべつ祭り 2024 � 11 名
11 月 25 日	 11 月例会 � 19 名

テーマ：�第一部【一生で一度⁉の事業承継に備える】�
第二部【一生で三度⁉事業承継当事者として】

報告者：�札幌クリア法律事務所　�
� 弁護士　南　　知里　氏 �
北海道事業継承・引継ぎセンター　�
� サブマネージャー　石田　英司　氏

12 月 13 日	 2024 望年会 � 18 名
2025 年
1 月 14 日	 2025 新年交礼会 � 20 名
2 月 17 日	 千歳・恵庭・北広島・長沼地区会 合同 2月例会　

� 28 名
テーマ：�乾杯 !!!　真冬にぶらりはしご酒　野幌の美味しい

お酒と料理を求めて
3 月 11 日	 3 月例会 � 14 名

テーマ：�強い組織を構築するための経営戦略
報告者：�（一社）DC コンサルタント協会　�

� 代表理事　後藤　義幸　氏 �
㈱ RK コンサルティング　�
�ファイナンシャルプランナー　佐藤　義明　氏

部会・研究会・同好会

未知の会

［世話人会］
2024 年
4 月 4 日	 　 � 34 名
5 月 9 日	 　 � 30 名
6 月 6 日	 　 � 29 名
7 月 4 日	 　 � 31 名
8 月 1 日	 　 � 30 名
9 月 5 日	 　 � 26 名
10 月 3 日	 　 � 29 名
11 月 7 日	 　 � 27 名
12 月 5 日	 　 � 30 名
2025 年
1 月 7 日	 　 � 31 名
2 月 6 日	 　 � 31 名
3 月 6 日	 　 � 30 名

［例会他］
2024 年
4 月 17 日	 第 37 回定時総会 � 223 名
9 月 9 日	 2024 年秋期オリエンテーション � 32 名
9 月 14 日	 レクリエーション 2024 未知合戦 � 175 名
12 月 10 日	 大望年会 2024 � 218 名
2025 年
3 月 11 日	 2025 年春期オリエンテーション � 40 名
※�14 のグループが毎月例会を開催。延べ 1827 名が参加

後継者ゼミナール起望峰

［総会・運営会議］
2024 年
4 月 12 日	 第 10 回運営会議 � 5 名
4 月 16 日	 第 17 回総会・第 3期未来の社長育成ゼミ第 9講　

� 8 名
テーマ：�マーケティング的思考で考える組織マネジメント
講　師：�北海学園大学大学院　経営学研究科経営学部　�

� 教授　佐藤　大輔　氏
5 月 9 日	 第 1 回運営会議 � 4 名
6 月 13 日	 第 2 回運営会議 � 3 名
7 月 11 日	 第 3 回運営会議 � 3 名
9 月 12 日	 第 4 回運営会議 � 6 名
10 月 10 日	 第 5 回運営会議 � 4 名
11 月 14 日	 第 6 回運営会議 � 2 名

12 月 12 日	 第 7 回運営会議 � 5 名
2025 年
1 月 23 日	 第 8 回運営会議 � 7 名
2 月 13 日	 第 9 回運営会議 � 5 名
3 月 13 日	 第 10 回運営会議 � 4 名

［例会］
2024 年
5 月 24 日	 5 月例会 � 9 名

テーマ：�卒業講演　社長就任後の体験談�
～大手資本に頼らない、独立系 IT 企業の挑戦～

報告者：�㈱北海道総合技術研究所　�
� 代表取締役社長　萱場　央輝　氏

6 月 21 日	 6 月例会 � 8 名
テーマ：�社長就任後は○○をやりたい！�

～かんたん SWOT 分析と経営計画の策定～
7 月 6 日	 あすなる会 合同 7月例会 � 4 名

テーマ：�経験と失敗の積み重ねから大きな成長を目指して
報告者：�三洋興熱㈱　�代表取締役社長　笹井　宏一　氏

8 月 20 日	 8 月例会　第 4期未来の社長育成ゼミ第 1講
� 13 名

テーマ：�事業承継の進め方�
～事業承継の仕組み理解/後継者の戦略～

講　師：�弁護士法人札幌英和法律事務所　�
� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏

9 月 27 日	 9 月例会 � 12 名
テーマ：�事業承継の体験談、社長就任後の取り組み
講　師：㈱どんぐり　� 代表取締役　野尻　雅之　氏

10 月 24 日	 無二の会 合同 10 月例会 � 17 名
テーマ：�承継から 7 年。今だからこそ語れる、継がせた側、�

継いだ側のホンネ
報告者：�㈱エムジー・コーポレーション　�

� 取締役会長　後藤　　洋　氏 �
� 代表取締役社長　後藤　章仁　氏

11 月 8 日	 11 月例会 � 7 名
テーマ：�新入会員　自社紹介
報告者：㈱モエレ産業　� 取締役　日向　文吉　氏

12 月 3 日	 望年会 � 12 名
2025 年
1 月 24 日	 1 月例会 � 9 名

テーマ：�第 4 期未来の社長育成ゼミ　成果発表
2 月 20 日	 2 月例会 � 8 名

テーマ：�社員と共に育つ会社づくりの実践



報告者：㈱恒栄工業　� 代表取締役　上原　伸也　氏
3 月 14 日	 3 月例会 � 7 名

テーマ：�職場のハラスメント　発生時の対応と対策
講　師：�原弁護士事務所　� 弁護士　原　　琢磨　氏

［第 4期未来の社長育成ゼミ］
2024 年
9 月 7 日	 第 2 講 1 日目 � 8 名

テーマ：�①中小企業の社長のための経営法務の基礎知識�
②労働法と人的資源管理

講　師：�弁護士法人札幌英和法律事務所　�
� 副所長社員弁護士　田中　康道　氏

9 月 8 日	 第 2 講 2 日目 � 7 名
テーマ：�③財務諸表の見方�

④税法の基礎知識
講　師：�RITA 税理士法人　�

� 社員税理士　山美　太生　氏
10 月 15 日	 第 3 講 � 6 名

テーマ：�失敗しない人事評価�
～中小企業のための「A4 一枚評価制度」の作り
方・運用の仕方

報告者：�社労士・行政書士はまぐち総合法務事務所　�
� 代表　濱口　貴行　氏

11 月 12 日	 第 4 講 � 8 名
テーマ：�同友会らしい経営指針とは�

～事業承継と経営指針～
報告者：�㈱りんゆう観光　�

� 代表取締役社長　植田　拓史 氏 �
㈱レックスコーポレーション　�
� 代表取締役　谷口　良太　氏

12 月 3 日	 第 5 講 � 9 名
テーマ：�マーケティング的思考で考える組織マネジメント�

～組織を動かすために必要な視点～
講　師：�北海学園大学　大学院経営学研究科　経営学部　�

� 教授　佐藤　大輔　氏

農業経営部会

［総会・幹事会］
2024 年
4 月 8 日	 第 1 回幹事会 � 12 名
5 月 14 日	 第 2 回幹事会 � 11 名
6 月 14 日	 第 3 回幹事会 � 8 名
7 月 12 日	 第 4 回幹事会 � 6 名
8 月 9 日	 第 5 回幹事会 � 7 名
9 月 12 日	 第 6 回幹事会 � 10 名
10 月 9 日	 第 7 回幹事会 � 6 名
11 月 11 日	 第 8 回幹事会 � 10 名
12 月 6 日	 第 9 回幹事会 � 9 名
2025 年
1 月 15 日	 第 10 回幹事会 � 8 名
2 月 6 日	 第 11 回幹事会 � 9 名
3 月 6 日	 第 12 回幹事会 � 8 名
3 月 14 日	 2025 年度総会 � 24 名

テーマ：�農家の経営力強化
講　師：�農林水産省　経営局経営政策課　�

経営育成グループ　�
� 経営専門官　原田　隆志　氏 �
農林水産省　経営局経営政策課　担い手企画班　�
� 行政研修員　小林　政幸　氏 �
北海道農政部　農業経営局農業経営課　�

� 主幹　七社　貴郎　氏 �
農業経営部会　㈱三木田　�
� 代表取締役　三木田佑介　氏 �
農業経営部会　㈲大塚農場　�
� 代表取締役　大塚慎太郎　氏

［例会他］
2024 年
5 月 28 日	 5 月例会 � 11 名

テーマ：�札幌管区気象台で天気を知る、学ぶ
6 月 17 日	 6 月移動例会 � 22 名

テーマ：�これぞ“とかち流”販売戦略！現場で学び TTP�
～徹底的にパクろう～

訪問先：�㈱大野ファーム．�代表取締役　大野　泰裕　氏 �
㈱尾藤農産　� 代表取締役　尾藤　光一　氏 �
㈱満寿屋商店　� 代表取締役　杉山　雅則　氏 �
㈱山本忠信商店　�
� 専務取締役　山本マサヒコ　氏

9 月 30 日	 9 月例会 � 23 名
テーマ：�僕が社長になった理

わ

由
け

�
～笑顔を、未来にツナグ想いを実現するための人
材教育～

講　師：�㈱ LAUGHDINNING　�
� 取締役社長　松原　貴広　氏

10 月 29 日	 10 月例会 � 32 名
テーマ：�経験や勘に依存した農業からの脱却を！�

～土壌リアルタイムセンシングから施肥マッピン
グ作成まで、最先端の土壌技術を学ぼう～

講　師：�トヨタ自動車㈱　事業開発本部　新事業企画部　�
アグリバイオ事業室　土壌センシング推進 G　�
� 奥村　真也　氏

11 月 18 日	 11 月例会 � 27 名
テーマ：�環境変化に対応していく北海道農業
講　師：�雪印種苗㈱　営業本部　トータルサポート室　�

� 担当部長　佐藤　尚親　氏
12 月 12 日	 12 月例会 � 27 名

テーマ：�歴代会長から聞く、北海道農業と農経部会への想い
講　師：�歴代農業経営部会会長のみなさま�

初　代：㈲仲野農園　�
� 代表取締役　仲野　　満　氏 �
2 代目：㈲タカシマファーム　�高嶋　浩一　氏 �
3 代目：森井農園　� 代表　森井　克幸　氏 �
4 代目：山田農園　� 代表　山田　　誉　氏 �
5 代目：㈲ファーム田中屋　�
� 代表取締役　田中　哲夫　氏 �
6 代目：雉子谷食品㈱　�
� 代表取締役社長　雉子谷　忠　氏 �
7 代目：㈱あしだファーム　�
� 代表取締役　蘆田　裕介　氏

2025 年
1 月 16 日	 1 月例会 � 32 名

テーマ：�そのとき、日本は何人養える？�
～世界を眺める解像度を上げる方法～

講　師：�国立研究開発法人農業・食品産業技術総合研究機構　
� 上級研究員　篠原　　信　氏

2 月 25 日	 2 月例会 � 39 名
テーマ：�異業種から農業への転職！�

～新規就農から、町の指定管理物件を活用しての
「観光農園」や「6 次化産業」に挑むまでの軌跡～

講　師：�㈱ユニティファーム　�



� 代表取締役　岸上　知明　氏
［第 5期農場指針研究会（前期）］
2024 年
12 月 9 日	 第 1 回
12 月 16 日	 第 2 回
12 月 22 日	 第 3 回
2025 年
1 月 8 日	 第 4 回
1 月 13 日	 第 5 回
1 月 21 日	 第 6 回
1 月 28 日	 第 7 回
2 月 7 日	 第 8 回
2 月 18 日	 第 9 回
2 月 24 日	 第 10 回
3 月 3 日	 第 11 回
3 月 12 日	 第 12 回

女性経営者部会

［総会・役員会］
2024 年
4 月 5 日	 第 13 回役員会 � 11 名
4 月 15 日	 2024 年度総会 � 24 名

テーマ：�心をつなぐ人材育成�
～創業 107 年のあゆみ～

報告者：�㈱美容室桜井　� 代表取締役　桜井はるみ　氏
5 月 21 日	 第 2 回役員会 � 7 名
6 月 18 日	 第 3 回役員会 � 9 名
7 月 16 日	 第 4 回役員会 � 8 名
8 月 20 日	 第 5 回役員会 � 5 名
10 月 15 日	 第 7 回役員会 � 7 名
9 月 17 日	 第 6 回役員会 � 7 名
11 月 19 日	 第 8 回役員会 � 4 名
12 月 17 日	 第 9 回役員会 � 5 名
2025 年
1 月 21 日	 第 10 回役員会 � 7 名
2 月 18 日	 第 11 回役員会 � 6 名
3 月 18 日	 第 12 回役員会 � 4 名
［例会他］
2024 年
5 月 29 日	 5 月例会 � 21 名

テーマ：�あなたのキャッチをみんなで考えるワークショップ
報告者：�パートナーズ研究所　� 代表　土倉　玲子　氏

6 月 13 日	 第 27 回女性経営者全国交流会 in 大阪 � 13 名
7 月 24 日	 7 月移動例会（小樽） � 12 名
8 月 21 日	 中央東地区会との合同 8月例会 � 36 名

テーマ：�それどっち？あなたの会社は大丈夫？�
～地区会と女性部会が出会うと本音の例会に！ハ
ラスメント編～

10 月 11 日	 10 月例会 � 18 名
テーマ：�“楽しいの伝道師”に聞く、三方よしの経営手法

について
報告者：�㈱秀岳荘　� 代表取締役社長　小野　浩二　氏

11 月 8 日	 望年会 � 21 名
2025 年
1 月 28 日	 新年会 � 16 名
2 月 28 日	 豊平・清田地区会との合同 2月例会 � 33 名

テーマ：�男女が共に活躍する社会へ！�
～矛盾をチャンスに変えるコラボ例会！～

報告者：�ラベンダー法律事務所　�
� 弁護士　田端　綾子　氏

3 月 13 日	 3 月例会 � 14 名
テーマ：�かっこつけずにかっこいい土木を目指す
報告者：�㈲栄進カッター工業　�

� 代表取締役　若林　優子　氏

無二の会

［世話人会］
2024 年
4 月 2 日	 第 12 回世話人会 � 9 名
5 月 10 日	 2024 年度第 １回世話人会 � 9 名
6 月 3 日	 第 ２ 回世話人会 � 11 名
6 月 21 日	 第 ３ 回世話人会 � 10 名
8 月 9 日	 第 ４ 回世話人会 � 7 名
9 月 10 日	 第 ５ 回世話人会 � 9 名
10 月 11 日	 第 ６ 回世話人会 � 10 名
11 月 5 日	 第 ７ 回世話人会 � 9 名
12 月 10 日	 第 ８ 回世話人会 � 9 名
2025 年
1 月 17 日	 第 ９ 回世話人会 � 7 名
2 月 10 日	 第 10 回世話人会 � 8 名
3 月 7 日	 第 11 回世話人会 � 10 名

［全体企画］
2024 年
4 月 12 日	 第 18 回総会 � 28 名

記念講演
報告 １ ／�テーマ：「緊急継承～案ずるより任せよ～」�

報告者：�㈲ティーイーサポート　�
� 取締役会長　寺澤　孝男　氏

報告 ２ ／�テーマ：「事業承継して、どうなったのか？」�
報告者：�㈱三五工務店　�

� 取締役会長　田中　寿広　氏
7 月 23 日	 新会員歓迎会！ 2024 夏の全体例会 � 24 名
8 月 6 日	 2024 一泊移動例会 � 16 名

テーマ：�青森ねぶた研修旅行 1 泊 ２ 日の旅、《オプション
ツアー》秋田竿

かん

灯
とう

まつり
　8/4（日）�新千歳空港→青森空港→八甲田山雪中行軍遭難

資料館→ねぶたの家（ワ・ラッセ）→青森ねぶ
た会場→ホテル

　8/5（月）�ホテル→寺山修二記念館→三沢航空科学館→八
戸駅→青森空港→新千歳空港

オプショナルツアー
　8/5（月）�ホテル→寺山修二記念館→三沢航空科学館→八

戸駅＝＝盛岡＝＝秋田→秋田竿灯まつり→ホテ
ル

　8/6（火）�ホテル→角館観光→秋田空港→新千歳空港
10 月 24 日	 2024 無二の会・起望峰合同 10 月例会 � 17 名

テーマ：�承継から 7 年。今だからこそ語れる、継がせた側、�
継いだ側のホンネ

報告者（継がせた側）：�
　　　　�㈱エムジー・コーポレーション　�

� 取締役会長　後藤　　洋　氏
報告者（継いだ側）：�
　　　　�㈱エムジー・コーポレーション　�

� 代表取締役社長　後藤　章仁　氏
2025 年
1 月 17 日	 2025 大新年会 � 26 名



［グループ活動］
2024 年
5 月 10 日	 第 １ グループ正副リーダー打ち合わせ � 3 名
5 月 20 日	 2024 年度第 2グループ第 1回例会 � 14 名
5 月 20 日	 2024 年度第 3グループ第 1回例会 � 12 名
6 月 3 日	 第 １ グループ正副リーダー打ち合わせ � 3 名
6 月 21 日	 2024 年度第 1グループ第 1回例会 � 7 名

テーマ：�共に語り合おう、これからの人生を！
7 月 16 日	 第 3 グループ第 2回例会 � 9 名

テーマ：�キャンプだホイ !
8 月 5 日	 第 3 グループ第 3回例会 � 10 名
9 月 20 日	 第 ２ グループオープン例会（第 1回例会） �18 名

テーマ：�ワインツーリズムによる地方創生�
NIKI Hills Winery 石川代表の挑戦「広告代理店
が手掛ける地方創生事業」について

報告１：�㈱ NIKI Hills ヴィレッジ　�
� 代表取締役社長　石川　和則　氏

報告2：�時計台バス㈱　�
� 代表取締役社長　木村　高庸　氏 �

（往路車内で「『本林社長の真実』からの木村社長
の秘密」を報告）

9 月 23 日	 第 3 グループ第 4回例会 � 6 名
テーマ：�秋を感じに！散策観光

10 月 7 日	 第 3 グループ第 5回例会 � 7 名
テーマ：�改めて同友会を知ろう !
報告者：�㈱リポートサービス北海道　�

� 代表取締役　西田　宙文　氏
11 月 21 日	 第 1 グループオープン例会（第 2回例会） �11 名

テーマ：�遺言・遺贈寄付・死後事務委任契約について学ん
でみよう

報告1：�「遺言等について」�
ユナイテッド・コモンズ法律事務所　�
� 弁護士　今野佑一郎　氏

報告2：�「遺贈寄付について」�
亀田成春法律事務所　�弁護士　亀田　成春　氏

報告3：�「死後事務委任契約について」�
株式会社アルド　� 担当者

12 月 2 日	 第 3 グループ第 6回例会・望年会 � 14 名
12 月 4 日	 第 2 グループオープン例会（第 3回例会） �10 名

テーマ：�株の贈与税・相続税がタダになる？！『法人版事業
承継税制』を学ぼう

報告者：�税理士法人竹川会計事務所　�
� 代表社員　竹川　博之　氏

2025 年
1 月 26 日	 第 1 グループ第 3回グループ例会 � 5 名

テーマ：�～温泉でゆったり語り合いましょう！～
　　　　�①サッポロピリカコタン�

②湯元 旬の御宿まつの湯
2 月 3 日	 第 ３ グループ第 ７回例会 � 7 名

テーマ：�時間外労働・休日出勤を正しく計算できている ?
報告者：�ビジネスコンサルタンツ　�

� CEO　小坂　充廣　氏
3 月 4 日	 第 2 グループオープン例会（第 4回例会） �15 名
3 月 20 日	 第 1 グループ第 4回グループ例会 � 6 名

テーマ：�ふとみ銘泉で語り合いましょう！

国際ビジネス研究会

［幹事会・総会］
2024 年
4 月 24 日	 4 月幹事会 � 9 名
5 月 28 日	 2024 年度総会 � 21 名

テーマ：�海外展開への展望・挑戦�
～札幌から全国、そして世界へ～

報告者：�㈱どんぐり　�代表取締役社長　野尻　雅之　氏
7 月 18 日	 7 月幹事会 � 6 名
9 月 24 日	 9 月幹事会 � 8 名
11 月 8 日	 11 月幹事会 � 7 名
12 月 10 日	 12 月幹事会 � 8 名
2025 年
1 月 22 日	 1 月幹事会 � 7 名

［例会他］
2024 年
4 月 24 日	 4 月例会 � 25 名

テーマ：�アジアの活況を目の当たりにして　�
台湾経済視察研修旅行報告

報告者：�カワテックス㈱の皆様�
クローバーシステム㈱の皆様�
㈱平塚建具製作所の皆様�
㈱ティーピーパックの皆様

7 月 18 日	 7 月例会 � 19 名
テーマ：�グローバル時代に「外国人と共にあゆむ」�

〜海外進出までのお話　本当の話、教えます〜
報告者：�㈱イーエムピー・コーポレーション　�

� 代表取締役　道下　悦子　氏
9 月 24 日	 9 月例会 � 20 名

テーマ：�アドベンチャー・トラベルと北海道観光の未来
報告者：�北海道エアポート㈱　営業開発本部　観光開発部　�

� 担当部長　水口　　猛　氏
11 月 8 日	 １１ 月例会 � 17 名

テーマ：�最新の世界情勢を読み解く�
～激変する世界情勢をふまえその背景と核心～

報告者：�日本経済新聞社　�
� コメンテーター　秋田　浩之　氏

12 月 10 日	 望年会 � 17 名
2025 年
1 月 22 日	 1 月例会－韓国総領事報告－ � 40 名

テーマ：�韓国総領事報告�
～日韓関係および国際情勢・韓国文化～

講　師：�駐札幌大韓民国総領事館　�
� 総領事　延　　賢植　氏 �
� 副領事　崔　　賢洙　氏

3 月 11 日	 韓国経済視察研修旅行 � 23 名

ゴルフ同好会

2024 年
5 月 14 日	 第 1 回コンペ＆懇親会 � 36 名
6 月 20 日	 第 2 回コンペ � 35 名
7 月 30 日	 第 3 回コンペ � 27 名
8 月 27 日	 第 4 回コンペ � 21 名
10 月 10 日	 第 5 回コンペ＆懇親会 � 29 名



共育活動

［新入社員研修会］
2024 年
4 月 2 日	 新入社員研修会 � 30 名

第 1 講：�働くって何だろう？
講　師：�シオンテクノス㈱　�

� 代表取締役社長　村野　　篤　氏
第 2 講～第 4 講担当：札幌支部　事務局員
第 2 講：社会人としてのマナーとは
第 3 講：�来客の応対・訪問のマナー�

〈ロールプレイング〉
第 4 講：�電話応対、ビジネスメールの基本�

〈ロールプレイング〉
4 月 3 日	 新入社員研修会 � 31 名

第 1 講：�働くって何だろう？
講　師：�シオンテクノス㈱　�

� 代表取締役社長　村野　　篤　氏
第 2 講～第 4 講担当：�札幌支部　事務局員
第 2 講：�社会人としてのマナーとは
第 3 講：�来客の応対・訪問のマナー�

〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：�電話応対、ビジネスメールの基本�

〈ロールプレイング〉
4 月 4 日	 新入社員研修会 � 30 名

第 1 講：�働くって何だろう？
講　師：�㈱リューツー　�取締役副社長　川原　晋仁　氏
第 2 講～第 4 講担当：札幌支部　事務局員
第 2 講：�社会人としてのマナーとは
第 3 講：�来客の応対・訪問のマナー�

〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：�電話応対、ビジネスメールの基本�

〈ロールプレイング〉
4 月 5 日	 新入社員研修会 � 28 名

第 1 講：�働くって何だろう？
講　師：�ベンチャーパートナーズ社会保険労務士法人　�

� 代表社員　山本祐一郎　氏
第 2 講～第 4 講担当：�札幌支部　事務局員
第 2 講：�社会人としてのマナーとは
第 3 講：�来客の応対・訪問のマナー�

〈ロールプレイング〉
第 ４ 講：�電話応対、ビジネスメールの基本�

〈ロールプレイング〉
［社外同期プロジェクト『Lac ラボ．』］
2024 年
5 月 24 日	 入学式・オリエンテーション � 25 名
6 月 27 日	 第 １ 講 � 13 名

テーマ：�仕事のやり方、社会人としてのあり方
講　師：�シオンテクノス㈱　�

� 代表取締役社長　 村野　　篤　氏
7 月 25 日	 第 2 講 � 11 名

テーマ：�働き方が劇的に変わる！メモ取り術
講　師：�㈱リューツー　�取締役副社長　川原　晋仁　氏

8 月 22 日	 第 3 講 � 10 名
テーマ：�社会人に必要な考えかた
講　師：�㈱ヒューマンイノベーションラボ　�

� 代表取締役　岡崎　哲也　氏
9 月 26 日	 第 4 講 � 9 名

テーマ：�ピンチを乗り越え、チャンスに変える（ケースス
タディで学ぶ問題解決力）

講　師：�ベンチャーパートナーズ社会保険労務士法人　�
� 代表社員　山本祐一郎　氏

10 月 24 日	 第 5 講 � 10 名
テーマ：�コミュニケーション
講　師：マイコーチングオフィス　�
� 代表　中村　　舞　氏

11 月 28 日	 第 6 講 � 16 名
テーマ：�異業種経営者と意見交換会とフォーマルスーツの

着こなし基本講座
講　師：�ハイダ商事㈱　� 代表取締役　拝田　　昇　氏

12 月 19 日	 第 7 講 � 9 名
テーマ：�社会人のお金の基礎知識
講　師：�プレデンシャル生命保険㈱　札幌第二支社�

� 第三営業所副部長　工藤　　勉　氏
2025 年
1 月 23 日	 第 8 講 � 9 名

テーマ：�自己整理とプレゼンテーションの秘訣
講　師：�マイコーチングオフィス　�

� 代表　中村　　舞　氏
2 月 27 日	 修了式・プレゼン大会 � 16 名

テーマ：�自分の強みをこのように仕事に活かします
［中堅幹部社員研修］
2024 年
8 月 21 日	 管理者・幹部になる人の	

「仕事の腕前のあげ方セミナー」第 1回 � 18 名
テーマ：�「はたらき方改革」・モチベーション・マネジメント
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏

9 月 17 日	 管理者・幹部になる人の	
「仕事の腕前のあげ方セミナー」第 2回 � 18 名

テーマ：�仕事の「生産性の方程式」とストレス・マネジメ
ント

講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏
10 月 16 日	 管理者・幹部になる人の	

「仕事の腕前のあげ方セミナー」第 3回 � 19 名
テーマ：�「仕事の委任のされ方、委任のしかた」＆フィー

ドバック
講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏

11 月 21 日	 管理者・幹部になる人の	
「仕事の腕前のあげ方セミナー」第 4回 � 18 名

テーマ：�管理者・幹部になる人の総合的なライフキャリア
プランニング

講　師：TM 研究所　� 代表　船木　幸弘　氏
［女性社員向け研修］
2024 年
7 月 2 日	 女性活躍オンライン学習会　第 2弾 � 16 名

テーマ：�顔の心理学を一緒に学んで、自分らしくいきいき
と仕事をしませんか？

ファシリテーター：㈱アメージングアンク　�
� 代表取締役　小原　木聖　氏

11 月 19 日	 女性活躍オンライン学習会　第 3弾 � 16 名
テーマ：�相手も自分も大切にする方法を見つけたら、社内

の育成業務がスムーズになるかも…？
ファシリテーター：㈱アメージングアンク　�
� 代表取締役　小原　木聖　氏


