
011-251-5803         011-231-5133

https://forms.gle/6sXKJ9sqSeo6sDja9
k-kaigai@career-bank.co.jp

Googleフォーム

MAIL

https://www.careerbank-itnl.jp/k-kaigai-seminar/HPから

TEL FAX

1月29日（水）まで申込締切

Googleフォーム

HPから

　　　　　　　　　札幌市中央区北5条西5丁目7番地sapporo55 5階

キャリアバンク株式会社
セミナールーム1.2.3

北海道内企業経営者・
採用担当者等
対面／オンライン（ZOOM）

対面50名

対象者

会 場
（対面）

開催方法

会場定員

申 込 方 法

担当：新谷・夏井・友杉・大前

実施運営

主  催 北海道労働局

後　援
JETRO北海道、北海道経済連合会、
北海道商工会連合会、札幌商工会議所、
一般社団法人北海道中小企業家同友会（順不同）

共　催 札幌市

行政書士、社会保険労務士、日本語教師の有資格者。
外国人の在留資格制度や採用支援の専門家。海外現
地の送出機関や教育機関にも精通している。外国人
採用・定着に関するセミナー実績は200回を超える。

講　師

［受付開始／13：00］13:30～15:30
1

2025 30 木

採用・定着セミナー
外 国 人 材

参加
無料

キャリアバンク株式会社
取締役
海外事業部 部長

水田 充彦
「外国人留学生」に焦点をあて、採用のポイントやハ
ローワークの活用方法についてお伝えいたします。ま
た、ハローワーク求人票について、留学生の目に留ま
りやすい効果的な書き方をご紹介いたします。

講　師

新卒応援ハローワーク
就職支援ナビゲーター

小林 麻衣氏

高度外国人材の採用を目指す企業様をご支援しています。採
用戦略の立案・採用機会の提供・入社後の育成定着までを一
貫で伴走支援する施策などをご説明します。また、実際に高度
外国人材を採用している道内の企業様の取組をご紹介します。

講　師

JETRO北海道
係長

降籏 正志氏

セミナー内容

■ 外国人労働者の現状
■ 在留資格制度の基礎知識
■ 就労可能な在留資格の対象分野と
　 在留資格別採用の仕組み
■ 仲介会社の選定方法
■ 新制度「育成就労」について

■ 外国人留学生の採用における課題とその対策
■ 外国人留学生側から見た会社選び ～求人票のポイント～

■ 「やさしい日本語」
■ 離職理由別の定着に向けた対策
■ 高度外国人材を採用している
　 道内のJETRO支援企業の紹介

C
ontents



外国人材採用・定着セミナー申込書

■企業情報

フリガナ

所在地

TEL （　　　　）　　　　- FAX （　　　　）　　　　-

E-mail ＠

企業名 業　種

〒

■参加者情報

■外国人雇用の実績

【こちらの応募・申込の個人情報の取り扱いについて】
・こちらのお申込みでお預かりする個人情報は、参加申込の確認と
そのお申込に対する弊社からのご連絡、取りまとめに利用するも
のとし、それ以外の目的での利用はいたしません。
・お申込みをもって、上記への同意とさせていただきます。

※後日、弊社よりメールで詳細をご案内させていただきますので、メールアドレスのご記入をお願いいたします。
また、上記メールアドレスに「当日のご連絡」をお送り致しますので、参加者様全員へ情報共有をお願いいたします。

【お申込み期限】 2025年1月29日(水)まで

【FAX】 011-231-5133

キャリアバンク株式会社 海外事業部
担当：新谷・夏井

該当するものに✓をご記入ください。

□過去に採用していた　□現在も採用している　□採用したことがない　□検討中

メール・ホームページからお申込み

上記内容を記載の上、お申し込みください
【E-mail】k-kaigai@career-bank.co.jp

新卒応援ハローワーク/JETRO北海道にお聞きしたいことがあればご記入下さい。

参加者②

氏名 所属部署・役職

□対面参加（会場:キャリアバンク株式会社）
□オンライン参加（Zoom）

フリガナ

参加方法

□対面参加（会場:キャリアバンク株式会社）
□オンライン参加（Zoom）

参加方法

外国人材の採用・定着に関してセミナーで水田講師にお聞きしたいことがあればご記入下さい。

参加者①

所属部署・役職
フリガナ

氏名

参加者③

氏名 所属部署・役職
フリガナ

参加方法

□対面参加（会場:キャリアバンク株式会社）
□オンライン参加（Zoom）


