
（一社）北海道中小企業家同友会 御質問回答書 

北海道第二区 自由民主党 髙橋ゆうすけ 

 

【質問 1】人手不足への取り組み 

魅力的な北海道を創生し関係人口の拡大や UIJ ターンに取り組む自治体・企業に対する

支援強化と、いわゆる「年収の壁」を見直しキャリア形成に不利の無いよう中立的な社

会保険制度を構築し、働きやすい環境整備に取り組みます。また事業者に対しては人手

不足を補う生産性向上に対する AI 技術や産業用ロボットの導入に対しての手厚い支援

を行います。 

 

【質問 2】価格転嫁に対する取り組み 

デフレ脱却マインドによる消費拡大が重要と考えますが、原材料やエネルギーの高騰・

人件費アップ分の急激な経営圧迫に対しては上記 AI 技術・産業用ロボットの導入に対

しての支援を活用し生産性向上による経営の安定化、また電気・ガス等のエネルギー支

援の継続、価格転嫁をスムーズに進めるために下請代金法の執行の強化など取引適正化

に努めます。 

 

【質問 3】事業継承問題について 

経営者保証が融資全体の 80％を占めるというデータも一部あり、中小企業の融資にお

ける個人保証が事業継承の障害になっていることもあります。「経営者保証に関するガ

イドライン」の普及に取り組み企業として活動出来る体制を整え、事業継承・引継ぎ支

援センターによる相談対応の充実を図り、事業継承税制や中小企業 M＆A 税制等によ

る支援を推進します。 


