
四校

西 胆 振 支 部
【スローガン】 時代は想像を超える今を創り、経営者は未来を創造することができる。

～同友会には会員の数×⚓倍のチャンスがある～ver.2

⚑．企業づくり
・支部総会では老舗企業である野口観光の野口和秀社長が登
壇。伝統を受け継ぎながら新たな未来を切り拓く⚓代目経営
者の経営実践から企業の継続と展望を考えました。
・安井清吉副代表理事（道北あさひかわ）をお招きし、同友会
らしい「共育」「人を生かす経営」を学ぶ支部⚖月例会を実施。
社員との関係性や働く環境づくりを深めました。
・第⚗期経営指針研究会では全道経営指針委員会のサポートを
受け⚔名が修了しました。また経営指針の実践で前進する全
道サポーターの共同電設の原田健太社長（とかち・10 月例
会）、ライトンの竹内康社長（札幌・新年交礼会）から経営指
針を軸とした企業づくりを学び合いました。

⚒．地域づくり・経営環境づくり
・連携協定を結ぶ伊達信用金庫と 10 月例会を共催。リージョ
ンズの高岡幸生社長（札幌）をお招きし、伊達信用金庫職員
とともに人材採用難の中での採用と定着について学び合いま

した。
・北海道中小企業総合支援センターの齋藤亘支部長をお招き
し、補助金・助成金活用について学ぶ⚗月例会を実施。活き
た補助金活用となるよう、経営者が常日頃から企業の課題や
事業計画を明確にすることの重要性を再確認しました。
・相次ぐ自然災害について考えるため⚓月例会を実施。防災や
環境対策を支える「地盤工学」の専門家である室蘭工業大学
の木幡行宏教授をお招きし、地域の現状と自社の災害対策を
考える契機としました。

⚓．同友会づくり
・今年も⚔地区部会（室蘭、登別、伊達、農経）それぞれが会
員ニーズに沿った例会を企画。各例会前には会員同士が積極
的に声をかけ合い、同友会運動を進めています。
・⚕月例会では会員同士が自社の経営課題を大いに語り合う討
論例会、12 月例会では新会員によるスピーチ例会を実施。会
員の経験や知識を持ち寄り、会員相互に学び合う気風となっ
ています。

総会・幹事会
2023 年
4 月 19 日 第 13 回幹事会 10 名
4 月 24 日 第 45 回定時総会 43 名
テーマ：新社長が語る！野口観光のこれから

～伝統を受け継ぎ、革新の先にある未来を切り拓く～
報告者：野口観光㈱ 代表取締役社長 野口 和秀 氏

4 月 24 日 第⚑回幹事会 15 名
5 月 10 日 第⚒回幹事会 ⚙名
6 月 6 日 第⚓回幹事会 ⚙名
7 月 5 日 第⚔回幹事会 ⚕名
8 月 2 日 第⚕回幹事会 ⚗名
9 月 6 日 第⚖回幹事会 ⚘名
10 月 4 日 第⚗回幹事会 ⚘名
11 月 1 日 第⚘回幹事会 ⚘名
12 月 6 日 第⚙回幹事会 ⚗名
2024 年
1 月 10 日 第 10 回幹事会 ⚗名
2 月 7 日 第 11 回幹事会 8 名
3 月 6 日 第 12 回幹事会 11 名

専門委員会
[経営指針委員会]
2023 年
4 月 11 日 第⚑回委員会＆第⚗期経営指針研究会

第⚑講事前打合せ ⚖名
2024 年
1 月 19 日 第⚒回委員会＆第⚘期経営指針研究会

カリキュラム検討会 ⚓名

[第⚗期経営指針研究会]
2023 年
4 月 13 日 第⚑講 10 名
5 月 18 日 第⚒講 12 名
6 月 16 日 第⚓講 10 名
7 月 13 日 第⚔講 ⚙名
8 月 21 日 第⚕講 11 名
9 月 12 日 第⚖講 13 名
10 月 16 日 第⚗講 10 名
テーマ：会計講座
講 師：㈱シンクシステムズ 会長 小椋 俊秀 氏

（札幌支部）
11 月 20 日 第⚘講 ※ 11 月例会として開催
12 月 4 日 第⚙講 ⚘名
2024 年
1 月 16 日 第 10 講 ⚗名
2 月 19 日 第 11 講 ※⚒月例会として開催

例会・特別企画
2023 年
5 月 15 日 ⚕月例会 29 名
テーマ：同友会の悩み解決になる話～‼

～自社で抱えている悩みを仲間と共に考えよう～
6 月 26 日 ⚖月例会 30 名
テーマ：同友会らしい「共育」「人を生かす経営」とは
報告者：㈱ライナーネットワーク

取締役会長 安井 清吉 氏
（北海道同友会 共育委員長）

7 月 21 日 ⚗月例会 30 名
テーマ：知らないと『損』をする！ 上手に活用！

補助金＆助成金！
講 師：公益財団法人北海道中小企業総合支援センター



日胆支部長 齋藤 亘 氏
8 月 27 日 ⚘月例会 18 名
テーマ：USUマリンアスレチック・アトゥイ視察

～Let’s go to The USU～
9 月 23 日 ⚙月例会 18 名
テーマ：実りの秋収穫体験

10 月 26 日 10 月例会 77 名
テーマ：人材採用難の中での『採用』と『定着』

～新しい成功方程式
報告者：リージョンズ株式会社

代表取締役 高岡 幸生 氏
（札幌支部）

11 月 20 日 11 月例会 42 名
テーマ：経営指針で描く自社の未来
報告者：株式会社共同電設

代表取締役 原田 健太 氏 （とかち支部）
12 月 11 日 12 月例会＆望年会 26 名
テーマ：私、こんな仕事しています

～登別地区 2023 年度新会員紹介～
報告者：㈲花善 登別イオン店店長 横尾 教光 氏

㈲肉のあさひ 常務取締役 篠島 諒介 氏
1 月 30 日 2024 年新年交礼会 48 名
テーマ：もう泣かせない！

みんなの苦労をHAPPYサービスに！
～洗濯業界、就労支援業界に新しい風が吹く！
ライトン流仕事の流儀～

報告者：㈱ライトン 代表取締役 竹内 康 氏
（札幌支部）

2 月 19 日 ⚒月例会 40 名

テーマ：「経営指針」とは自社の未来を照らすもの
～作成の過程と実践～

報告者：㈱荒井商店 取締役店長 荒井 健太 氏
社会福祉法人くさぶえ 理事長 小倉 拓 氏
合同会社タカシナ観光果樹園

代表社員 高階 亮介 氏
㈱リフィット 代表取締役 佐久間清司 氏

3 月 13 日 ⚓月例会 34 名
テーマ：アクション！ 災害対策～地盤災害とその対策～
講 師：室蘭工業大学大学院

もの創造系領域土木工学ユニット
教授 木幡 行宏 氏

部会・研究会
［室蘭地区部会］
2023 年
5 月 18 日 第⚑回 ⚗名
［農業経営部会］
2023 年
6 月 20 日 第⚑回 ⚕名
［伊達地区部会］
2024 年
2 月 29 日 第⚑回 10 名

その他
2023 年
10 月 7 日 第 38 回全道経営者〝共育⼱研究集会 in あさひかわ

15 名


