
しりべし・小樽支部

「しりべし・小樽支部2014年度の活動のまとめ」

2014年度のしりべし・小樽支部では、「まず、外へ出よう～夢の発見のために 」をスローガンに掲げ、新たに「しりべし未来創造

大学」と、国際ビジネス部会を立ち上げました。小樽商科大学との連携を深めるとともに会員同士の知識連携を通した新たな視点で

学びに取り組んだ１年となりました。

【例会・委員会】

① 支部例会を学びの中核に位置付け、毎月開催しました。経営指針の実践と課題、新たな地域型ビジネス、幹部社員が語る会社づ

くりなど、会員からの要望や経済情勢を見ながら幅広いテーマを設定しました。参加人数50名以上を重点方針に掲げ、参加の声掛

け活動を行った結果、目標を上回る人数が参加し、多くの会員が学びと交流を深めることができました。

② 「第１期しりべし未来創造大学」を開講。企業と地域の将来を担う人材育成を目的に新設しました。６月から11月にかけて、月

２回のペースで小樽や余市、岩内を会場に全11講座を開き、後志各地から17名が登録。現状を打破する新たなビジネスモデルづ

くりについて学び、８名が卒業しました。

③ 11月に「社員と共に学ぶ」支部例会を開催。経営者と社員合せて76名が参加。会社や同僚、上司、部下に対し、働きやすい会社

にするために実践していることについて意見交換。お互いの仕事に対する思いを共有しました。

④ 経営指針推進委員会では「第７期経営指針研究会」を運営し、2014年６月から５名の登録で１年間を通して、経営理念を成文化

し、経営方針の作成をサポート。現在、経営戦略を作成中です。

⑤ 政策委員会では、管内自治体での中小企業振興基本条例制定を目指し、北海道大学 公共政策大学院 特任教授の小磯修二氏を

招いた地域経済活性化セミナーの開催や、小樽市長への条例制定要望や他団体への協力要請を行ないました。また、外形標準課税

適用拡大に反対する署名活動を行い、1,000名の署名を集め、地元代議士を通じ、国会へ提出しました。

【地区会・各部会・研究会・鐘ヶ江塾】

① 女性部渚の会では、仕事と人生を語る「おにぎりの会」の開催、余市町のワイナリーへの移動見学会、他団体とセミナーの共同

開催など精力的に活動しました。

② 青年部青年経営者懇談会では、部会員同士の学び合いを基本方針に、営業の基礎を学ぶ例会や、自社紹介の例会を２回ずつ開催

するなど、より深い学びを意識した活動に挑戦しました。

③ 農業経営部会では、士別を中心に視察例会や、６次産業化、付加価値づくり、ダイレクトマーケティングなど先進的な農業経営

について学びました。

④ 水産経営部会では、ニシンの歴史を学び、後志の海の恵みを味わう恒例のたかしま交流会を開催。また、粉麹を活用した水産・

農産加工品開発の実践例などに学ぶ付加価値創出セミナーを開催。

⑤ 国際ビジネス部会では、香港・マカオで開催された食の物産展の事例報告会を開き、海外展開についての可能性や、課題、訪日

外国人の意識などについて学びました。また、台北への視察会を初開催し、台湾の熱気を実感してきました。

⑥ 障がい者いきいきフォーラムしごとプラスでは、障がい者の雇用経験がある会社の実践から、誰もが自分の力を存分に発揮でき

る環境づくりや、障がい者の定着支援の課題などについて議論を重ねました。

⑦ 元ホーマック㈱副社長の鐘ケ江邦政氏を囲んで顧客の創造や、マーケティング、経営哲学を学びあう「鐘ケ江塾」を毎月開催。

３月で156回を迎えました。

総会・幹事会

2014年

4月 2日 四役会 6名

4月24日 第42回定時総会 100名

5月 1日 四役会 6名

5月 7日 第２回幹事会 15名

5月26日 四役会 7名

6月 4日 第３回幹事会 10名

7月 7日 四役会 4名

7月14日 第４回幹事会 15名

7月28日 四役会 6名

8月 1日 第５回幹事会 9名

8月29日 四役会 6名

9月 5日 第６回幹事会 11名

10月 6日 第７回幹事会 14名

11月 6日 四役会 7名

11月13日 第８回幹事会 10名

12月 2日 第９回幹事会 13名

2015年

1月 7日 四役会 4名

1月15日 第10回幹事会 12名

1月27日 役員研修会 15名

2月 5日 第11回幹事会 16名

2月26日 役員研修会 16名

3月 3日 四役会 6名

3月11日 第12回幹事会 13名

専門委員会

［組織活性化委員会］

2014年

8月26日 第１回委員会 4名

9月16日 第２回委員会 6名

9月30日 第３回委員会 6名

10月 6日 第４回委員会 5名

10月11日 第５回委員会 6名

10月15日 第６回委員会 4名

10月17日 第７回委員会 3名



10月28日 第８回委員会 3名

11月12日 第９回委員会 4名

11月17日 11月新会員ガイダンス 12名

2015年

2月 9日 第10回委員会 5名

3月 3日 第11回委員会 2名

3月23日 第12回委員会 3名

［共育・求人委員会］

2014年

5月 1日 第１回委員会 3名

5月14日 第２回委員会 8名

6月16日 第３回委員会 2名

7月17日 第４回委員会 3名

8月 1日 第１回学校と企業の就職情報懇談会 18名

8月26日 第５回委員会 3名

9月29日 第６回委員会 4名

10月22日 第７回委員会 4名

11月18日 第８回委員会 3名

2015年

1月19日 第９回委員会 4名

2月 3日 第２回学校と企業の就職情報懇談会 22名

2月19日 第10回委員会 4名

3月25日 第11回委員会 4名

［政策委員会］

2014年

4月16日 小樽市長との懇談 4名

6月30日 第６回プロジェクト会議 7名

7月16日 第７回プロジェクト会議 9名

8月 5日 小樽商工会議所会頭との懇談 2名

2015年

2月 5日 第８回プロジェクト会議 5名

［経営指針推進委員会］

2014年

5月28日 二役会 2名

6月11日 委員会 5名

11月20日 委員会 4名

例会・特別企画

2014年

5月13日 ５月例会地域経済活性化セミナー 56名

テーマ：地域の自立的発展と産消協働

講師：北海道大学 公共政策大学院

特任教授 小磯 修二 氏

6月 3日 ６月例会 59名

テーマ：小規模零細企業が生き残る道 ～先行きの不透明

感をどう打破するか～

講師：㈱シンクシステムズ 会長 小椋 俊秀 氏

7月18日 ７月例会 38名

テーマ：経営指針と経営者の覚悟 ～切れば血のでるよう

な経営者の話～

報告者：株式会社ティーピーパック

代表取締役 池川 和人 氏

（同友会札幌支部・幹事長）

8月11日 ８月納涼例会 10名

テーマ：小樽産にしんの商品化 ～高付加価値化と攻めの

ツボ～

報告者：㈱小樽かね丁鍛治

代表取締役 寺井 聡 氏

9月 8日 ９月例会 36名

テーマ：海外ビジネス最前線リポート

話題提供者：HOKKAIDO TRACKS DEVELOPMENT㈲

代表取締役副社長 大久保 実 氏

（倶知安町）

10月20日 10月例会オープン講演会 100名

テーマ：3.11震災からの再建 ～社員と共に「岩手・陸

前高田」に生きる ～

講師：㈱八木澤商店 代表取締役 河野 通洋 氏

（岩手）

11月25日 11月社員と共に学ぶ100人例会 79名

テーマ：人を生かす経営 ～この厳しい経営環境を全社一

丸で乗り切っていくには～

問題提起者：①ニセコ運輸㈲

専務取締役 古谷 真司 氏

②道央エンジニアリング㈱

維持管理部部長 今野 弘明 氏

12月18日 12月新会員歓迎＆望年例会 46名

2015年

1月26日 2015年新年交礼会 110名

テーマ：命がけの事業転換 ～スクラップ事業から緑化事

業、有機 JAS「彦一にんにく」づくりへ～

講師：グリーンテックス㈱

代表取締役 佐藤 一彦 氏

（旭川）

2月27日 ２月オープン例会 43名

テーマ①：「食と観光」～地域の宝物を掘り起こす ～リ

ゾートホテル再生仕掛け人が語る後志の〝魅せ

方"～

テーマ②：フード塾で学んだこと ～商品価値を高める～

講師①：ZABORIN㈱

開業準備室室長 松橋 京子 氏

（倶知安町）

報告者②：㈲ふなば農場 代表取締役 船場 英雄 氏

（京極町）

3月24日 ３月台北視察報告例会 26名

テーマ：熱気あふれる台湾に触れて ～台湾に見たビジネ

スの可能性～

報告者：㈱兼正 阿部製麺

代表取締役 阿部 恭久 氏

㈲ふなば農場 船場 祥子 氏

㈲ファームトピア 取締役 走出 邦章 氏

㈲ツクナカ 代表取締役 谷口 慎一 氏

［その他］

2014年

4月 3日 第22回ランチミーティング 16名

7月 8日 年金・改正労働法セミナー 8名

テーマ：①知っておきたい年金のはなし ②事業場外みな

し労働への対応、助成金新設・改正情報、マイナ

ンバー制度と企業の実務対応

講師：①小樽年金事務所 お客様相談室

室長 清水 敬昭 氏

②オフィス小笠原

所長・社会保険労務士 小笠原俊介 氏

9月29日 緊急税制セミナー 17名

テーマ：法人税減税と外形標準課税

講師：札幌学院大学大学院法学研究科

教授 千葉 寛樹 氏

11月11日 いきいき健康セミナー⑦ 7名

11月12日 第23回ランチミーティング 14名



12月11日 第24回ランチミーティング 14名

2015年

2月10日 日中文化交流セミナー ～中国人観光客の心をど

うつかむか～ 13名

テーマ：日本滞在30年、私から見た小樽・北海道の可能性

報告者：札幌大学孔子学院 学院長 張 偉雄 氏

（札幌大学地域共創学群 文化学系 教授）

2月26日 第25回ランチミーティング 10名

3月23日 労務セミナー

テーマ：マイナンバー制度開始とそのための準備について

講師：オフィス小笠原

所長・社会保険労務士 小笠原俊介 氏

3月20日 ありがとう岸川さん よろしく加藤さん の集い

28名

地区会

［山麓地区会］

2014年

6月 9日 第７回定時総会 16名

テーマ：ようてい農協の戦略 ～農産物のブランド化～

講師：ようてい農業協同組合

代表理事組合長 八田 米造 氏

8月24日 札幌支部との交流会 14名

5月 8日 ５月幹事会 5名

8月 8日 ８月幹事会 4名

9月 9日 植田ゼミとの交流会 4名

2015年

2月18日 ２月幹事会 5名

［北後志地区会］

2014年

4月14日 第７回定時総会 20名

テーマ：内外から見る北後志の魅力とその可能性

発表者： 第１部 HOKKAIDO TRACKS DEVELOP-

MENT㈲

代表取締役副社長 大久保 実 氏

第２部 ㈲マルコウ福原伸幸商店

代表取締役 福原 江太 氏

fruits farm ARA

代表 荒 真仁 氏

4月21日 第１回シリペッ塾 7名

4月21日 ４月幹事会 6名

5月19日 第２回シリペッ塾 3名

5月19日 ５月幹事会 2名

6月16日 第３回シリペッ塾 5名

6月26日 ６月幹事会 5名

7月22日 第４回シリペッ塾 3名

8月 5日 ７月幹事会 5名

8月18日 第５回シリペッ塾 5名

8月27日 会員親睦交流会 inブロイラーガーデン

9月10日 第７回きたしりランチタイム 12名

9月18日 ９月幹事会 3名

9月30日 第６回シリペッ塾 3名

10月17日 第７回シリペッ塾 3名

10月24日 10月幹事会 2名

10月28日 10月例会 9名

テーマ：時代の底流をつかみ、自社の取り組みのヒントに

しませんか？

講師：鐘ヶ江邦政 氏

11月17日 11月シリペッ塾 4名

12月15日 第９回シリペッ塾 8名

2015年

1月19日 第10回シリペッ塾 3名

2月16日 第11回シリペッ塾 3名

2月24日 ２月幹事会 5名

3月 9日 ３月幹事会 4名

3月13日 ３月例会 12名

テーマ：「マッサンの後はどうする？」 ～北後志の魅力を

発信するには～

講師：㈱おたるまる 代表取締役 松代 弘之 氏

3月13日 第12シリペッ塾 6名

部会・研究会

［渚の会］

2014年

4月 3日 ４月なぎさの会 10名

6月17日 年金セミナー（三団体女性会合同） 21名

テーマ：知っておきたい年金の話し ～老後のために～

講師：小樽年金事務所 お客様相談室

室長 清水 敬昭 氏

6月24日 第19回総会 15名

テーマ：私が歩んできた道のり

話題提供：㈲かねいこやなぎ セブンイレブン小樽入船１

丁目店 オーナー 成田 順子 氏

7月 3日 ７月なぎさの会 10名

8月28日 おにぎりの会 9名

テーマ：トムトム弐四を立ち上げて ～40歳をむかえ今

思う事～

話題提供：㈲トムトム弐四 代表 本村優香子 氏

8月28日 二役会 4名

9月16日 ９月なぎさの会 7名

10月15日 移動例会（北後志） 10名

10月21日 おにぎりの会 10名

テーマ：大丈夫 どんなことでも乗り越えられる

～地面師（不動産詐欺師）にだまされ、ゼロから

のスタート～

話題提供者：アイホーム㈱

代表取締役社長 山科眞智子 氏

11月10日 11月なぎさの会 9名

2015年

1月14日 なぎさの会＆新年懇親会 14名

2月12日 2015新春例会 19名

テーマ：しりべし出会い旅 ～人・もの・風景 素敵な出

会い～

話題提供：アトリエＦ・カンパニー

代表 横山 文代 氏

（画家）

2月23日 ２月なぎさの会 10名

［青年部・青年経営者懇談会］

2014年

4月 8日 ４月世話人会 8名

4月17日 第２回定時総会 27名

5月 9日 ５月世話人会 11名

5月14日 親睦ボウリング大会打ち合わせ 5名

5月17日 親睦会 20名

5月29日 ５月世話人会 8名

6月16日 ６月世話人会 8名

6月25日 ６月例会 17名

テーマ：セールスプロモーションとブランディングとは



～パウダースノーを世界へ広げた方法～

話題提供： 写真家 渡邉 洋一 氏

7月 3日 ７月世話人会 4名

7月 7日 ７月例会 28名

テーマ：売り上げがアップするマーケッティングとセール

スプロセス

話題提供者：エグゼクティブライフプランナー

露木 茂 氏

7月29日 ８月世話人会 6名

8月 7日 ８月例会 21名

8月26日 ９月世話人会 6名

9月 7日 こんこん亭 30名

9月11日 ９月世話人会 5名

9月25日 ９月例会 23名

テーマ：人と牛と地域を大切にする会社作り

話題提供：㈲ライズ 代表取締役 沖田 太一 氏

10月14日 10月世話人会 7名

11月18日 11月世話人会 7名

11月27日 11月例会 18名

12月 5日 12月世話人会 7名

12月11日 望年会 22名

2015年

1月13日 １月世話人会 8名

2月 6日 ２月世話人会 5名

2月19日 ２月例会 17名

3月 6日 ３月世話人会 10名

3月 6日 青懇 岸川事務局員を送り出す会 11名

3月19日 青懇３月例会 16名

［農業経営部会］

2014年

4月 1日 第12回総会 29名

テーマ：建設業からもうかる６次産業化へ

講師：かわにしの丘 しずお農場㈱

代表取締役社長 今井 裕 氏

4月 8日 ４月幹事会 7名

5月 8日 ５月幹事会 3名

6月10日 ６月幹事会 21名

7月 2日 ７月幹事会 1名

8月 4日 ８月幹事会 4名

9月 4日 ９月幹事会 5名

10月 1日 10月幹事会 6名

11月 6日 11月幹事会 5名

11月19日 11月例会 16名

①テーマ：農産物を通して地域や人を結びつける

②パネルディスカッションテーマ：消費者目線の商品の在

り方

①講師：(公社）全日本司厨士協会小樽支部

支部長 兼崎 義明 氏

②パネラー：(公社）全日本司厨士協会小樽支部

支部長 兼崎 義明 氏

㈱カルナ 取締役 小畑友理香 氏

（フードコーディネーター）

㈱木村精機製作所

専務取締役 木村 雪子 氏

コーディネーター：㈲エム・アシスト

代表取締役 髙橋 斎 氏

12月 8日 12月幹事会 6名

2015年

1月 6日 13月幹事会

1月 6日 農業経営部会＆北後志地区会合同新年例会 15名

1月23日 １月例会 33名

テーマ：農家のダイレクトマーケティング戦略 ～お客

様と直接つながる最強の農業経営～

講師：寺坂農園㈱ 代表取締役 寺坂 祐一 氏

2月 3日 ２月幹事会 6名

3月 3日 農業経営部会３月幹事会 6名

3月10日 ３月例会 22名

テーマ：法人化によるメリット・デメリット

講師：ソニー生命 ライフプランナー 高橋 直哉 氏

テーマ：J-GAPを取得して ～自らの体験から～

講師：㈲東條産業 代表取締役 東條 真澄 氏

［水産経営部会］

2014年

4月10日 ４月幹事会 5名

11月 4日 たかしま交流会 34名

テーマ：①小樽海産物のおろし方・むき方 ②交流会＆即

売会

2015年

2月 2日 ２月幹事会 5名

3月12日 水産・農産資源 付加価値創出セミナー 37名

テーマ：麹を活用した味の基盤づくり事業報告

報告者：後志カラフル麹活用協議会

会長 田中 一良 氏

［鐘ヶ江塾］

2014年

4月16日 第146回鐘ヶ江塾 5名

5月16日 第147回鐘ヶ江塾（オープン） 10名

6月19日 第148回鐘ヶ江塾 8名

7月29日 第149回鐘ヶ江塾 6名

8月21日 第150回鐘ヶ江塾 4名

9月26日 第151回鐘ヶ江塾 7名

10月27日 第152回鐘ヶ江塾 6名

12月 4日 第153回鐘ヶ江塾 5名

2015年

1月 9日 第154回鐘ヶ江塾 4名

2月17日 第155回鐘ヶ江塾 8名

3月17日 第156回鐘ヶ江塾 6名

［第７期経営指針研究会］

2014年

6月27日 ガイダンス 10名

テーマ：異業種の仲間と議論しながら「経営指針」をつく

りましょう

話題提供者：㈱光合金製作所

代表取締役会長 井上 一郎 氏

7月17日 第１講 6名

9月24日 第２講 4名

10月21日 第３講 5名

11月26日 第４講 4名

12月22日 第５講 4名

2015年

2月18日 第６講 6名

3月31日 第７講 7名

［障がい者いきいきフォーラムしごとプラス］

2014年

4月15日 ４月例会 18名

テーマ：障がい者雇用が会社を変える ～社員一人一人

の能力を伸ばす会社づくり～

話題提供者：横山製粉㈱ 代表取締役 横山 敏章 氏



7月17日 ７月例会 22名

テーマ：会社づくりと障がい者雇用 ～社員の教育と定着

課題は何か～

話題提供者：㈱リビングサプライ

代表取締役 奈須野 益 氏

9月17日 ９月例会 22名

テーマ：障がい者の親・経営者・福祉事業所の代表として

取り組む障がい者雇用 ～産学官の連携で障がい

者雇用を通した地域活性化を目指して～

話題提供者：㈲丸山 山本商店

代表取締役 山本 茂雄 氏

（余市）

2015年

1月22日 １月例会 18名

テーマ：障がい者と支援者・経営者がともに考えた会社づ

くり ～経営者と雇用者が一緒に語る会～

話題提供①経営者：㈱丸新岩寺 ホテルノイシュロス小樽

総支配人 兼崎 義明 氏

②支援者：社会福祉法人小樽高島福祉会

課長 坂本 隆司 氏

③障害当事者：㈱丸新岩寺 ホテルノイシュロス

小樽 Ａ 氏

［国際ビジネス部会］

2014年

5月15日 ５月世話人会 5名

6月13日 設立総会 24名

テーマ：輸出で活路を拓く ～食品輸出を中心とした具体

的事例～

講師：独立行政法人日本貿易振興機構（JETRO）北海道

貿易情報センター 所長 相馬巳貴子 氏

7月14日 ７月世話人会 7名

9月 8日 ９月世話人会 6名

2015年

2月20日

～23日

台湾視察 9名

テーマ：アジアの隣国、台湾の熱気を感じよう

共育・求人活動

［しりべし未来創造大学］

2014年

6月 7日 (入学式）第１講 13名

テーマ：経営戦略 ～老舗企業はなぜ続くのか～

講師：小樽商科大学 准教授 加藤 敬太 氏

6月21日 第２講 20名

テーマ：北海道ビジネスの課題とブレークスルーの方向性

講師：㈱日本政策投資銀行 課長 遠藤 健 氏

7月12日 第３講 15名

テーマ：デザインの力 ～旭川家具・カンディハウスの海

外戦略～

講師：㈱カンディハウス 会長 渡辺 直行 氏

7月19日 第４講 9名

テーマ：会社の成長と経営実践 ～同友会との関わり～

講師：しりべし未来創造大学 学長 寺下 知志 氏

8月 2日 第５講 13名

テーマ：グローバル化の中での北海道の未来

講師：小樽商科大学 教授 柴山 千里 氏

8月23日 第６講 8名

テーマ：新しいビジネスモデルの構築

講師：小樽商科大学 CBC

センター長 李 濟民 氏

9月 6日 第７講 12名

テーマ：物流変化とビジネスチャンス

講師：日本通運㈱ 次長 大谷 知直 氏

9月13日 第８講 6名

テーマ：産学官連携から見るソーシャルキャピタル

講師：小樽商科大学 准教授 北川泰治郎 氏

10月11日 第９講 13名

テーマ：ICTの利活用とビジネス

講師：小樽商科大学 教授 平沢 尚毅 氏

10月25日 第10講 12名

テーマ：科学・技術・技能・経済 ～イノベーションはど

うおこるか～

講師：北海道職業能力開発大学校

校長 前田 康二 氏

11月 1日 第11講（卒業式） 18名

テーマ：総括 ～講座の学びを自社にどう生かすか～

ファシリテーター：小樽商科大学

校長 北川泰治郎 氏

2015年

3月19日 打ち合わせ 6名

3月19日 役員会 6名

3月20日 打ち合わせ 6名

3月31日 打ち合わせ 7名

［学校と企業の就職情報懇談会］

2014年

8月 1日 18名

企業スピーチ：横関建設工業㈱ 柏谷 匡胤 氏

高校スピーチ：小樽水産高等学校 柴田耕一郎 氏

2015年

2月 3日 22名

テーマ：離職者・Ｕターン者・未就職者と地元企業とのマッ

チングや支援策、そのための産学官のネットワー

クづくりについて

その他

2014年

10月 8日 第20回後志フードフェスティバル


