
苫 小 牧 支 部

苫小牧支部2014年度活動報告

2014年度は「会員みんなが主人公 仲間との熱いつながりで共に一歩を踏み出そう 」をスローガンに掲げ、積極的な活動を展

開してきました。

１．知識を深め、実践できる学びの例会と交流を深める企画

会員企業の経営実践から学ぶ例会や企業を訪問しての移動例会など、会員相互に知識と経験を提供し合い、自社の経営に生かせる

例会を開催しました。また、会員同士が交流を深める企画も開催され支部会員間の連携強化を進めました。

２．人材育成・共育セミナーを開催

共育・共同求人委員会が企画・設営する幹部社員を対象にした人材育成・共育セミナーを８月と２月の計２回開催しました。２月

に開催したセミナー第二弾では８月のセミナーに参加した会員企業６社からそれぞれ実践報告がされ、会員企業の社員が互いに学び

合う機会となりました。

３．経営指針成文化運動の推進

６月支部例会と位置付けて開催した第５期研究会報告会では、終了した研究生10名のうち３名が自身の体験報告をしました。８月

からは第６期研究会が５名の参加でスタートしています。また、２月には当支部担当で全道経営指針づくり推進委員会の一泊研修・

交流会が開催され、全道各地の会員企業の実践から学ぶと共に交流を深めました。

４．苫小牧駒澤大学との相互協力協定の締結

２月に苫小牧駒澤大学と相互に地域社会の発展を目指すための「相互協力協定」を締結しました。同校とは、本協力協定に先駆け

て、昨年10月に会員経営者と同校の学生による「就職に関する座談会」を開催しました。会員８名が経営での苦労や想いを語ったほ

か、12名の参加学生からは働くことに関する質問が活発に出されました。今後は、同大学の施設を利用しての支部例会の開催や、学

生の支部行事への参加などを通して相互交流を進めていきます。将来的には会員企業への職場見学、インターンシップや就職支援講

座の開催など、より発展的な取り組みにより地域振興の実現を目指します。

５．北海道経済部との懇談会を開催

11月に北海道経済部との懇談会を開催し、会員８名が自社を取り巻く経営環境や、大型店の進出により疲弊する地方都市の現状な

どを報告しました。行政への要望として、①市民・行政が地元中小企業を育成する体制づくり。②地域性を考えた政策。③行政職員

を中小企業に派遣して経営の現場を学ぶ機会の創出が出されました。

総会・幹事会

2014年

4月 1日 第13回幹事会 21名

4月10日 四役会 8名

4月17日 臨時幹事会 14名

4月23日 第37回定時総会 104名

4月23日 第１回幹事会 26名

4月30日 ４月二役会 2名

5月 9日 ４月四役会 5名

5月12日 第２回幹事会 20名

5月30日 ５月二役会 2名

6月10日 第１回委員長・部会長会議 12名

6月20日 第３回幹事会 17名

6月27日 ６月二役会 2名

7月17日 第４回幹事会 16名

7月29日 ７月二役会 2名

8月 7日 四役会 5名

8月21日 第５回幹事会 20名

8月28日 ８月二役会 2名

9月 3日 ９月四役会 7名

9月16日 ９月幹事会 21名

9月29日 ９月二役会 2名

10月 2日 10月四役会 6名

10月10日 第２回委員長・部会長会議 12名

10月16日 10月幹事会 19名

10月31日 10月二役会 2名

11月 5日 11月四役会 6名

11月19日 11月幹事会 16名

12月 9日 12月四役会 7名

12月18日 第９回幹事会 19名

12月24日 二役会 2名

2015年

1月 9日 １月四役会 5名

1月22日 第10回幹事会 18名

1月29日 １月二役会 2名

2月 5日 ２月四役会 3名

2月19日 第11回幹事会 16名

2月26日 第３回委員長・部会長会議 11名

2月27日 ２月二役会 2名

3月 4日 ３月四役会 6名

3月19日 第12回幹事会 9名

3月26日 ３月二役会 2名

専門委員会

［経営指針・労働委員会］

2014年

5月26日 第１回経営指針・労働委員会 5名



［組織・企画委員会］

2014年

5月28日 第１回組織・企画委員会 4名

6月11日 第２回組織・企画委員会 8名

7月 9日 第３回組織・企画委員会 4名

8月 5日 第４回組織・企画委員会 5名

8月20日 第５回組織・企画委員会 4名

9月10日 第６回組織・企画委員会 2名

2015年

1月28日 第７回組織・企画委員会 2名

［政策委員会］

2014年

6月 9日 第１回政策委員会 5名

7月17日 第２回政策委員会 5名

9月25日 第３回政策委員会 4名

10月10日 第４回政策委員会 3名

12月 8日 第５回政策委員会 5名

2015年

1月22日 第６回政策委員会 3名

2月19日 第７回政策委員会 4名

［共育・共同求人委員会］

2014年

5月23日 第１回共育・共同求人委員会 7名

6月16日 第２回共育・共同求人委員会 7名

7月22日 第３回共育・共同求人委員会 6名

8月21日 第４回共育・共同求人委員会 5名

9月 8日 第５回共育・共同求人委員会 7名

10月 3日 第６回共育・共同求人委員会 8名

10月30日 第７回共育・共同求人委員会 6名

12月 3日 第８回共育・共同求人委員会 7名

2015年

2月 4日 第９回共育・共同求人委員会 6名

例会・特別企画

2014年

5月20日 ５月例会 26名

テーマ：〝どん底のどん底状態"で気付いたのは〝夢"を育

てる企業づくり ～自分は、同友会に１番救われ

た男～

講師：北海道オフィス・マシン㈱

代表取締役社長 神野 裕三 氏

（札幌支部・北海道同友会理事）

6月24日 ６月例会 28名

テーマ：地域特産品開発の秘訣‼

～同友会から生まれた「美苫」～

講師：曲イ田中酒造㈱ 代表取締役 田中 一良 氏

7月24日 ７月例会 28名

テーマ：第５期経営指針研究会報告会

～それぞれの立場から見つめ直す自社と指針～

報告者：㈲ポプラ 取締役部長 出頭 聡洋 氏

㈱日栄工業 総務部課長 稲田 純 氏

㈲志のぶ 代表取締役 高橋 憲司 氏

8月28日 ８月例会 52名

テーマ：納涼ビール例会

9月25日 税制セミナー 28名

テーマ：法人税改革と外形標準課税

講師：綱木保利税理士事務所 所長 綱木 保利 氏

10月21日 10月例会 69名

テーマ：『再建する、必ず 社員と共に「岩手・陸前高田」

に生きる 』

講師：㈱八木澤商店 代表取締役 河野 通洋 氏

（岩手同友会理事）

11月11日 11月例会 35名

テーマ：『わが社の歩みと人財育成』

報告：苫小牧清掃企業組合 代表理事 渡辺 健治 氏

12月16日 2014年望年会 58名

2015年

1月20日 2015年新年交礼会 92名

テーマ：日曜日が定休日 ～地方スーパーの生き残り～

講師：㈱ウロコ 代表取締役 斎藤光太郎 氏

2月17日 ２月例会 31名

テーマ：工場見学 ① Jファーム苫小牧 ②苫東ファーム

講師：㈱苫東 代表取締役専務 望月 幸泰 氏

3月16日 ３月例会 33名

テーマ：「苫小牧中小企業振興審議会実態調査の報告」

報告：岩佐経営活性化事務所 所長 岩佐 秀明 氏

テーマ：「ブラック企業と呼ばれないために」

講師：社労士 ヤナセ事務所 所長 柳瀬留美子 氏

部会・研究会

［女性部会］

2014年

4月 3日 ４月幹事会 4名

4月10日 2014年度総会 16名

記念講演：「経営者としての実力を高めた同友会との出会

い」

講師：デザイントーク㈲ 代表取締役 大谷 薫 氏

5月22日 ５月幹事会 5名

6月18日 ６月例会 10名

テーマ：「会社と家族を支えて

～半生を振り返りながら～」

報告：㈱兼正 代表取締役 渡邊 裕己 氏

㈱ユーテック 取締役 佐藤留美子 氏

7月14日 ７月幹事会 4名

9月 7日 ９月移動例会＆すみれ会 9名

テーマ：「小坂農園見学＆食事会」

10月18日 10月幹事会 5名

12月12日 2014年度望年会 11名

2015年

1月28日 １月幹事会 4名

2月16日 ２月例会 13名

テーマ：新年度の活動に向けて

～一年の活動を振り返りながら～

3月17日 ３月幹事会 6名

［友知会］

2014年

4月 8日 2014年度定時総会 34名

4月28日 第１回幹事会 15名

5月16日 ５月例会 29名

テーマ：「煮詰まるごとに深まる絆 チームで一緒に新

たなスタート‼」

5月21日 第２回幹事会 15名

6月 4日 第３回幹事会 14名

6月20日 ６月例会（朝活例会） 36名

テーマ：「語ろう この街の魅力再発見

～みんなの野望は朝生まれる～」

7月 2日 第４回幹事会 13名

7月 4日 ７月例会 31名



テーマ：「コミュニケーション能力向上例会 第一弾

〝ビジネスに活きる"相手に想いを「伝える力」」

8月1～3日 とまこまい港まつり出店

8月 6日 第５回幹事会 13名

9月 3日 第６回幹事会 14名

9月12日 ９月スポーツ例会 28名

テーマ：「チームワークで天下を獲れ 雪合戦‼

～秋の陣～」

10月 1日 第７回幹事会 11名

10月29日 10月例会 29名

テーマ：「ちょっと他人事から自分ごとへ風化させない、復

興支援」

11月 5日 第８回幹事会 13名

11月18日 11月例会 58名

テーマ：「コミュニケーション能力向上例会 第二弾

〝より良い人間関係"をつくる「きく力」」

講師：㈱コミュニケーションコンサルタント

代表取締役 福井 宏幸 氏

12月 3日 第９回幹事会 13名

2015年

1月 7日 第10回幹事会 13名

2月 4日 第11回幹事会 11名

2月18日 ２月例会 26名

ボウリング大会

3月 1日 直会 17名

3月 4日 第12回幹事会 11名

3月10日 ３月例会 38名

テーマ：「コミュニケーション能力向上例会 第三弾

〝より良い未来"をつくる「協力する力」」

［美苫みのり会］

2014年

4月11日 2014年度総会＆販売店会議 17名

4月12日 ５月幹事会 4名

5月24日 2014年度美苫田植え体験 21名

6月17日 ６月幹事会 4名

7月15日 ７月幹事会 6名

8月26日 とかち支部「とかち地サイダー研究会」との昼食

交流会 8名

8月31日 2014年度稲の生育視察会 7名

9月 5日 ９月幹事会 4名

9月15日 稲刈り体験会 21名

10月24日 2014年美苫取水 6名

10月28日 10月幹事会 4名

11月17日 11月幹事会 6名

11月23日 小樽・田中酒造亀甲蔵・搾り見学会 54名

12月 5日 2014美苫ヌーヴォーパーティー 58名

12月12日 2014美苫を楽しむ会 inあつま 32名

2015年

1月13日 １月幹事会 6名

1月31日 樽前神社厄払い 5名

2月18日 ２月幹事会 5名

3月18日 ３月幹事会 7名

3月27日 2015年美苫取水 5名

［苫小牧地域ハスカップ等地域資源利活用研究会］

2014年

4月 9日 2014年度総会 8名

7月22日 ７月見学会 5名

テーマ：「苫東内の植物工場の概要 視察とハスカップの

現況調査」

案内：㈱苫東 代表取締役専務 望月 幸泰 氏

9月30日 ９月幹事会 5名

11月 8日 ハスカップ研究会 在日カナダ大使館公使との昼

食懇親会 9名

11月12日 11月例会 10名

テーマ：『地域資源としてのホッキ』

報告：苫小牧漁業組合

代表理事組合長 吉田 政芳 氏

12月 4日 12月幹事会 5名

2015年

2月 9日 ２月幹事会 5名

3月20日 ３月例会 8名

テーマ：『広域農協の現況とこれから』

報告：とまこまい広域農協

代表理事組合長 秋永 徹 氏

自主ゼミ・同好会

［第５期企業研究学び合いグループ］

2014年

4月18日 第６回勉強会 7名

［第６期企業研究学び合いグループ］

2014年

6月27日 第１回勉強会 13名

9月 9日 第２回勉強会 7名

11月21日 第３回勉強会 4名

2015年

2月20日 第４回勉強会

［第５期経営指針研究会］

2014年

4月24日 第10講 7名

5月22日 第11講 7名

7月10日 第12講 7名

［第６期経営指針研究会］

2014年

8月12日 第１講（オリエンテーシション） 7名

9月 2日 第２講 5名

9月24日 第３講

10月14日 第４講 5名

11月 6日 第５講 5名

11月21・22日 第６講（中間一泊研修会） 5名

1月21日 第７講 5名

2月12日 第８講 4名

3月 5日 第９講 4名

3月24日 第10講 5名

［Jack-D club］

2014年

5月29日 ５月例会 6名

7月 5日 ７月例会 8名

8月 9日 ８月例会 12名

共育・求人活動

2014年

8月26日 人材育成・共育セミナー① 26名

テーマ：企業発展の原動力 ～頼れる人材育成セミナー～

報告：北星産業㈱ 代表取締役社長 伊瀬 進 氏

2015年

2月24日 人材育成・共育セミナー② 39名

テーマ：企業発展の原動力

～明日から使える人材育成実践報告～



実践報告企業・報告者：

光陽商事㈱ 店舗販売部長 後藤 禎之 氏

㈱新興電気 営業部主任 中山 卓也 氏

統括主任 上田 浩与 氏

㈱トートー事務機 西舘 伸佳 氏

㈱日栄工業 総務部課長 稲田 純 氏

㈲ポプラ サービス統括部長 出頭 卓也 氏

㈱萠運輸 札幌営業所長 神保 英年 氏

その他

2014年

10月14日 苫小牧駒澤大学学生との座談会 19名

11月18日 北海道経済部との懇談会 14名


