
函 館 支 部

2011年度活動のまとめ

１．知り合い、学び合い、援け合う活動を充実させました。

支部活動の要である支部例会は、工藤函館市長に「躍動する経済都市・函館を実現するために」をテーマにお話しいただいた他、

「国際金融情勢」「高速道路延長・新幹線到来」など激変する経営環境を捉えるべく内容を設定しました。また、６月には岩手県同友

会会員の㈱あさ開 村井社長をお招きし、東日本大震災の被災地の現状と復興に向けて経営指針の果たす役割についてお話いただき

ました。委員会・地区会・部会活動が活発になる一方、支部例会への参加人数については、減少が見られ、今後の課題として挙げら

れます。

社員教育活動では、財務・営業・マナーなどのテーマ別研修講座を「夏の集中講座」と題し４講座開催した他、「新入社員フォロー

アップ研修会」など新企画も行い、全７講座を開催。参加者は延べ204名となりました。また、企業幹部の総合力を養うことを目的

に開講した幹部大学は第27期を迎えるなど、従来からの活動に加え、テーマ別、階層別の研修がより一層充実しました。

部会活動も活発に行われ、青経未来塾では、函館や周辺地域の青年団体にお声がけし、第２回目となる「多団体交流会」を開催し

た他、函館市内で活動する青年団体の交流会やスポーツ大会などに積極的に参加しました。女性部「マルメロの会」は、1981年に「婦

人懇話会」の名称でスタートし、2011年に30周年を迎えました。記念事業として、これまでの歴史を振り返り、未来に展望するため

に記念誌の制作を行いました。函館支部の２つの地区会（檜山地区会、駒ケ岳・大沼地区会）では、地区会員が発表者となって率直

に経営を語り合うのが特徴です。また地域の課題が経営に直結するのも地区会の特徴です。「交通インフラ」「人口減少」など外部環

境の変化も積極的に学習し、新しい展開に向けた例会を開催しました。このように2011年度の会合数は計312回となりました。

２．地域活性化に向けた取り組みを展開しました。

2010年４月１日に施行された「函館市中小企業振興基本条例」を活かした地域振興を図るべく、政策委員会を中心に学びと議論を

重ねました。１月の新年交礼会には、慶應義塾大学の植田教授をお招きし、条例にもとづく地域経済振興のあり方を学びました。

2006年から2010年まで取り組んできた「はこだてフードフェスタ」の結実として誕生したのが、農業生産者の部会「AP北海道」

とスローフードをメインテーマにした学習会「スローフード研究会」です。2011年２月に立ち上がった「AP北海道」では、互いの

農法を率直に語り合い、栽培技術や品質面の向上のため精力的に学習会活動を行っています。その中から有志でロゴマークを共有し、

共同出荷をして行こうという動きも起きつつあります。これら２つの学習会活動から、「イカノポリス」「函館昆布研究会」「はこだて

フードフェスタ」に次ぐ新たな地域資源を掘り起こすための運動の下地作りが始まっています。

また、道南・函館の主力産業である観光について研究活動を行う道南観光研究会が、北海道で最も由緒ある祭りと言われる江差町

の「姥神大神宮渡御祭」への体験ツアーを企画しました。檜山地区会の協力の下、町民に交じって山車を引く体験にも加わり、2015

年12月末の北海道新幹線の開通を見据え、地域の魅力を再発見する絶好の機会となりました。

３．道南に同友会運動の輪を広げてきました。

2011年度も多くの新しい仲間を迎えることができ、会員数は●●●名となりました。新会員の方が早く会に馴染めるよう組織・企

画委員会が中心となり、「新会員歓迎会」「〝新しい仲間の会"経営発表会」「DOYUパワーランチ」などの会合を行いました。2010年

度から着手した松前・福島地域での地区会づくりについては、2011年度も積極的に学習会を開催し足がかりができつつあります。ま

た、これまで函館市内の会合に参加していた七飯町の会員も、独自の学習会を行うようになりました。

1971年に全道で最初の支部として設立した函館支部は、2011年に40周年を迎えました。40周年記念事業として「記念式典」「記念

イベント」「記念誌発行」に取り組みました。中でも記念イベントの「道南やるべや市」は、豊川埠頭を会場に、会員を中心に81社

が出展、７月16・17日と2日間にわたって延べ１万500名が来場。高橋実行委員長を中心に、開催の１年前から実行委員会を積み重

ね、試行錯誤の中、準備・設営・撤収まで全て会員の協力で行い、「共生・共創 地域の元気は地球の元気 」のテーマのもと、まさ

に中小企業の知恵と汗が結集したイベントとなりました。
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総会・幹事会

2011年

4月 6日 第13回幹事会 20名

5月 9日 第14回幹事会 24名

5月13日 第40回定時総会＆40周年記念式典 178名

5月13日 第１回幹事会 33名

6月 1日 第２回幹事会 19名

7月 7日 第３回幹事会 13名

8月 1日 第４回幹事会 16名

8月22日 役員研修会打合せ 5名

8月31日 役員研修会打合せ 6名

9月 1日 第５回幹事会 18名

10月 6日 第６回幹事会 17名

10月15日

～16日

2011役員研修会 25名

問題提起１：函館支部設立40周年、歴史と理念に学び次代

への課題を考える

提起者１：戸沼岩崎建設㈱

相談役会長 戸沼 平八 氏

㈱菅製作所

取締役会長 菅 鉄夫 氏

㈱函館酪農公社

取締役会長 金子 隆 氏

㈱青函設備工業

代表取締役会長 斎藤 光子 氏

問題提起２：2011年度活動方針中間総括

報告者；㈳北海道中小企業家同友会函館支部

幹事長 高橋 泰助 氏

（㈱アイズ 代表取締役)

11月 1日 第７回幹事会 24名

12月 1日 第８回幹事会 22名

2012年

1月13日 第９回幹事会 22名

2月 2日 第10回幹事会 16名

3月 1日 第11回幹事会 17名

3月27日 四役（支部長・副支部長・幹事長・副幹事長）会

議 8名

専門委員会

［組織・企画委員会］

2011年

5月10日 第27回委員会 7名

5月25日 第１回委員会 10名

6月21日 第２回委員会 8名

7月26日 第３回委員会 9名

8月18日 第４回委員会 10名

9月 9日 新しい仲間の会 第13回経営発表会 25名

発表者：㈱M・T SEA FOODS

代表取締役 竹田 雅美 氏

9月16日 新しい仲間の会 企業見学会「㈱東和電機製作所」

15名

案内・説明：㈱東和電機製作所

代表取締役 浜出 雄一 氏

9月21日 第５回委員会 7名

10月 4日 第６回委員会 11名

10月19日 新しい仲間の会 第14回経営発表会 25名

発表者：どい生花店

代表 土井 仁 氏

むげん空間小春日和

代表 大野 友莉 氏

11月 8日 第７回委員会 9名

11月22日 新しい仲間の会 第15回経営発表会 27名

発表者：㈱テスク

支店長 白鳥 吉浩 氏

㈱ヒトココチ

取締役 ふくだたくま 氏

11月29日 第８回委員会 9名

12月20日 第９回委員会 8名

2012年

1月16日 第10回委員会 7名

1月16日 第１回 DOYUパワーランチ 20名

TPP（環太平洋戦略的経済連携協定）について

㈱アイズ

代表取締役 高橋 泰助 氏

（函館支部幹事長)

2月 7日 第11回委員会 7名

2月14日 第12回委員会 12名

2月14日 第２回 DOYUパワーランチ 25名

函館市中心市街地（五稜郭）の活性化について

ヒカリ通信機システム㈱

代表取締役 久保 一夫 氏

(協同組合五稜郭 理事長、新都市五稜郭協議会 副会長、

函館市商店街連盟 専務理事）

2月21日 第13回委員会 7名

2月28日 第14回委員会 6名

3月 5日 第１回七飯町学習会 65名

Ｂ級グルメ地域No.１戦略

㈲ラッキーピエログループ

代表取締役 王 一郎 氏

3月 6日 第15回委員会 昼の部５名、夜の部２名

3月13日 第16回委員会 8名

3月21日 第17回委員会 7名

3月27日 第18回委員会 9名

［共同求人・社員共育委員会］

2011年

4月20日 第13回委員会 4名

5月20日 第１回委員会 10名

6月14日 第２回委員会 10名

7月22日 第３回委員会 6名

8月26日 第４回委員会 8名

9月28日 第５回委員会 9名

10月12日 第６回委員会 9名

10月28日 第７回委員会 5名

12月12日 第８回委員会 7名

2012年

1月11日 第９回委員会 7名

2月 9日 第10回委員会 6名

2月16日 正副委員長打ち合わせ 3名

3月15日 第11回委員会 8名

［経営指針委員会］

2011年

5月30日 第１回委員会 11名

6月27日 第２回委員会 11名

7月26日 第３回委員会 5名

9月29日 全道経営指針づくり推進委員会道南ブロック会議
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1名

10月20日 第４回委員会 5名

10月28日

～29日

全道経営指針づくり推進委員会拡大一泊交流会

2名

11月11日 第５回委員会 5名

［政策委員会］

2011年

4月 8日 第５回委員会 6名

5月24日 第１回委員会 7名

11月 9日 第２回委員会 8名

例会・特別企画

［支部例会］

2011年

6月 3日 2011Doyu交流会 ～ようこそ同友会へ

活用法がよくわかる 67名

講談：中小企業家同友会函館支部設立の顚末

講釈師：荒到 夢形 氏

テーマ：同友会での学びを地域・企業に活かす

～支部長が語る同友会123％活用法～

報告者：㈳北海道中小企業家同友会函館支部

支部長 林 洋一 氏

（函館電子㈱ 取締役会長)

6月17日 ６月例会（第４期経営指針研究会報告会） 59名

特別報告：岩手の企業を一社もつぶさない、つぶさせな

い

いざ復興へ いまこそ経営指針を羅針盤に‼

報告者：㈱あさ開

代表取締役社長 村井 良隆 氏

（岩手県同友会 代表理事)

第４期経営指針研究会からの報告

報告者：道南ドリンコ㈱奥田 函館支店

代表取締役社長 奥田 武彦 氏

カドウフーズ㈱

代表取締役 嘉堂 聖也 氏

㈱函館フーズプランニング

代表取締役 高野眞砂子 氏

7月29日 函館野外劇 鑑賞会 19名

8月23日 まずは知り合う交流例会 69名

9月26日 ９月例会 49名

地域の可能性と中小企業の新しい仕事…その１

高速道路延長・新幹線の到来で地域経済はどう変わるの

か？

講師；函館工業高等専門学校

准教授 奥平 理 氏

10月 8日

～11日

チャーター便で行く 韓国視察ツアー 5名

訪問先都市：金海市・昌原市・釜山市

10月24日 函館における産学官連携の取組みの見学会＆全道

産学官連携委員会との意見交換会 15名

第一部：がごめ昆布『ねばねば本舗』見学

案内：函館がごめ連合

代表 布村 重樹 氏

（㈱ノース技研 代表取締役)

第二部：北海道立工業技術センターにて、函館・道南に

おける産学官連携の成果品などを視察

第三部：事例報告

中小企業の連携による；がごめ昆布のブランド化の取組み

報告者；函館がごめ連合

代表 布村 重樹 氏

函館における産学官連携の現状と課題

報告者：函館地域産業振興財団

企画事業部長 吉野 博之 氏

道南から世界へ 小さなものづくり企業の挑戦‼

報告者：㈲パテントワークス

代表取締役 笠井 文雄 氏

（函館支部産学官連携委員)

10月27日 10月例会 113名

躍動する経済都市・函館を実現するために

～市長の方針、経営者・企業への期待～

講師：函館市

市長 工藤 壽樹 氏

11月15日 金融経済セミナー（11月例会） 37名

激変する国際金融情勢と道南経済の展望

～ヨーロッパ諸国のソブリン危機と今後の日本・道南経済

の行方～

講師：日本銀行函館支店

支店長 山田 正弘 氏

12月 2日 エクスペリエンス・マーケティングセミナー

32名

モノを売るな 『体験』を売れ‼

講師：フリーパレット集客施設研究所

主宰 藤村 正宏 氏

（釧路支部)

12月 9日 新会員歓迎会＆『望』年例会 104名

特別プログラム：私は負けない 震災からの復興と新年へ

の決意

報告者；㈱魚長食品

執行役員常務 田中 覚也 氏

㈲弥生水産

本間 税 氏

2012年

1月25日 2012年新年交礼会 212名

日本と地域経済の発展方向と中小企業の役割

～大震災復興と函館・道南の経済構造の転換を考える～

講師：慶應義塾大学経済学部

教授 植田 浩史 氏

1月30日 １月例会 14名

於 ホテルニューえさし

高速道路延長・新幹線の到来で地域経済はどう変わるの

か？

講師：函館工業高等専門学校

准教授 奥平 理 氏

2月 8日 ２月例会（第27期幹部大学公開講座） 80名

『やる気』の構造とリーダーの役割

～今こそ考えたい人間尊重の経営～

講師：神戸大学人間発達環境学研究科

教授 二宮 厚美 氏

2月15日 函館市障がい者雇用促進セミナー ～障がい者雇

用を通じた企業・地域の活性化を考える～ 55名

【基調報告】

障がい者雇用を進めるために

講師：道南しょうがい者就業・生活支援センターすてっぷ

所長 河村 吉造 氏

【パネルディスカッション】

障がい者雇用を通じた企業・地域の活性化を考える

パネリスト：㈱プリントハウス
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代表取締役 清水 真一 氏

㈲鳥海

取締役副社長 恩田 泰久 氏

NPO法人セラピア

理事長 平田 聡 氏

NPO法人日本障害者・高齢者生活支援機構

理事長 能登 正勝 氏

3月16日 2012Doyu交流会（３月例会） 49名

特別報告（福島全研 被災地視察報告)

テーマ：東日本大震災から１年、被災地はいま…

～中小企業の強い絆で地域復興と日本経済再生を

～

3月29日 同友会事務局員伊藤紀子さん送別会新入事務局員

丹野北斗さん歓迎会 46名

［40周年記念事業］

2011年

4月 8日 記念イベント第２回部門長会議 6名

4月13日 記念イベント「第２回フード部門」担当者会議

5名

4月13日 記念イベント「第２回広報・集客部門」担当者会

議 4名

4月15日 第３回「記念誌」委員会 4名

4月20日 記念イベント「第２回企業出展部門」担当者会議

5名

4月21日 記念イベント「第２回キッズ・福祉部門」担当者

会議 5名

4月22日 記念イベント「第２回演出部門」担当者会議

4名

4月25日 「第５回記念イベント」委員会 8名

4月27日 第３回「式典」委員会 4名

5月 6日 第４回「記念誌」委員会 2名

5月 6日 記念イベント「第３回フード部門」担当者会議

6名

5月12日 記念イベント「第３回広報・集客部門」担当者会

議 6名

5月16日 「第６回記念イベント」委員会 14名

5月26日 記念イベント「第４回フード部門」担当者会議

7名

5月27日 記念イベント第３回部門長会議 11名

5月30日 記念イベント「第３回演出部門」担当者会議

6名

6月 1日 記念イベント「第３回キッズ・福祉部門」担当者

会議 8名

6月 1日 記念イベント「第３回企業出展部門」担当者会議

8名

6月 2日 記念イベント「第１回総務部門」担当者会議

8名

6月 2日 記念イベント「第５回フード部門」担当者会議

6名

6月 2日 記念イベント「道南やるべや市」出展企業事前打

合せ会 44名

6月 6日 記念誌座談会「函館昆布研究会」編 9名

6月 6日 記念イベント第４回部門長会議 12名

6月 9日 記念イベント「第４回演出部門」担当者会議

6名

6月10日 記念イベント「第６回フード部門」担当者会議

7名

6月13日 記念イベント第５回部門長会議 11名

6月14日 記念イベント「第４回企業出展部門」担当者会議

7名

6月15日 記念イベント「第４回キッズ・福祉部門」担当者

会議 10名

6月15日 記念イベント「第５回演出部門」担当者会議

8名

6月23日 記念イベント全体会 40名

6月28日 記念イベント「第５回企業出展部門」担当者会議

10名

6月28日 記念イベント「第６回演出部門」担当者会議

11名

7月 2日 記念イベント「第５回キッズ・福祉部門」担当者

会議 9名

7月 8日 記念イベント「第２回総務部門」担当者会議

8名

7月 8日 記念イベント「第７回演出部門」担当者会議

12名

7月11日 記念イベント最終全体会 75名

7月13日 記念イベント「第６回キッズ・福祉部門」担当者

会議 10名

7月16日

～17日

記念イベント道南やるべや市 10,500名

7月23日 記念イベント道南やるべや市 打ち上げ 34名

8月 4日 記念イベント第６回部門長会議 13名

8月 8日 第５回「記念誌」委員会 4名

8月26日 記念イベント最終実行委員会 24名

9月 7日 記念誌座談会「はこだてフードフェスタ実行委員

会」編 9名

10月31日 第６回「記念誌」委員会 4名

11月16日 第７回「記念誌」委員会 3名

11月25日 第８回「記念誌」委員会 5名

地区会

［檜山地区会］

2011年

4月14日 ４月例会 8名

生き残りをかけた意識改造討論会

4月25日 第３回幹事会 5名

6月 7日 第16回定時総会 17名

地域雇用創造推進・実現事業と食クラスター推進に向けた

取り組み～地域特産品開発とブランド化～

講師：江差町政策推進課

政策推進係長 竹原 幸治 氏

7月11日 第１回幹事会 5名

8月29日 ８月例会 14名

ナマコを光輝く檜山産ブランド化へ

～新事業づくりの奮闘記と今後の展望～

報告者：名加藤商店

代表社員 加藤 卓也 氏

（㈲海鮮倶楽部 社長)

10月29日 10月見学例会 9名

見学先；札幌酒精工業㈱厚沢部工場（焼酎「喜多里（きた

さと）」生産工場)→農業生産法人㈱ノアール（バ

イオマス循環システムによる農場）

案内：㈱ノアール

代表取締役 岩崎 弘芳 氏

11月25日 11月例会 13名

ミカタを変えると檜山に宝が一杯

～地域の可能性の発掘方法と事業化のヒント～
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講師：NPO法人札幌ビズカフェ

副代表理事 吉村 匠 氏

（㈱トライ・ビー・サッポロ 取締役統括部長)

［駒ケ岳・大沼地区会］

2011年

4月27日 ４月例会 7名

地域を守るのは中小企業 知恵を出し合い、震災を乗り

越えよう 駒ヶ岳・大沼地区会 情報交換会

進行役；㈱アンサー

専務取締役 松浦 勝人 氏

（駒ケ岳・大沼地区会 幹事長)

7月26日 ７月例会 8名

ITとの付き合い方～デジタル製品は便利ですか？～

報告者：㈱道南工業

常務取締役 小川 聡 氏

9月 8日 ９月例会 9名

私の企業経営とまちづくり～未来へのバトンに込めた想い

～

報告者：野村設備工業㈱

会長 野村 洋 氏

10月18日 10月オープン例会 21名

㈱ハルキ工場見学会

案内・説明：㈱ハルキ

代表取締役 春木 芳則 氏

総務課長 鈴木 正樹 氏

（木育マイスター)

12月16日 『望』年例会 10名

東日本大震災から９カ月、その時、経営の舵をどうきった

か。グリーンピア大沼の事例から学ぶ。

報告者：グリーンピア大沼㈱

支配人 中村 圭 氏

2012年

2月 7日 ２月例会 15名

高速道路延長・新幹線の到来で地域経済はどう変わるの

か？

講師：函館工業高等専門学校

准教授 奥平 理 氏

［松前地区会準備会］

2011年

6月29日 第２回講演会 51名

それは、社員の職場放棄から始まった社員がその気になっ

た時、会社が変わった

～鳥海の「社員共育」、「地域密着」経営とは～

報告者：㈲鳥海

取締役副社長 恩田 泰久 氏

9月27日 第３回講演会 48名

函館観光ガイド『イカール星人襲来中 』

～仕掛け人が語る地域資源の活用と情報発信～

報告者：㈱シンプルウェイ

代表取締役 阪口あき子 氏

11月30日 懇談会 7名

部会・研究会

［AP北海道］

2011年

4月11日 第２回例会 17名

6月20日 第３回例会 14名

7月 4日 第４回例会 15名

7月11日 緊急例会 9名

7月25日 緊急例会 第２弾 14名

8月30日 第５回例会 22名

9月29日 第６回例会 11名

10月21日 第７回例会 15名

12月 5日 第８回例会 16名

2012年

1月13日 第９回例会 17名

1月26日 第10回例会 19名

1月31日 2012新年会 10名

2月13日 第11回例会 12名

2月23日 第12回例会 13名

3月23日 第２回定時総会 15名

［マルメロの会］

2011年

4月 4日 二役会 3名

4月 8日 ４月世話人会 8名

4月18日 第19回定時総会 24名

私のまちづくり～道南圏の発展のために～

講師：北斗市

市長 高谷 寿峰 氏

5月11日 ５月世話人会 8名

6月 9日 第14回女性経営者全国交流会 in静岡 1名

高橋静子副会長参加

6月15日 ６月例会 17名

原子力発電（原発）ってなんだろう？

問題提起者：大間原発訴訟の会

代表 竹田とし子 氏

7月27日 ７月世話人会 8名

8月25日 ８月世話人会 6名

9月16日 ９月例会 6名

訪ねてみよう 函館の歴史

見学先：北海道坂本龍馬記念館→函館市文学館→市立函館

博物館郷土資料館（旧金森洋物店)→旧相馬邸→五

島軒本店メモリアルホール〝蘆火野"（㈱五島軒

四代目若山直社長の案内）

10月13日 10月拡大世話人会 8名

11月11日 11月世話人会 8名

11月17日 30周年記念誌第１回編集会議 9名

11月28日 11月例会 8名

女性に多い不調との上手なつき合い方～更年期を中心に～

講師：湯の川女性クリニック

院長 小葉松洋子 氏

11月30日 30周年記念誌第２回編集会議 5名

12月26日 30周年記念誌第３回編集会議 6名

2012年

1月16日 １月世話人会 9名

2月 9日 ２月例会 14名

「日本人が選んだ日本の人気宿2011」で６位、「朝食のおい

しいホテル2011」でナンバー１～お客様に支持されるホテ

ルの経営戦略

講師：ラビスタ函館ベイ

総支配人 髙橋 浩司 氏

2月16日 30周年記念誌第４回編集会議＆２月世話人会

8名

2月27日 30周年記念誌第５回編集会議＆２月世話人会

7名
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3月 8日 30周年記念誌第６回編集会議 7名

3月 6日 ３月例会 11名

住む方、利用される方に優しいこだわりの家づくり

講師：山田総合設計㈱

代表取締役 山田 俊幸 氏

3月26日 ３月世話人会 6名

［道南観光研究会］

2011年

8月10日

～11日

370年の伝統・北海道遺産「姥神大神宮渡御祭」

体験ツアー 19名

10月 7日 10月例会 8名

⑴「姥神大神宮渡御祭」体験ツアーを振り返って

⑵ポルトガル共和国 旅行記

報告者：⑴山田会長 ⑵星野幹事長

12月21日 「望」年例会 8名

2012年

2月28日 ２月例会 7名

⑴フランス共和国 研修旅行記

⑵「姥神大神宮渡御祭（８／９～11）」体験ツアーについて

報告者：⑴山田会長

［共育倶楽部］

2011年

4月11日 第15回幹事会 4名

4月26日 第25回定時総会 54名

5月21日 第１回幹事会＆交流会 10名

6月 8日 第２回幹事会 12名

6月24日 ６月例会 25名

企業人だからこそ考えよう。「私たちはなぜ働くのか？」

講師：後山 義一 氏 （前・北海道乳業㈱ 総務課長)

7月21日 第３回幹事会 9名

7月30日 納涼例会＆第26期幹部大学同期会 17名

8月 8日 第４回幹事会 8名

9月 7日 第５回幹事会 11名

9月25日 会員交流レクリエーション例会 共育倶楽部親

睦会 10名

9月29日 10月オープン例会リハーサル 8名

10月 4日 10月オープン例会（同友会presents「社員研修

夏の集中講座」第４弾） 31名

社長の思い」「社員の思い」を徹底討論

～良い会社づくりを目指して～

パネリスト：㈱大竹商店

代表取締役 大竹 昌尚 氏

㈱函館フーズプランニング

代表取締役 高野眞砂子 氏

㈱ママクリエート

代表取締役 鎌鹿 玄介 氏

㈱魚長食品

事業開発部長 佐々 聖 氏

㈱タザキトーヨー住器

杉沢 光司 氏

㈲鳥海

班リーダー 工藤 裕美 氏

コーディネーター：昭和製菓㈱

総務部長 佐々木 治 氏

10月18日 第６回幹事会 9名

11月18日 11月例会 22名

職場の雰囲気が仕事を変える⁉ 一人からでも始めよう。

働きやすい職場の雰囲気づくり

事例発表：㈱アイズ クリーム店

サブチーフ 川村美香子 氏

昭和製菓㈱

製造部包装主任 太田 友弘 氏

11月21日 第７回幹事会 8名

12月 3日 「望」年例会 18名

ボウリング大会・懇親会

2012年

1月20日 第８回幹事会＆新年会幹事会12名、新年会11名

2月16日 第９回幹事会 8名

2月24日 ２月例会 20名

「障がい者雇用」って知っていますか？

～現場で働く私たちこそ正しい知識を学ぼう～

講師：社会福祉法人かいせい

支援課長 鶴田 宏樹 氏

サービス管理責任者 高橋 彰子 氏

3月 7日 ３月例会＆第27期幹部大学第９講＆参観日 47名

異業種の皆さんに「自分の会社」を PR。あなたの伝える力、

聞く力を検証する

3月15日 第10回幹事会 7名

［青経未来塾］

［塾頭会・総会］

2011年

4月12日 第11回塾頭会 11名

4月27日 正副塾長会議 5名

5月10日 第12回塾頭会 15名

5月16日 第13回塾頭会 16名

5月19日 第７回定時総会 42名

記念パネルディスカッション：青経未来塾今昔物語

～草創期の思いに触れる～

パネリスト：北冷蔵㈱

専務取締役 西川 公人 氏

㈲鳥海

取締役副社長 恩田 泰久 氏

㈲ホテルテトラ

専務取締役 三浦 新介 氏

㈲マルトミ松前商店

代表取締役 松前 富弥 氏

コーディネーター：八百-ねっと

代表 髙坂 重勝 氏

6月14日 第１回塾頭会 16名

7月12日 第２回塾頭会 15名

8月 9日 第３回塾頭会 10名

9月13日 第４回塾頭会 11名

10月11日 第５回塾頭会 8名

11月 8日 第６回塾頭会 12名

12月13日 第７回塾頭会 7名

2012年

１月11日 第８回塾頭会 13名

2月 8日 第９回塾頭会 10名

3月13日 第10回塾頭会 10名

［例会］

2011年

6月18日 青申会青年部スポーツ大会 10名（青経未来塾生)

6月23日 ６月例会 48名

グループ活動の説明と具体的な活動内容について
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7月21日 ７月例会 15名（青経未来塾生)

青経未来塾＆函館地方法人会青年部会合同ビアパーティ

9月 2日 ９月例会 65名

地域活性化に向けた青年団体による多団体交流会

―私たち青年団体が地域活性化のためにできること―

参加団体名：函館商工会議所青年部、㈳函館地方法人会青

年部会、㈳函館青年会議所、函館青色申告会

青年部、北海道渡島管内商工会青年部連合会、

道南地区農協青年部協議会、はこだてもりあ

げ隊、一般社団法人WMDF、函館地方電気工

事協同組合青年部、㈳北海道建築士会函館支

部

10月 2日 第１回青経未来塾・函館地方法人会青年部会合同

ゴルフコンペ 17名

10月21日 全道青年部・後継者部会交流会 in釧路 5名

10月25日 10月例会 27名

経営幹部向けビジネスツイッター

講師：㈲ユウキ広告企画 代表取締役 川﨑 啓太 氏

11月24日 11月例会 36名

決算書から見る危ない会社の見分け方

メイン講師：㈱帝国データバンク

函館支店長 西浦 康 氏

サブ講師：㈱帝国データバンク

函館支店調査課 櫻木 聡和 氏

12月22日 『望』年例会 35名

2012年

1月19日 １月例会 21名

よりよい労使関係づくりのために

～身近な事例（トラブル）を通して考える～

発表：中小企業における労使関係の見解について

発表者：Ｃグループ

リーダー 久保 純 氏

（ブロードコミュニケーション㈲ 代表取締役)

事例報告１：自社の労使問題

発表者：未来環境㈱

常務取締役 浜西恵利子 氏

事例報告２：自社の就業規則

発表者：㈲岩沢葬祭

代表取締役 岩澤 崇 氏

2月14日 ２月例会 86名

Facebookトライアル

時代に合わせた交流道具を体感・活用に挑戦‼

イーンスパイア㈱

社長 横田 秀珠 氏

（ネットビジネスアナリスト)

3月22日 ３月例会 32名

経営指針を経営に活かす

～みんなで作成すれば怖くない…

発表：私の経営指針活用実践

～何故、経営指針が必要なのか～

発表者：㈳北海道中小企業家同友会函館支部

副幹事長・経営指針委員長 吉村健太郎 氏

（山一食品㈱ 代表取締役専務)

自社分析シート発表

発表者：Ａグループ・㈲山矢自動車用品

山矢 譲 氏

［グループ学習会］

［Ａグループ］

2011年

4月 5日 (2010年度）４月学習会 7名

経営者の責任「人事」とマネジャーの欠かせない資質「真

摯さ」とは

6月 3日 (2010年度）反省会＆懇親会 7名

7月14日 懇親会 10名

8月11日 ８月学習会 6名

9月15日 ９月学習会 6名

10月13日 10月学習会 6名

経営理念をどう実践していくか

11月10日 11月学習会 6名

わが社の経営方針 発表会

12月 8日 12月学習会 7名

自社事業分析発表会

2012年

1月26日 １月学習会 6名

外部環境分析、経営戦略発表会

2月10日 ２月学習会 6名

青経未来塾３月例会の企画内容うちあわせ

3月 9日 ３月学習会 7名

青経未来塾３月例会の企画内容打ち合わせ（第２回目）

［Ｂグループ］

2011年

7月28日 ７月学習会 14名

8月25日 ８月学習会 18名

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

9月15日 ９月学習会 13名

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

10月20日 10月学習会 10名

⑴第５章の読み合わせと実際の決算書を見ての討論

⑵11月例会（Ｂグループ担当）についての内容検討

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

11月16日 11月学習会 14名

⑴第５章の読み合わせと実際の決算書を見ての討論

⑵11月例会（Ｂグループ担当）についての最終確認

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

2012年

1月30日 １月学習会 10名

今までのまとめとキャッシュフロー決算書について

（講師：㈱ハートフル 木村社長）

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

2月22日 ２月学習会 8名

第６章「分析 収益性の話」の読み合わせ

使用テキスト：会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が読

めるようになる

3月27日 ３月学習会 8名

⑴これまでの学びの総括、⑵質疑応答・意見交換

使用テキスト：⑴会計超入門 知識ゼロでも２時間で決算書が

読めるようになる

⑵㈱ハートフル 木村社長作成資料
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［Ｃグループ］

2011年

7月14日 懇親会 5名

今後の勉強会の進め方について

8月11日 ８月学習会 5名

退職・解雇にまつわるトラブルと解決方法

9月 8日 ９月学習会 5名

中小企業における労使関係の見解（企業、雇用側の責任）

10月13日 10月学習会 6名

経営理念をどう実践していくか

11月10日 11月学習会 3名

対等な労使関係について（テキスト「中小企業における労

使関係の見解」読み合わせ）

12月 8日 12月学習会 6名

⑴青経未来塾Ｃグループ担当１月例会について

⑵対等な労使関係について（テキスト「中小企業における

労使関係の見解」読み合わせ）

2012年

2月22日 ２月学習会 3名

⑴青経未来塾Ｃグループ担当１月例会を振り返って

⑵対等な労使関係について（テキスト「中小企業における

労使関係の見解」読み合わせ）

⑶今後の取り組みについて

3月21日 懇親会 4名

［Ｄグループ］

2011年

7月 8日 ７月オープン学習会 10名

発見 地域の魅力 地域の素材を活かし、魅力を引き出す

シェフ

講師：関川 裕哉 氏

（ヴィラ・コンコルディア ル・ヴァン シェフ)

8月19日 ８月学習会 3名

今後のグループ活動について

9月20日 ９月オープン学習会 10名

世界中を渡り歩いた国際営業マンが語る函館の魅力

講師：知野 政明 氏 （元㈱日立製作所勤務)

10月28日 10月学習会 6名

⑴地元食材を生かした中国料理を楽しむ

⑵アンケート結果の検証

⑶今後のグループ活動について

2012年

3月 5日 ３月学習会 5名

北斗市の新たな魅力づくりに取り組んで

澤田商事㈱

専務取締役 澤田 暁 氏

（北斗市商工会青年部会長)

［Ｅグループ］

2011年

7月 8日 ７月学習会 3名

８月例会、９月例会の企画内容打ち合わせ

7月25日 ７月学習会part 2 7名

⑴８月例会の成功に向けて

⑵９月例会（多団体交流会）の企画内容について

8月19日 ８月学習会 8名

⑴支部８月例会の成功に向けて

⑵９月例会（多団体交流会）の企画内容について

9月20日 ９月学習会 5名

⑴支部８月例会、青経未来塾９月例会を振り返って

⑵今後の活動について

10月14日 10月学習会 4名

⑴『望』年例会（12月例会）について、⑵２月例会について、

⑶その他

11月28日 11月学習会 5名

同友会⇔企画⇔企業活動

講師：40周年記念イベント道南やるべや市

実行委員長 高橋 泰助 氏

（㈱アイズ 代表取締役・函館支部幹事長)

12月19日 12月学習会 3名

⑴青経未来塾２月例会（Ｅグループ担当）について

⑵その他

2012年

1月17日 Ｅグループ１月学習会（Ｆグループ１月オープン

学習会に参加） 18名

Facebookをみんなで勉強し合おう …その１

［Ｆグループ］

2011年

4月 8日 ４月学習会 8名

⑴青経未来塾３月例会（Ｆグループ担当）の振り返り

⑵青経未来塾４月例会に向けての準備

⑶１年間のグループ活動の総括

4月21日 ４月学習会part 2 6名

⑴青経未来塾４月例会に向けての最終打ち合わせ

⑵１年間のグループ活動の総括 part2

7月 5日 懇親会 16名

8月 4日 ８月学習会 16名

スマートフォンの活用法

講師：ブロードコミュニケーション㈲

代表取締役 久保 純 氏

9月 8日 ９月学習会 15名

⑴青経未来塾10月例会（Ｆグループ担当）について

⑵Twitter（ツイッター）の有効活用法について

報告者⑵；㈲ユウキ広告企画

代表取締役 川﨑 啓太 氏

10月 5日 10月学習会 9名

⑴青経未来塾10月例会（Ｆグループ担当）について

⑵今後のＦグループの学習会について

11月 6日 11月学習会 13名

⑴青経未来塾10月例会（Ｆグループ担当）を振り返って

⑵中小企業の活用事例

～クラウドからこれからの ITの展望まで～

報告者：函館 ITビジネスポートの皆さん

12月15日 12月学習会 14名

⑴2011年を振り返って（Ｆグループのこと、ご自身のこと）

⑵年明け以降のグループ活動について

2012年

1月17日 １月オープン学習会 18名

Facebookをみんなで勉強し合おう …その１

2月23日 ２月学習会 10名

Facebookをみんなで勉強し合おう …その２

3月30日 ３月学習会 6名

Facebookについて学ぼう～第３弾 Facebookページで自

社ページを作ろう

［経営指針研究会］

2011年

4月 5日 第４期 第４期組第14講＆第３期組第13講

10名

経営計画づくりに必要な数字
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講師：北海道銀行函館支店

支店長代理 小亀 司 氏

4月21日 第４期 第４期組第15講＆第３期組第14講

8名

「経営戦略を考える」「３カ年経営計画」の発表

発表：道南ドリンコ㈱奥田 函館支店

代表取締役社長 奥田 武彦 氏

カドウフーズ㈱

代表取締役 嘉堂 聖也 氏

山三伊藤商事㈱

代表取締役社長 宮﨑 昌 氏

5月10日 第４期 第４期組第16講＆第３期組第15講

8名

「経営戦略を考える」「３カ年経営計画」の発表

発表：㈱富岡電気工事

代表取締役 小林 一 氏

㈲アースフレンド・ハシモト

代表取締役 橋本 篤 氏

ハコー印刷㈱

代表取締役 浜中 正治 氏

5月25日 第４期 第４期組第17講・報告会 9名

「経営戦略を考える」「３カ年経営計画」の発表

発表：㈱ママクリエート

代表取締役 鎌鹿 玄介 氏

長谷食品㈱

代表取締役常務 長谷 聡 氏

8月 8日 第５期 オリエンテーション 14名

なぜ経営指針が必要なのか

8月19日

～20日

第５期 一泊研修会 12名

中同協の『労使見解』に学ぶ

9月 5日 第５期 第３講 11名

「経営理念」とは⑴

発表：ささき社労士事務所

特定社会保険労務士 佐々木崇浩 氏

㈱函館小型運送

代表取締役 庭田 孝司 氏

㈱青函設備工業

代表取締役 斎藤 秀司 氏

9月21日 第５期 第４講 10名

「経営理念」とは⑵

発表：㈲スコール

取締役 柳館 幸子 氏

㈲ウッド工房

代表取締役 伊藤 友美 氏

㈱函館フーズプランニング

専務取締役 高野 拓哉 氏

10月 3日 第５期 第５講 7名

「経営理念」とは⑶

発表：ALIVE㈱

代表取締役 稲垣 明美 氏

㈱アイズ

取締役 中村 篤子 氏

㈲H.K.CORPORATION

代表取締役 柏山 大樹 氏

10月17日 第５期 第６講 11名

「経営理念」とは⑷

発表：㈱函館フーズプランニング

専務取締役 高野 拓哉 氏

11月 7日 第５期 第７講 10名

経営方針をつくる～自社分析⑴

発表：㈱函館小型運送

代表取締役 庭田 孝司 氏

11月21日 第５期 第８講 8名

経営方針をつくる～自社分析⑵

発表：ささき社労士事務所

特定社会保険労務士 佐々木崇浩 氏

ALIVE㈱

代表取締役 稲垣 明美 氏

㈱函館フーズプランニング

専務取締役 高野 拓哉 氏

12月 5日 第５期 第９講＆望年例会 12名

経営方針をつくる～自社分析⑶

発表：㈱アイズ

取締役 中村 篤子 氏

㈱青函設備工業

代表取締役 斎藤 秀司 氏

2012年

1月16日 第５期 第10講 8名

経営方針をつくる～自社分析⑷

発表：㈲スコール

取締役 柳館 幸子 氏

2月 6日 第５期 第11講 7名

経営方針をつくる～自社分析⑸

発表：㈲ウッド工房

代表取締役 伊藤 友美 氏

2月23日 第５期 第12講 8名

経営方針をつくる～自社分析⑹＆「経営戦略」をつくる⑴

発表：ささき社労士事務所

特定社会保険労務士 佐々木崇浩 氏

3月 5日 第５期 第13講 8名

経営方針をつくる～自社分析⑺＆「経営戦略」をつくる⑵

3月14日 第５期 第14講 5名

経営方針をつくる～自社分析⑻＆「経営戦略」をつくる⑶

発表：㈱青函設備工業

代表取締役 斎藤 秀司 氏

3月28日 第５期 第15講 6名

「経営戦略」をつくる⑷

自主ゼミナール・同好会

はこだてフードフェスタ実行委員会

2011年

6月10日 『はこだてスローフード研究会』第１回学習会

24名

いま一度、スローフードを考える

問題提起者：函館短期大学付設調理師専門学校

校長 下野 茂 氏

10月 3日 『はこだてスローフード研究会』第２回学習会

23名

地産地消とスローフード～拡がるアグリビジネス～

問題提起者：北海道銀行

アグリビジネス推進室参与 西山 泰正 氏

11月 7日 『はこだてスローフード研究会』第３回学習会

19名

テーマ⑴；道南に広がるエゾ鹿被害の実態

報告者⑴：北の国ファーム

代表・仕掛け罠師 渋田 喜徳 氏

テーマ⑵；エゾ鹿肉の特性と有効活用
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報告者⑵：㈱五島軒

専務取締役 若山 央 氏

12月13日 『はこだてスローフード研究会』第４回学習会

20名

テーマ⑴：函館に必要とされる『コンパクトシティ』とは

報告者⑴：㈱にしざき事務所

代表取締役社長 西﨑 康博 氏

テーマ⑵：学校給食の現場から伝えたい『地域と連携した

食育』

報告者⑵：北海道函館盲学校

栄養教諭・管理栄養士 門馬 則子 氏

共育・求人活動

［第26期幹部大学］

2011年

4月15日

～16日

卒業レポート発表会 25名

4月26日 第26期幹部大学卒業式 54名

［共育を考える会］

2011年

6月21日 経営陣が社員教育を本気で語り合う

「共育を考える会」 13名

同友会のめざす「社員教育」とは？

報告者：共同求人・社員共育委員長 恩田 泰久 氏

同友会 presents 2011年度の社員教育活動のご紹介

報告者：共同求人・社員共育副委員長 大竹 昌尚 氏

ワークショップ：ワールドカフェ「社員教育の実践・悩み

を語り合いましょう」＆ケーススタディ「社員教育の悩みを

解決してみましょう」

司会進行：共同求人・社員共育委員

國分 晋吾 氏

［社員研修 夏の集中講座］

2011年

7月11日

～12日

第１弾 数字に強くなろう 財務勉強会 17名

講師：網野中小企業診断士事務所

代表 網野 征樹 氏

7月28日 第２弾 営業力アップ講座第１講 22名

講師：㈱北海道ラボラトリー

代表取締役 國分 晋吾 氏

8月 4日 第２弾 営業力アップ講座第２講 24名

講師：㈱北海道ラボラトリー

代表取締役 國分 晋吾 氏

8月11日 第２弾 営業力アップ講座第３講 23名

講師：㈱北海道ラボラトリー

代表取締役 國分 晋吾 氏

9月21日

～22日

第３弾 中堅社員「伝える力」向上セミナー

30名

講師：㈲オフィスＫ

代表取締役 藤本 恭子 氏

10月 4日 第４弾 共育倶楽部10月オープン例会 31名

「社長の思い」「社員の思い」を徹底討論

～良い会社づくりを目指して～

パネリスト：㈱大竹商店

代表取締役 大竹 昌尚 氏

㈱函館フーズプランニング

代表取締役 高野眞砂子 氏

㈱ママクリエート

代表取締役 鎌鹿 玄介 氏

㈱魚長食品

事業開発部長 佐々 聖 氏

㈱タザキトーヨー住器

杉沢 光司 氏

㈲鳥海

班リーダー 工藤 裕美 氏

コーディネーター：昭和製菓㈱

総務部長 佐々木 治 氏

［合同企業説明会］

2011年

9月14日 37社、100名

［新入社員フォローアップ研修］

2012年

1月26日

～27日

12社、23名

【１月26日㈭】

報・連・相のおさらい

講師：ネッツトヨタ函館㈱

課長 村上 隆一 氏

先輩社員から聞く

報告者：㈱魚長食品

はこだて海鮮市場 統括店長 青山 歩 氏

【１月27日㈮】

先輩社員から聞く

報告者：㈲ホテルテトラ

石崎 真美 氏

［合同入社式］

2012年

3月29日 2012年合同入社式＆新入社員研修会

入社式 19社 45名

研修会 52名

企業のトップから贈る言葉

講師：㈲マルトミ松前商店

代表取締役 松前 富弥 氏

研修１

「報告」「連絡」「相談」は必ず実践しよう

講師：ネッツトヨタ函館㈱

課長 村上 隆一 氏

研修２

社員マナー教室～執務姿勢とビジネス電話を学ぼう～

講師：㈳北海道中小企業家同友会函館支部

事務局員 門脇由香利 氏

講師派遣

2011年

4月13日 函館水産高校インターンシップガイダンス

テーマ：インターンシップで、働くことは何かを学びま

しょう

事務局長 佐々木靖俊 氏

4月22日 檜山北高校就職講話

テーマ：産業社会と人間

事務局長 佐々木靖俊 氏

9月26日 ジョブカフェ主催「若者と企業若手社員との懇談

会」
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テーマ：働くことについて

事務局員 門脇由香利 氏

10月17日 2011秋田県同友会経営研究集会

テーマ：地域の未来は自社の未来、企業を繫ぎ地域経済の

新基軸へ～函館経済衰退に挑んだ「フードフェス

タ」、24年間の報告～

幹事 金子 宏 氏

11月 4日 札幌支部国際ビジネス研究会11月例会

テーマ：シンガポールの経済事情

副支部長 田口 修 氏

12月 1日 函館大谷短期大学社会人特講

テーマ：君もいつかは社長さんだ

幹事 稲垣 明美 氏

幹事 堀抜まり子 氏

2012年

1月 7日 キャンパス・コンソーシアム函館単位互換集中講

義「キャリア教育論」

テーマ：地域の産業と資源～会社の魅力～

事務局長 佐々木靖俊 氏

2月 6日 渡島管内高等学校キャリア教育推進会議

テーマ：企業側から見たキャリア教育の重要性と課題

共同求人・社員共育委員長、副幹事長 恩田 泰久 氏

その他

2011年

4月19日 ㈳函館地方法人会青年部会総会

青経未来塾長 髙坂 重勝 氏

6月27日 はこだて男女共同参画フォーラム2011 第２回

企画委員会

マルメロの会世話人 阿部 節子 氏

7月14日 第２回おしま授産製品パワーアップ戦略会議

共同求人・社員共育委員長、副幹事長 恩田 泰久 氏

7月15日 第１回渡島圏域障害者雇用支援地域合同会議

共同求人・社員共育委員長、副幹事長 恩田 泰久 氏

7月29日 平成23年度第１回渡島地区少子化対策圏域協議

会

事務局員 門脇由香利 氏

8月 6日 平成24年度北海道・札幌市公立学校教員採用候補

者選考検査（第２次検査）に係わる面接員派遣

キャリアサポート函館

代表 宮腰 光男 氏

8月 7日 平成24年度北海道・札幌市公立学校教員採用候補

者選考検査（第２次検査）に係わる面接員派遣

㈲ビットアンドインク

代表取締役 星野 裕 氏

8月19日 はこだて男女共同参画フォーラム2011 第３回

企画委員会、第１回運営会議

マルメロの会世話人 阿部 節子 氏

8月19日 平成23年度第１回函館市地球温暖化対策地域推

進協議会

事務局長 佐々木靖俊 氏

8月31日 平成23年度第１回函館市若者自立支援ネット

ワーク連絡会議

事務局員 門脇由香利 氏

10月 4日 平成23年度渡島管内新規高卒者就職支援戦略会

議

共同求人・社員共育委員長、副幹事長 恩田 泰久 氏

10月 6日 はこだて男女共同参画フォーラム2011 第２回

運営会議

マルメロの会世話人 阿部 節子 氏

10月28日 平成23年度３月新規高等学校卒業者に係る求人

要請

幹事長 高橋 泰助 氏

共同求人・社員共育委員長 恩田 泰久 氏

共同求人・社員共育副委員長 大竹 昌尚 氏

共同求人・社員共育副委員長 三浦 新介 氏

12月 1日 平成23年度第１回函館市廃棄物減量等推進審議

会

幹事 藤島 浩 氏

2012年

2月 1日 平成23年度３月新規高等学校卒業者に係る緊急

雇用要請

支部長 林 洋一 氏

幹事長 高橋 泰助 氏
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一般社団法人北海道中小企業家同友会函館支部(’95年11月
～2011年１月) (2011年) (2012年)

開始時からの合計 ３月 ５月 ７月 ９月 11月 １月 累計

新聞 154,365 1,030 950 1,090 790 910 1,030 160,165

雑誌 121,860 1,580 810 800 640 870 1,430 127,990

コンピュータ用紙 21,795 0 0 0 0 0 0 21,795

上質紙込 107,480 1,050 810 730 330 1,490 530 112,420

段ボール 413,455 2,470 820 770 670 800 1,000 419,985

紙パック 211 0 0 0 0 0 0 211

合 計（kg） 819,166 6,130 3,390 3,390 2,430 4,070 3,990 842,566

売却益（円） 733,769 4,140 3,660 4,000 2,700 4,220 3,520 756,009

１社平均回収量（kg） 169 204 130 117 93 140 143 172

出荷企業数（社） 4,729 30 26 29 26 29 28 4,897

＊1999年１月より通常の回収は隔月に行なわれ、例外は随時回収で対応

オフィス古紙 回収実績表
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一般社団法人 北海道中小企業家同友会函館支部
第27期幹部大学カリキュラム

回 日時 講 義 テ ー マ

１

1／12㈭

入学式

18：30～22：00

①入学式

②講義１「私たちはなぜ学ぶのか」 共同求人・社員共育委員会 委員長 恩田 泰久 氏

③講義２「幹部大学を乗り切るための基礎固め ～３カ月後、あなたはどうなりたいですか？～」

㈱北海道ラボラトリー 代表取締役 國分 晋吾 氏

④懇親会

２ 1／18㈬

テーマ：函館学を学ぶ 函館の過去・現在・未来

講 師：函館工業高等専門学校 准教授 奥平 理 氏

函館市縄文文化交流センター 館長 阿部 千春 氏

３ 1／23㈪
テーマ：世界経済は今どうなっているのか？ ～地方都市の中小企業で働く私たちとの関わり～

講 師：北星学園大学 教授 佐々木隆生 氏

４ 2／ 1㈬
テーマ：科学的なものの見方と考え方

講 師：北海道教育大学函館校 教授 田中 邦明 氏

５
2／ 8㈬

公開講座

テーマ：『やる気』の構造とリーダーの役割 ～今こそ考えたい人間尊重の経営～

講 師：神戸大学 教授 二宮 厚美 氏

６

2／13・16・17

13：30～15：00

企業見学

３カ所の内

１カ所を選択

テーマ：企業見学会～異業種の職場を見学し経営者の仕事観に触れる～

会 場：２／13㈪ ㈱時兼畜販…道南最大の食肉製造、内臓処理業。食肉処理、ハム・ソーセージ製造の現

場を見学。

２／16㈭ 昭和製菓㈱…北海道産の原料にこだわった観光菓子を中心とした菓子製造卸業。幹部大

学卒業生がイキイキと働く職場。

２／17㈮ ㈲鳥海………なかなか見学できない他社の朝礼。パチンコ富士の早番終礼と遅番朝礼を

見学。

７ 2／22㈬
テーマ：足元からの地域づくり ～ソーシャルキャピタル論を学ぶ～

講 師：函館大学 准教授 大橋 美幸 氏

８ 2／29㈬

テーマ：経営者から学ぶパネルディスカッション ～経営と人生を語る～

パネリスト：マルキチ食品㈱ 代表取締役会長 金子 宏 氏

㈱にしざき事務所 代表取締役社長 西﨑 康博 氏

戸沼岩崎建設㈱ 相談役会長 戸沼 平八 氏

９ 3／ 7㈬
幹部大学同窓会「共育倶楽部」との合同学習会

テーマ：異業種の皆さんに「自分の会社」をPR。あなたの伝える力、聞く力を検証する

10 3／14㈬

道南のIT技術・知識の普及に取組む「はこだてIKA」の皆さんから情報化社会を学ぶ

「世界を変えた情報技術」 ㈱アットウェア 取締役 松舘 渉 氏

「IT経営とは～IT利活用のコツ」 ㈱ミュートネット 専務取締役 市村 淳一 氏
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3／17㈯

13：00～集合

3／18㈰

15：00～解散

テーマ：徹底 自己分析を極める一泊研修会‼

講 師：㈱北海道ラボラトリー 代表取締役 國分 晋吾 氏

12 3／21㈬
内 容：チーム課題をもとにグループワーク

講 師：㈱北海道ラボラトリー 代表取締役 國分 晋吾 氏

13 3／28㈬

チーム課題発表会

…最終講義は、これまでの学びの成果としてチーム課題プレゼンテーション（自己表現）を行う。共同求人・

社員共育委員や講師陣が審査員となって登場。

4／13㈮

14㈯
卒業レポート発表会

4／27㈮ 卒業式＆幹部大学同窓会「共育倶楽部」総会
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