
札 幌 支 部

2014年度活動のまとめ

2014年度は2013年度の成果を土台に「会員・委員会・地区会・部会」相互が連携し、同友会活動をより一層推進してきました。同

友会理念に基づき「強い企業づくり」「元気な地域づくり」「魅力ある同友会づくり」をめざし、『さっぽろ道研』成功に向けた取り組

みをエネルギーに、会員一人ひとりの「学び」と「結びつき」を強めてきました。

多岐にわたる活動の中で、2014年度に実施した取り組みに沿って活動の特徴をまとめました。

⑴ 全道から1,007名が集う～さっぽろ道研

10月８日に開催した第31回全道経営者〝共育"研究集会 in札幌（さっぽろ道研）は、札幌支部からは556名を含め、過去最高の

1,007名の会員の皆様が参加して成功しました。参加者は「地域で輝く強い企業づくりを目指して」をテーマに、14の分科会で学び

を深めました。

⑵ チカホで初開催～同友フェスタ

さっぽろ道研の翌日は札幌駅前通地下歩行空間を会場に「同友フェスタ2014」を開催しました。今回は50社が出展し自社 PRや販

売を行い、延べ3,000人が来場しました。今後も元気でユニークな地元企業を PRし、会員間のビジネス交流をさらに加速させる契機

となりました。

⑶ 札幌支部中期ビジョン

札幌支部では2013年度方針より２年間に渡り、札幌支部中期ビジョンについての討論と検討を行ってきました。札幌支部は現在

1,900名会員を越え、時代の変化や社会経済状況の変化が激しく、会員の価値観も多様化してきています。このような状況の中で、「運

営指針」「財政指針」「組織のあり方に関する提言」をそれぞれ提言しました。

⑷ MyDoyuの開発

札幌支部独自の出欠回答システム「MyDoyu」の開発に着手してきました。MyDoyuでは、誰でも簡単に使える画面で、支部すべ

ての行事内容を閲覧することができ、地区会間交流の促進にも繫がります。2015年４月より運用を開始します。

地区会活動報告（会員数は2014年３月末現在）

中央東地区会 97名

① 「魅力ある例会で、連帯感の深化を目指す」という方針のもと、自社プレゼン例会を７月と11月に開催し、７社の会員に発表い

ただき、述べ34名の参加を得ました。

② ５月のキックオフ例会でお話しいただいた倶知安町の本田興業の本田社長のお話を受けて８月には中央西地区会・農業経営部会

との共催で、ニセコへの訪問例会を実施し、総勢28名がニセコ流おもてなしを体験的に学びました。

③ その他毎年取り組んでいるエネルギー問題、新商品開発、労務問題を例会のテーマに取り上げ、延べ60名が「良い会社、良い経

営者、よい経営環境」を目指し学びあいました。

中央西地区会 222名

① 同友会の三つの目的を基本に、一人でも多くの会員が、集い・出会い・学びあえる地区会活動の推進を心がけました。

② 毎月の例会は、その担当幹事メンバー一人一人が主役になり「無理なく、楽しく」をモットーに準備を進め、参加された会員の

皆さんからは「来て良かった」の声を頂けるよう運営に努めました。

③ 今年度は、中央西地区会会員数215名とした拡大目標も達成できました。

これは、「楽しいから人を誘う」という行動心理も大きな成功要因の一つになっているのではと思います。会員拡大にご尽力いただ

きました皆さんに心から感謝申し上げます。

④ 一方、地区会例会等に一年間で一度も参加いただけなかった会員の方が、未だに総体の37％も居ることは、活動の活性化策がま

だまだ不十分であったと反省しています。

中央南地区会 152名

基本方針「より会員のためになる地区会」実現のため、４つの活動方針を掲げました。

１．知識を高めること ２．人脈を増やす ３．挑戦を応援する ４．元気に楽しく

① 「労働時間管理」「相続」など専門家会員が講師となる例会と、会員の経営体験の報告例会を交互に開催し、専門家会員が多い特

徴を生かした例会づくりを行いました。多様なテーマでの例会開催を通じて活動方針「１．知識を高めること」「２．人脈を増やす

こと」の実現を図りました。また、新社長からの報告例会を通じて、挑戦する企業をご紹介できました。

② 味の散歩道、望年会、新年会など会員交流の場を設ける他、毎月の例会終了後に有志で懇親会を開き、積極的に新会員へのフォ

ローを行なったりと、活動方針「４．元気に楽しく」の実現のため、地区会内での結びつきを強くする活動を心掛けました。



中央北地区会 96名

① 企業体質強化のために、経営指針づくりの促進や企業変革支援プログラムの普及に取り組む。

→２月26日に「経営支援活用セミナー」を開催し、よろず支援拠点の中野貴英コーディネーターに公的制度の活用法についてご

説明いただきました。また、会員の岩崎修さんが経営指針づくりについて報告し、制度と経営指針の両面で経営力を強化すること

の重要性を学びました。

② 経営に直結する諸問題をテーマにした例会や、専門家会員の力を借りた会合づくり

→４月21日の４月例会では、北海学園大学の大貝健二准教授に同友会景況調査（DOR）を経営に活用することの重要性について

ご講演いただきました。また、９月26日の「伝える力セミナー」では、南地区会員の福井宏幸さんからコミュニケーションについ

てレクチャーを受けました。さらに３月30日には、サッポロビール北海道本社代表の高島英也さんに、同社の取り組みについてご

報告をいただきました。

③ 新会員の発表の場として『遠友座談会』に積極的に取り組む。

→コレモッタの廣澤克美さん、松江印刷の大山修司さんに業務内容をご報告いただき、交流を深めました。

④ 第31回全道経営者〝共育"研究集会（札幌道研10/8）に積極的に参画する。

→中央北地区会から26名が参加し、全道会員との交流と学びを深めました。

東地区会 271名

① 企業づくり

全道・札幌支部・各委員会など多くの連携を図り例会をつくりました。「第７期学びすと」は、過去最高の19名が登録して学び

あいました。「合同企業説明会」に参加した東地区会の企業は2013年度の９社から、2014年度は14社となり、合同入社式には18

社43名が参加しました。札幌支部の社員研修会の参加者も増えています。

② 地域づくり

２月例会では企業連携の輪を広げる例会を開き、会員同士が知り合う活動が行われました。さっぽろ道研開催にあたり、会員訪

問活動、声掛け運動がされました。８月例会では札幌市経済局から産業振興ビジョンについて講演とグループ討論が開催され、行

政と中小企業が共に地域づくりに踏み出す一歩が記されました。コミュニティ建設創出事業「住まいと暮らしの同友会」また地域

連携の「住まいる110番」などにも多くの会員が参加しています。毎月の例会は工夫を凝らしていますが、参加率の向上が今後の

課題です。

③ 東地区会づくり

地区会かわら版を発行し、東地区会の活動を発信しました。今後は予算立てをして地区会の魅力をさらに発信する必要がありま

す。９月例会では、会員企業２社が問題提起をし、８月・９月・11月例会ではグループ討論を組み入れました。例会担当幹事が例

会の数カ月前から内容について論議を深め、幹事会で協議して工夫を重ねました。退会が例年より多い年度となりました。例会の

中身を充実させ、継続的な会員拡大を進めることの大切さが確認されました。

④ 『さっぽろ道研』

1,000名が集まったさっぽろ道研には、東地区会から98名が参加しました。実行委員をはじめ、第９分科会など多くの分科会で

運営に携わりました。道研終了後には、地区会としての独自の懇親会も開催されるなど心に残る「さっぽろ道研」となりました。

西・手稲地区会 170名

2014年度の西・手稲地区会は、活動テーマ「同友会運動に学び自己を高める」「社員と共に学びを深める」「地区会を活用し強靱な

経営体質をつくる」に沿い、多岐にわたる活動を展開してきました。

① 経営塾スタート～先輩経営者から学ぶ

５月から、時代の変化に対応できる経営体質をつくるべく、同友会の先輩経営者から学ぶ経営塾を６回講座でスタートしました。

フィールドワークも交えて、時流の読み方、事業承継、価値創造、そして自社の経営理念実現に向けた仕組みづくりについて学び

ました。

② 「共に育つ」を追求 ～社員部会― TEAM 未来― が発足 ～

今年度は、本当の意味で経営者と社員が共に育つためには、企業で働く社員一人ひとりが経営者と同じように学べる機会をつく

り、志を同じくする異業種の仲間と共に切磋琢磨していくことが必要と感じ、会員企業の幹部社員を対象にした「TEAM ― 未来

― 」が発足しました。「リーダーシップ」「プレゼン能力」「モチベーションアップ」など、受講者が感じている問題点を列挙し、

それを具現化した講座は大好評でした。

③ さらに充実～バレンタイン向日葵会

西・手稲地区会の女性経営者を対象としたバレンタイン向日葵会は新しい仲間も増え、活動の量と質両面においてさらに充実し

ました。なかなか普段の例会に出席できない方々も参加するなど、同友会活動の幅がより一層深まっています。

④ 会員連携へつなげよう ～かわら版復活

西・手稲地区会がいったいどんな例会や活動をしているのかを会内外に紹介するツールとして「かわら版」が装いも新たに復活。

各企画に参加した会員の寄稿は、当日の模様が詳細に描かれており、臨場感たっぷりの内容になっています。また、会員企業がど

んな取り組みをしているのかを共に紹介する「知り合う交流例会」を昼の時間帯に開催。短時間の中で、それぞれの取り組みを知

る絶好の機会となりました。会員間の交流をより一層深める取り組みも始まっています

南地区会 46名

① ６月25日に会員報告例会を開催し、弁護士の吉川悠介氏から弁護士業務の内容や最近の法律事情について学びました。（参加12

名）



② ７月10日に野外例会を開催し、アルシェの小仲氏の農園でサクランボ狩りを行い、交流を深めました。また小仲氏から観光農園

を興した経緯と農園の現状についてお話しをいただきました。（参加11名）

③ 11月６日に「伝える力セミナー」と題した例会を開催し、会員の福井宏幸氏からコミュニケーションについてレクチャーを受け

ました。（参加15名）

④ ２月24日に会員報告例会を開催し、清水和好氏から印刷業界の現状について学びました。（参加10名）

⑤ ３月20日に移動例会を開催し、余市町のニッカウヰスキー余市蒸溜所を見学しました。（参加14名）

⑥ 納涼例会（８月）、野球観戦（９月）、望年会（12月）、新年会（１月）を通して、会員間の交流を深めました。

北地区会 185名

① 2014年度は経営者の経営実践体験報告のほか、社員教育や地域づくりについて学ぶ例会も開催してきました。また、中小企業を

取り巻く税制問題も例会テーマとして取り上げるなど、様々な角度から中小企業経営と地域づくりについて学びを深めました。

② 学ぶ例会とともに、会員間の交流にも力を注ぎました。８月に開催した納涼例会には各社から社員の皆さんにも参加していただ

き、盛大に開催することができました。幹事会が中心となって参加の声掛けをし、様々な顔ぶれが集った例会になりました。

③ 2014年度は北地区会に15名の新しい仲間が加わりました。幹事会では新会員フォローの一環として「新会員訪問」に取り組み、

その後の例会に出席いただける新会員も増え、訪問活動は大きな効果がありました。

白石・厚別地区会 272名

① 経営の諸問題を考える地区例会の充実を図ることを目指し、地区会独自の二つの委員会（共学委員会、連携・交流委員会）では、

地区例会の企画立案を行い、地区会活動の充実を図りました。

『共学委員会』では主に社員教育、経営指針、労務・財務等の諸問題を取り上げ、『連携・交流委員会』では主に新しい仲間づく

りや会員間の交流を促進しました。

② 第11期を修了したばかりの『次世代の星の会』は、12名が無事修了し、修了生の総数は225名となりました。

今や地区会での共育機関として、その実績においても欠かすことの出来ない存在です。

発足当初の目的であった次代の経営者、経営幹部の育成については一定の役割と成果を挙げるに至りました。

15年度は新たな発展が期待されるところです。

③ ９月には札幌東法人会、江別地区会との共催という初めてのコラボ企画で、事業承継セミナーを開催しました。

団体や地区会の枠を超えて、外部との連携を深めました。

④ 現在ABCDと四ブロックで構成されていますが、地域密着型の活動に主眼を置き、支部例会や地区例会では補いきれない会員と

のきめ細かい接触の機会にと、各ブロックの幹事さん達が積極的に例会を企画・運営することが出来ました。

その結果、13年度は９回程度の開催だったブロック例会が、14年度は三倍の27回もの開催となり、足が遠のいていた会員さんの

参加のきっかけづくりになりました。業種・業態や企業規模を超え、経営者同士が自らはたらきかけて〝知りあい"〝学びあい"〝援

けあい"の場づくりの一助となりました。

⑤ 10月８日に開催された『第31回全道経営者〝共育"研究集会 in札幌』は、地区会幹事さんを中心とした準備、参加への呼びか

け等、『さっぽろ道研』の成功を担いました。

「第31回全道経営者〝共育"研究集会 in札幌」には、白石・厚別地区から82名が参加し学びを深めました。

2014さっぽろ道研全体として過去最高の参加者で開催することができました。

豊平・清田地区会 185名

豊平・清田地区会は、2012年に地区会づくりの３年ビジョンを掲げました。それは同友会３つの目的を軸にした活動を広げること、

200名会員を達成すること、そして例会参加率100％の実現をめざし、信頼溢れる企業集団となることを目指しています。その最終年

である2014年度は、以下のような活動に取り組むことができました。

① ６つの委員会が個性ある活動に取り組み、会員の輪が広がりました。

経営研究委員会（八剣山ワイナリー＆ドイツ式エコロジー農業経営探訪ツアー、奇跡の復活・十勝バス㈱野村社長を訪ねる旅）、

親睦委員会（望年会、新年会）、共育委員会（経営塾・革新の風連続講座、手弁当の会）、産学官連携委員会（オープン例会：勝つ

ための戦略を手に入れる‼～産学官が生む付加価値とは？～）、地域コミュニティー委員会（コミュニティーカフェ見学）、広報委

員会（年５回企業訪問例会、訪問ルポ配信）など、様々な切り口でチャレンジし多くの会員が参加しました。

② 初の冬季開催となった第４回地域連携祭は、会場となった農業学校法人八紘学園（豊平区）にのべ500人が来場しました。第１

回北海道スノーマラソン大会の同時開催やスノーキャンドルづくり、ほっとステーション（飲食）、スノーアクティビティーなど会

員の団結が生まれた企画となりました。

③ 第31回全道経営者〝共育"研究集会 in札幌では、第12分科会（経営戦略）を担当し他支部の会員と学び合いました。

④ 22名の新たな仲間を迎え、185名会員となりました。委員会などの日常活動の中で、既存会員から積極的な声かけがあり同友会

定着の第一歩となっています。2014年度の参加率は74.5％でした。

千歳・恵庭・北広島・長沼地区会 131名

① 恵庭市が恵庭市中小企業振興基本条例に基づいて実施した市内中小企業経営実態調査において調査実務を受託し、釧路公立大学

の下山朗准教授・北海学園大学の大貝健二准教授による分析・ヒアリングを行いました。

② 昨年に引き続き、支部第12期経営指針研究会の１グループが４名の参加で恵庭にて開催中です。地区会において同友会の３つの

目的の「良い経営者になる」、「良い会社をつくる」に直結する経営指針成文化の取り組みをすすめることができました。

③ 地域に根ざしたテーマや税制の問題など４つのエリアによる特色ある例会を開催すると共に、札幌道研をはじめとする全道行事、



支部行事に地区会員が積極的に参加し、地区会活動の活性化をすすめることができました。

④ 山菜採り、山登りなどの親睦行事を通して、各社の社員とも交流を深めることができました。

江別地区会 118名

① ４月に開催された地区会総会では、北海道大学公共政策大学院 小磯修二氏をお招きして講演を開催。会員、行政を始め150名

以上の方が参加し、域内での循環と、中小企業振興基本条例の必要性を学びました。

② ７月には市内４大学の学長、副学長をお招きしてパネルディスカッションを開催。市内初の試みとなる企画で、会員、市民を始

め100名以上が参加。大学との連携が大きく進みました。

③ 会員間相互の親睦や、学びを深める例会を開催。毎年恒例となった「WEえべつ祭」では地域の元気な中小企業を、来場者に PR

することができました。

総会・幹事会

2014年

4月17日 四役会議 10名

4月17日 第９回幹事会 39名

5月12日 四役会 7名

5月12日 第２回幹事会 38名

6月16日 四役会 9名

6月16日 第１回地区会長会議 34名

7月18日 四役会 8名

7月18日 幹事会 35名

8月22日 四役会議 10名

8月22日 第１回専門委員長会議 14名

9月19日 四役会 10名

9月19日 第４回幹事会 28名

10月15日 四役会議 9名

10月15日 第２回地区会長会議 18名

11月14日 四役会議 10名

12月18日 四役会議 7名

12月18日 第６回幹事会 41名

2015年

1月15日 四役会議 10名

1月15日 第２回専門委員長会議 12名

2月10日 四役会 8名

2月10日 第７回幹事会 43名

3月11日 四役会 8名

3月11日 第８回幹事会 43名

専門委員会

共育委員会

2014年

4月 9日 第10回委員会 13名

5月 9日 第１回委員会 13名

5月23日 二役会 5名

6月 6日 第２回委員会 16名

7月 9日 第３回委員会 14名

8月 8日 第４回委員会 18名

9月10日 第５回委員会 13名

10月16日 第６回委員会 9名

11月12日 第７回委員会 9名

11月28日 第８回委員会＆望年会 12名

2015年

1月28日 第９回委員会 12名

2月10日 二役会 7名

2月18日 第10回委員会 10名

3月 4日 二役会 7名

3月13日 第11回委員会 9名

共同求人委員会

2014年

3月23日 採用サバイバルセミナー 41名

第一部：「北海道の中小企業が企業経営が元気になるため

に」

第二部：「採用をきっかけに経営改革を 」

第一部講師：日本銀行 札幌支店長 曽我野秀彦 氏

第二部講師：リージョンズ㈱

代表取締役 高岡 幸生 氏

5月 7日 第１回委員会 12名

6月 9日 第２回委員会 12名

7月 8日 第３回委員会 12名

経営指針委員会

2014年

4月18日 研究会一泊研修会 40名

4月21日 二役会 4名

4月21日 第12回委員会 15名

5月26日 第１回委員会 14名

6月 9日 二役会 7名

6月24日 第２回委員会 11名

7月27日 企業変革支援プログラム実践道場 7名

7月31日 第３回委員会 12名

8月12日 二役会 7名

8月22日 第４回委員会 8名

9月25日 第５回委員会 10名

9月25日 セミナー 51名

テーマ：激変する現状を打開する異質化戦略～人の育つ社

風が異質化商品をつくる～

講師：ソーゴー印刷㈱ 代表取締役 高原 淳 氏

10月22日 第11期研究会総括報告会 61名

10月29日 第６回委員会 12名

11月13日 第７回委員会 12名

11月18日 第12期研究会サポーター会議 5名

12月11日 第８回委員会 14名



2015年

1月26日 第９回委員会 19名

1月26日 企業変革支援プログラム実践道場 7名

2月19日 二役会 5名

2月19日 第10回委員会 11名

3月26日 第11回委員会

経営・厚生労働委員会

2014年

6月 3日 第１回二役会 5名

6月 3日 第１回委員会 16名

7月29日 就業規則見直しセミナー 62名

テーマ：こういう就業規則は危ない

発表者：安藤行政事務所

代表取締役所長 安藤 壽建 氏

山田敬純法律事務所 弁護士 山田 敬純 氏

㈱アプロス 代表取締役 澤田 隆一 氏

人事労務総合研究所 所長 吉田 淳一 氏

8月21日 委員会勉強会 9名

テーマ：私の事業承継～親族外承継編～

報告者：アイ・ティ・エス㈱

代表取締役社長 河瀬 恭弘 氏

9月 5日 第２回二役会 5名

9月 5日 第２回委員会 14名

9月16日 労働課題グループ打合せ 5名

9月30日 元町ケアサポートセンター見学会 32名

テーマ：地域包括ケアとは？～住み慣れた地域で自分らし

い暮らしを続けるために～

報告者：医療法人社団 豊生会

地域包括ケア推進部 長井 巻子 氏

11月11日 労働環境整備セミナー 33名

テーマ：ブラック企業と呼ばれないために ブラック社員

を育てないために

講師：㈱ CSクリエイト

シニアコンサルタント 伊藤 雅之 氏

11月28日 第３回「全道」「札幌支部」経営・厚生労働委員会

21名

2015年

2月23日 終活セミナー 28名

テーマ：エンディングノートから考える最期の在り方

第１部講師：(一社）相続手続支援センター札幌

常務理事・行政書士 成田 幹 氏

第２部パネリスト：㈱第一葬祭

代表取締役社長 栗原眞由美 氏

㈱帝北 営業部

お墓ディレクター 小川 利之 氏

㈱焚上協会

代表取締役 中山 猛 氏

行政書士佐々木ひとみ事務所

行政書士 佐々木ひとみ 氏

（コーディネーター）

3月 5日 二役＋リーダー会 6名

3月 5日 第４回委員会 14名

広報・情報委員会

2014年

4月30日 第１回委員会 10名

5月23日 第２回委員会 9名

5月29日 第１回パワーランチセミナー 20名

テーマ：「マスコミが注目する会社」

発表者：㈱ジャンパップ 代表取締役 荒川 岳志 氏

6月26日 第３回委員会 11名

7月17日 第２回パワーランチセミナー 28名

テーマ：「知らないと困る、情報セキュリティ」

発表者：㈱エスアンドエスネットワーク

代表取締役 吉田 潤生 氏

7月28日 第４回委員会 8名

8月19日 第５回委員会 7名

9月18日 第３回パワーランチセミナー 39名

テーマ：『売れる 儲かる DM・POP マーケティングセ

ミナー』

発表者：幡本印刷㈱ 代表取締役社長 加藤 景 氏

10月 3日 第６回委員会 8名

11月 6日 第７回委員会 7名

11月20日 第４回パワーランチセミナー 28名

テーマ：「大手広告代理店も導入しはじめたペルソナマー

ケティング」

発表者：㈱スタイルゲート 代表取締役 山崎 充 氏

12月 4日 第８回委員会 10名

2015年

1月21日 第５回パワーランチセミナー 29名

テーマ：「そうだったのか‼ 初めてのパッケージ講座」

発表者：㈱三桜アサヅマ

代表取締役副社長 福澤 康弘 氏

1月23日 第９回委員会 11名

2月17日 第10回委員会 8名

3月19日 第６回パワーランチセミナー 10名

テーマ：「売れる 引きつける キャッチコピー発想法を

学ぶ」

発表者：マーケティング北海道㈱

代表取締役 高橋 洋之 氏

3月26日 第11回委員会 11名

障がい者問題委員会

2014年

5月20日 第１回委員会 35名

6月 3日 「2014障がい者就業体験事業」第１回実行委員会

13名

6月19日 「障がい者雇用を通して企業づくりを考える

フォーラム」第１回実行委員会 12名

7月 8日 第２回委員会 34名

7月24日 「障がい者就業体験事業」説明会 43名

説明会スケジュール：①北海道労働局より 障がい者雇用

に関わる支援について

②本事業について

③体験企業からの報告

④質疑応答

9月 9日 第３回委員会 32名

10月21日 第４回委員会 32名

11月18日 2014障がい者雇用を通して企業づくりを考える

フォーラム 247名

テーマ：人を生かせば会社も元気～障がい者とともに歩む

という戦略～

講師：横浜市立大学 都市社会文化研究科

教授 影山摩子弥 氏

11月18日 2014障がい者雇用を通して企業づくりを考える

フォーラム」懇親会 22名

12月 9日 望年会 17名



2015年

1月22日 第５回委員会 22名

2月16日 正・副委員長会議 5名

2月24日 2014障がい者就業体験事業「報告会」 113名

パネルディスカッション

テーマ：「就業体験事業から見えてくるもの～それぞれの

立場から～」

パネリスト：㈲札幌すこやか介護サービス

代表取締役 内田 薫 氏

㈱ゲオ 札幌レンタル流通

係長 林 正康 氏

体験実習に参加した実習生・支援者の皆さん

コーディネーター：障がい者問題委員会

副委員長 常盤野晴子 氏

3月 6日 第６回 委員会 25名

政策委員会

2014年

5月28日 札幌支部第１回政策委員会 15名

7月22日 札幌支部政策委員会 7名

8月 7日 札幌支部緊急税制セミナー 70名

テーマ：人件費や家賃に税金がかけられる 法人税減税と

外形標準課税

講師：札幌学院大学大学院法学研究科

教授 千葉 寛樹 氏

8月19日 札幌支部政策委員会 10名

9月26日 札幌支部第４回政策委員会 7名

10月27日 札幌支部政策委員会 8名

11月25日 札幌支部政策委員会 7名

2015年

1月20日 札幌支部政策委員会 10名

テーマ：三重県と釧路市の地域間連携の取り組みから学ぶ

講師：公益財団法人三重県産業支援センター

理事長 山川 進 氏

2月 5日 札幌市との産業振興ビジョン懇談会 56名

プログラム： 第１部>「札幌市産業振興ビジョン」進捗状

況の説明

第２部>「４つの重点分野」別懇談会

2月10日 札幌支部第８回政策委員会 12名

3月10日 札幌支部政策委員会 6名

3月27日 札幌支部政策セミナー 31名

テーマ：「地域経済の活性化」ってなんだ⁉

問題提起：北海学園大学 経済学部

准教授 大貝 健二 氏

組織委員会

2014年

4月14日 第12回委員会 18名

4月23日 同友会120％活用ゼミナール 15名

テーマ①：同友会オリエンテーション

テーマ②：私達の同友会活用術 ～私と同友会の出会い～

テーマ①報告者：㈱どうしん厚別販売センター

取締役会長 熊 敏彦 氏

テーマ②報告者：㈱宇佐美商会

代表取締役 宇佐美 隆 氏

5月12日 第１回委員会 23名

6月 9日 第２回委員会 18名

7月22日 第３回委員会 22名

8月 4日 第４回委員会 16名

9月 8日 第５回委員会 19名

10月 6日 第６回委員会 16名

10月21日 同友会120％活用ゼミナール 11名

テーマ①：同友会ってどんな会？

テーマ②：私のマル秘同友会活用法

テーマ①報告者：㈱ティーピーパック

代表取締役 池川 和人 氏

テーマ②報告者：㈱リポートサービス北海道

代表取締役 西田 宙文 氏

11月10日 第７組織委員会 19名

11月21日 Doyu交流会 62名

入会５年目。私の出会った同友会

スピーチ：アトリエテッラ㈱

代表取締役 堀岡 咲枝 氏

12月 8日 第８回委員会＆望年会 19名

12月16日 同友会120％活用ゼミナール 9名

報告①：コンサルタントは見た HoPEの良さ、同友会の

凄さ

報告②：行政マンから経営者へ ０からの人脈づくり

報告①報告者：EQアシストオフィス

代表 篠塚 正一 氏

報告②報告者：㈱エイチ・アール・オー

代表取締役社長 本田 憲章 氏

2015年

1月19日 第９回委員会 13名

1月22日 同友会120％活用ゼミナール 10名

テーマ①：同友会ってどんな会？

テーマ②：THE・経営者2014

発表者：㈱宇佐美商会 代表取締役 宇佐美 隆 氏

㈱ The St Monica

代表取締役 七戸 千絵 氏

テーマ①報告者：北海道オフィス・マシン㈱

代表取締役社長 神野 裕三 氏

テーマ②発表者：㈱宇佐美商会

代表取締役 宇佐美 隆 氏

㈱ The St Monica

代表取締役 七戸 千絵 氏

1月31日 Doyu交流会発表者との打合せ 4名

2月 9日 第10回委員会 11名

2月17日 二役会 4名

2月25日 Doyu交流会 98名

テーマ：青年経営者が挑んだ企業づくりへの道～営業マン

から経営者に～

発表者：㈱ブレンドワークス

代表取締役 前川 裕一 氏

2月27日 同友会120％活用ゼミナール 18名

テーマ：同友会ってどんな会？北地区会のメンバーが私の

マル秘同友会活用法を語ります

発表者：辻野建設工業㈱ 代表取締役 辻野 浩 氏

㈱神建設工業 代表取締役 神 正人 氏

㈱中央水道設備 代表取締役 坪 隆志 氏

㈱美彩塗 代表取締役 古谷 敏也 氏

3月 9日 第11回委員会 15名

3月19日 同友会120％活用ゼミナール 14名

テーマ：同友会ってどんな会？豊平・清田地区会のメン

バーが私のマル秘同友会活用法を語ります

発表者：五島冷熱㈱ 五島 秀 氏

㈱ビーエステクニカ

代表取締役 大石 英明 氏



財務委員会

2014年

4月16日 第７回正副委員長会議 6名

4月16日 第５回委員会 20名

8月 5日 第１回正副委員長会議 4名

8月 5日 第１回委員会 18名

10月16日 第２回正副委員長会議 5名

10月16日 第２回委員会 16名

2015年

1月28日 第３回正副委員長会議 5名

1月28日 第３回委員会 19名

3月 9日 第４回正副委員長会議 6名

3月 9日 第４回委員会 16名

中期ビジョン検討諮問委員会

2014年

5月 1日 第７回委員会 8名

6月 2日 第８回委員会 8名

6月30日 第９回委員会 8名

7月31日 第10回委員会 8名

8月27日 第11回委員会 8名

10月 7日 第12回委員会 7名

11月 5日 第13回委員会 5名

12月 3日 第14回委員会 6名

12月18日 第15回委員会 8名

2015年

1月29日 第16回委員会 8名

2月25日 第17回委員会 8名

経営指針研究会

2014年

4月 8日 第11期Ｄグループ 8名

発表者：大野さん

5月 1日 第11期Ａグループ 7名

テーマ：経営方針をつくる～自社分析～

5月 8日 第11期Ｄグループ 7名

テーマ：経営方針をつくる～自社分析⑴「経営方針分析

シート」「経営資源分析表」を用いての報告と討論

5月14日 第11期Ｂグループ 8名

テーマ：経営方針をつくる～自社分析～

5月19日 第11期Ｃグループ 7名

5月21日 第11期Ｂグループ 8名

テーマ：「経営方針をつくる～自己分析」

5月23日 第11期Ｃグループ 7名

5月26日 第11期サポーター会議 8名

5月28日 第11期Ｄグループ 5名

テーマ：「経営方針をつくる～自社分析⑵」経営方針作成

シート、経営資源分析表を用いての報告と討論⑵

5月28日 第11期Ａグループ 5名

テーマ：「経営方針をつくる～自社分析」

6月11日 第11期Ｂグループ 7名

テーマ：「経営戦略」つくる⑴

6月17日 第11期Ｄグループ 6名

テーマ：「経営戦略」をつくる⑴経営戦略を考える「自社事

業分析シート」「外部環境分析シート」「経営戦略

を考えるシート」の報告と討論

6月23日 第11期Ｃグループ 7名

テーマ：「経営戦略」をつくる⑴経営戦略を考える「自社事

業分析シート」「外部環境分析シート」「経営戦略

を考えるシート」の報告と討論

6月27日 第11期Ａグループ 7名

7月 2日 第11期Ｄグループ 7名

7月 9日 第11期Ｂグループ 8名

テーマ：「経営戦略をつくる」⑵

7月28日 第11期Ａグループ 6名

7月28日 第11期Ｃグループ 5名

テーマ：「経営戦略をつくる」⑵

7月31日 第11期サポーター会議 7名

8月 4日 第11期Ｄグループ 8名

テーマ：経営戦略を考える「自社事業分析シート」「外部環

境分析シート」「経営戦略を考えるシート」（手引

き35頁、36頁、39頁）の報告と討論⑵

8月18日 第11期Ｃグループ 4名

テーマ：経営戦略を考える「自社事業分析シート」「外部環

境分析シート」「経営戦略を考えるシート」（手引

き35頁、36頁、39頁）の報告と討論⑵

8月20日 第11期Ｂグループ 9名

テーマ：経営戦略を考える「自社事業分析シート」「外部環

境分析シート」「経営戦略を考えるシート」（手引

き35頁、36頁、39頁）の報告と討論⑵

8月21日 第11期Ａグループ 6名

内容：３ヵ年計画をつくる―「３ヵ年計画」の報告と討論

9月 1日 第11期Ｄグループ 4名

内容：「３ヵ年計画」をつくる

9月12日 第11期Ａグループ 5名

内容：「３ヵ年計画」をつくる

9月16日 第11期Ｄグループ 2名

内容：３ヵ年計画の発表、経営指針作成の手引き「経営計

画の実践とフォロー」読み合わせ、企業変革支援プ

ログラムの実践

9月29日 第11期Ｃグループ 5名

課題：企業変革支援 PG、討論

10月 7日 第11期Ｂグループ 4名

11月18日 第12期オリエンテーション 26名

問題提起：㈱エール 代表取締役社長 阿部 隆行 氏

12月16日 第12期Ｃグループ 8名

内容：中同協「人を生かす経営」をメンバーで輪読し討論

12月16日 第12期Ｂグループ 7名

内容：中同協「人を生かす経営」をメンバーで輪読し討論

12月18日 第12期Ａグループ 10名

内容：中同協「人を生かす経営」をメンバーで輪読し討論

2015年

1月15日 第12期Ｃグループ 6名

内容：中同協「人を生かす経営」をメンバーで輪読し討論

1月16日 第12期Ｂグループ 5名

内容：経営理念とは⑴「経営理念作成シート」「わが社の略

年史」を用いての経営理念の作成と討論

1月20日 第12期Ａグループ 8名

内容：経営理念とは⑴「経営理念作成シート」「わが社の略

年史」を用いての経営理念の作成と討論

2月 9日 第12期Ｂグループ 9名

内容：経営理念とは⑵「経営理念作成シート」「わが社の略

年史」を用いての経営理念の作成と討論

2月13日 第12期Ｃグループ 5名

内容：「経営理念」とは

2月17日 第12期Ａグループ 6名

内容：経営理念とは⑵「経営理念作成シート」「わが社の略



年史」を用いての経営理念の作成と討論

3月10日 第12期Ｃグループ 4名

内容：「経営理念」とは

3月17日 第12期Ａグループ 10名

内容：経営理念とは⑶「経営理念作成シート」「わが社の略

年史」を用いての経営理念の作成と討論

3月19日 第12期Ｂグループ 5名

内容：経営理念とは⑶「経営理念作成シート」「わが社の略

年史」を用いての経営理念の作成と討論

例会・特別企画

2014年

6月28日 第10回札幌親睦ゴルフ大会 29名

11月18日 札幌支部11月例会 2014障がい者雇用を通して

企業づくりを考えるフォーラム 247名

テーマ：人を生かせば会社も元気～障がい者とともに歩む

という戦略

講師：横浜市立大学都市社会文化研究科

教授 影山摩子弥 氏

さっぽろ道研>

2014年

6月20日 さっぽろ道研第４回実行委員会 11名

7月16日 さっぽろ道研第５回実行委員会 11名

8月11日 さっぽろ道研第６回実行委員会 34名

10月 8日 第31回全道経営者〝共育"研究集会 in札幌（さっ

ぽろ道研） 1,007名（札幌支部から556名)

テーマ：地域で輝く「強い企業づくり」を目指して

分科会>

第１分科会>経営指針で会社を元気に

～全社一丸で難局に挑む ～

報告者：㈱あんずカンパニー

代表取締役 須藤 隆昭 氏

第２分科会>社員の思いを育てるワクワクする店づくり

～パン業界の異端児と呼ばれて～

報告者：㈱どんぐり 代表取締役社長 野尻 雅之 氏

第３分科会>障害者雇用を通し、人をいかす経営を考える

～障害者雇用はボランティアか？～

報告者：㈲ひがしリサイクルサービス

代表取締役 東 龍夫 氏

㈲鳥海 取締役副社長 恩田 泰久 氏

第４分科会>３代先の未来を創る「農場指針」

～オンリーワンでナンバーワン～

報告者：㈲タカシマファーム

代表取締役 高嶋 浩一 氏

森井農園 代表 森井 克幸 氏

第５分科会>海外ビジネスで新しい活路を拓け

報告者：北海道経済産業局 産業部長 伊藤 英喜 氏

北洋銀行

常務執行役員国際部長 迫田 敏高 氏

日本貿易振興機構

地域統括センター長 中里 浩之 氏

第６分科会>中小企業経営と税制改正問題

報告者：北海学園大学

経済学部准教授 野口 剛 氏

第７分科会>地域イノベーションと連携

報告者：(独)北海道立総合研究機構工業試験場

材料技術部長 吉田 光則 氏

デザイントーク㈲

代表取締役 大谷 薫 氏

EQアシストオフィス 代表 篠塚 正一 氏

第８分科会>事業承継～親族外承継編～

～企業の継続性とは？～

報告者：清水勧業㈱ 取締役会長 土屋 洋二 氏

第９分科会>地域から必要とされる薬局の使命とは

～未来志向の会社づくりで最後まで生き残

る～

報告者：㈱まつもと薬局 代表取締役 松本 健春 氏

第10分科会>顧客・社員・地域に幸せを運ぶ物流会社を

目指して

～同友会での学びを実践へ～

報告者：キョーツー㈱

代表取締役社長 藤山 幸伸 氏

第11分科会>農家のダイレクト・マーケティング戦略

～お客様と直接つながる最強の農業経営～

報告者：寺坂農園㈱ 代表取締役社長 寺坂 祐一 氏

第12分科会>「戦略的職人集団」で、競争力を高める

～ピアノ部材メーカーが取り組む新たな企

業風土づくり～

報告者：北見木材㈱ 代表取締役 山田 道彦 氏

第13分科会>中小建設業の新たな仕事づくり

～メロディロードで地域課題を解決⁉～

報告者：㈱篠田興業 代表取締役 篠田 静男 氏

第14分科会>地方スーパーの生き残り戦略

～日曜日が定休日、業界の常識への挑戦～

報告者：㈱ウロコ 代表取締役 斎藤光太郎 氏

同友フェスタ>

2014年

8月 5日 同友フェスタ2014 出展企業説明会 30名

10月 9日 第２回同友フェスタ2014

出展50社 協賛広告100社 来場延べ3,000名

地区会

中央東地区会

2014年

4月24日 ４月幹事会 6名

5月19日 ５月幹事会 6名

5月22日 キックオフ例会 19名

記念講演：小さな町の大きな変化 ～倶知安町 地域戦略

としての観光産業～

講師：本田興業㈱ 代表取締役 本田 哲 氏

6月18日 中央４地区合同幹事交流会 34名

6月24日 ６月幹事会 8名

7月14日 ７月幹事会 8名



7月14日 ７月例会 16名

テーマ：新しい出会いは、あなたを変える⁉ お互いもっ

と知り合いたい ～自社プレゼンで、マッチング

～

8月19日 ８月幹事会 7名

8月24日 中央東・中央西・農業経営部会合同８月一泊例会

28名

9月18日 ９月幹事会＆交流会 8名

10月16日 10月幹事会 9名

10月27日 10月オープン例会 25名

テーマ：北海道のエネルギー自給を目指そう ～自然エネ

ルギー開発はここまで来ている～

講師：NPO法人北海道新エネルギー普及促進協会

（NEPA） 理事長 山形 定 氏

（北海道大学工学研究院工学博士)

11月13日 中央４地区会長・副会長・幹事長会議 8名

11月17日 11月幹事会 6名

11月17日 11月例会＆望年会 18名

企業プレゼン：～お互いもっと知り合いたい ～

発表者：全国デジタル・オープン・ネットワーク事業協同

組合 代表理事 小山内 拓 氏

㈱えぞ企画 代表取締役 安田 晶代 氏

合同会社モグライト

代表社員 小倉 良一 氏

12月 9日 12月幹事会 8名

2015年

1月 8日 新年会 21名

1月22日 １月幹事会 8名

2月16日 ２月幹事会 7名

2月26日 ２月例会 18名

テーマ：売れるモノはこうして創った ～ヒノキの安眠

マットはこうしてできた～

報告者：生き生き手袋本舗㈱

代表取締役 伊藤千鶴子 氏

サポーター：㈱APプランニング

代表取締役 加藤 紘一 氏

3月10日 ３月幹事会 8名

3月16日 ３月例会 10名

テーマ：御社は〝いい会社"ですよね？？？～さらに成長

するために、「いい会社カード」で自社診断～

講師：社会保険労務士・行政書士オフィスサワダ

代表 澤田 英幸 氏

中央西地区会

2014年

4月16日 第12回幹事会 12名

4月17日 2014年度活動方針発表会 36名

5月16日 第１回幹事会 19名

5月20日 第１回マーケティング部会 17名

テーマ：マーケティング脳を鍛えよう。

～実践 マーケティング道場～

5月22日 ５月例会 33名

テーマ：小さな町の大きな変化

～倶知安町 地域戦略としての観光産業～

講師：本田興業㈱ 代表取締役 本田 哲 氏

6月16日 第２回幹事会 20名

6月17日 第２回マーケティング部会 11名

テーマ：どう流行らせる？「企業向けボイストレーニング」

6月25日 ６月例会 31名

テーマ：経営指針と経営者の覚悟

～切れば血のでるような経営者の話～

報告者：㈱ティーピーパック

代表取締役 池川 和人 氏

7月11日 第２回幹事会 14名

7月22日 第３回マーケティング部会 10名

テーマ：「めくりんこ」はがきを売るには？

発表者：㈱アイム 代表取締役 山谷恵美子 氏

7月23日 ７月例会 28名

テーマ：一人ひとりが自社経営の本質論を語り、学び合お

う

8月 6日 第４回幹事会 20名

8月24日 ８月一泊合同例会 28名

テーマ：ニセコの進化・深化・SHINKA

～外国人客のハートをわしづかみ

ニセコ流「お・も・て・な・し」を学べ ～

8月28日 第４回マーケティング部会 6名

テーマ：エリアマーケティングを学ぶ

9月 3日 第５回幹事会 17名

9月 9日 残暑例会 36名

9月12日 シリーズTHE・経営者2014 18名

テーマ：おかげさまで30年～次の世代に伝えたい～

発表者：札幌きもの学院 学院長 遠藤 啓子 氏

テーマ：経営指針と私の経営～札幌発世界に羽ばたく人材

サービス会社を目指して～

発表者：リージョンズ㈱ 代表取締役 高岡 幸生 氏

9月18日 第５回マーケティング部会 5名

テーマ：エリアマーケティング応用編

～飲食店の販促プロモーションを立案しよう～

9月26日 第４期リーダー共育講座第１講 16名

テーマ：オリエンテーション

コミュニケーション力向上

10月17日 第６回幹事会 13名

10月20日 第６回マーケティング部会 7名

テーマ：飲食店の集客戦術

10月21日 第４期リーダー共育講座第２講

テーマ：発信力向上

11月 5日 第７回幹事会 12名

11月 7日 11月例会 シリーズTHE・経営者2014

31名

テーマ：老後もイキイキ・安心して働ける会社を目指して

発表者：㈱マッシモ 代表取締役 治山 孔 氏

テーマ：わが人生わが経営と不況～オイルショック、バブ

ル崩壊～

発表者：岩木㈱ 代表取締役社長 岩木 雅嗣 氏

11月25日 第７回マーケティング部会 6名

テーマ：飲食・サービス企業の販売促進～実践編～

11月26日 第４期リーダー共育講座第３講 16名

テーマ：経営者の生き様に触れる

～社員の視点と経営者の視点～

講師：㈱ブレンドワークス 社長 前川 裕一 氏

12月10日 第８回幹事会 18名

12月12日 望年会 45名

12月17日 第４期リーダー共育講座第４講

テーマ：決断力向上

2015年

1月 8日 新年会 47名

1月13日 第９回幹事会 16名

1月16日 ２月例会打合せ 2名



1月22日 シリーズTHE・経営者2014 18名

テーマ：人の優しさと人の恐ろしさを学んだ24年間

発表者：㈱宇佐美商会 代表取締役 宇佐美 隆 氏

テーマ：必要とされる商品が会社を育てる

発表者：㈱ The St Monica

代表取締役 七戸 千絵 氏

1月28日 第７回マーケティング部会 4名

テーマ：新規開店のマーケティング

～お客様はどこにいるのか？～

1月28日 第４期リーダー共育講座第５講 27名

テーマ：リーダーに〝なる"ために

2月16日 第10回幹事会 13名

2月26日 ２月例会 48名

テーマ：第４期リーダー共育講座修了式

やる気で２割違う。会社一丸の秘訣

問題提起：㈱シンクシステムズ

会長 小椋 俊秀 氏

3月 9日 第11回幹事会 11名

3月27日 ３月例会 19名

テーマ：マーケティング手法で売り上げ向上

顧客志向経営 実践報告

発表者：㈱テスク 代表取締役 丹 英司 氏

㈱ヤマダイ北斗 代表取締役 大川由美子 氏

藤川㈱ 専務取締役 藤川 一弘 氏

中央南地区会

2014年

4月17日 ４月幹事会 14名

4月17日 総会 29名

5月13日 ５月幹事会 16名

5月13日 ５月例会 24名

テーマ：事業継承のホンネ～実践例から考えよう～

発表者：札幌環境サービス㈱

代表取締役社長 藤田 昌文 氏

清水勧業㈱ 取締役会長 土屋 洋二 氏

高橋澄恵行政書士事務所

行政書士 高橋 澄恵 氏

6月13日 ６月幹事会 12名

6月13日 ６月例会 23名

テーマ：労働時間管理のＱ＆Ａ～時間外・休日編～

講師：北海道労務管理センター 代表 澁谷 勲 氏

7月15日 ７月幹事会 17名

7月15日 ７月例会 18名

テーマ：男社会…職人の世界で生きる女性社長

報告者：㈱ダンテック 代表取締役 出村知佳子 氏

8月 7日 ８月例会「味の散歩道」 16名

8月21日 ８月幹事会 13名

9月10日 ９月幹事会 7名

9月10日 ９月例会 17名

テーマ：会社経営と相続

報告者：たからべ司法書士事務所

代表 財部 朗 氏

10月 1日 10月幹事会 10名

11月10日 11月幹事会 11名

11月10日 11月例会 24名

終活を考える

テーマ１：認知症は食生活で予防できることを知っていま

したか？

問題提起者：高橋澄恵行政書士事務所

行政書士 高橋 澄恵 氏

テーマ２：保険の備えは大切です。

問題提起者：㈱寿時 代表取締役社長 寿時 康二 氏

テーマ３：騒動にならない遺言書

問題提起者：弁護士法人太田・小幡綜合法人事務所

弁護士 山下 剛 氏

12月 9日 12月幹事会 11名

12月 9日 『望』年会 23名

2015年

1月 8日 新年会 21名

1月15日 １月幹事会 10名

1月29日 三役会 7名

2月26日 ２月幹事会 14名

2月26日 ２月例会 31名

テーマ：映像制作30年、そして新たな世界へ

報告者：㈱スタジオシンク

代表取締役 小泉 良孝 氏

3月26日 ３月幹事会 10名

3月26日 ３月例会 15名

テーマ：コンビニ業界の変遷と昨今の情勢

知らないと損する補助金制度

報告者：㈱コンサルティング・オフィス Jun

代表取締役・中小企業診断士 村部 順一 氏

中央北地区会

2014年

4月 7日 ４月幹事会 8名

4月21日 活動方針発表会＆４月例会 12名

テーマ：「DOR分析で見えてくる、北海道の経済情勢」

講師：北海学園大学 経済学部

准教授 大貝 健二 氏

5月19日 ５月幹事会 12名

6月16日 ６月幹事会 14名

6月27日 親睦ゴルフコンペ 11名

7月18日 第33回遠友座談会 11名

報告者１：コレモッタ㈱ 代表取締役 矢板橋克実 氏

報告者２：㈱松江印刷 代表取締役 大山 修司 氏

7月22日 ７月幹事会 12名

8月18日 ８月幹事会 13名

8月29日 一泊例会 9名

ワイルドに 自由に 楽しく語らう夕べ

9月16日 ９月幹事会 14名

9月26日 ９月例会「伝える力セミナー」 10名

テーマ：「伝える力セミナー」 伝える秘訣を習得してより

良い経営者を目指しましょう

講師：デジタルマックス㈱

代表取締役 福井 宏幸 氏

10月20日 10月幹事会 12名

11月17日 11月幹事会 11名

12月15日 12月幹事会 13名

12月15日 望年会 23名

2015年

1月 8日 新年会 21名

路面電車で GO

1月19日 １月幹事会 13名

2月16日 ２月幹事会 10名

2月26日 ２月例会 12名

テーマ：経営支援制度活用セミナー ～支援制度と経営指

針で、経営体質の強化をめざす ～



講師：北海道よろず支援拠点

コーディネーター 中野 貴英 氏

報告者：㈱ ESSENTIALS

札幌支社長 岩崎 修 氏

3月16日 ３月幹事会 12名

東地区会

2014年

4月 3日 ４役会 8名

4月11日 幹事会 20名

4月21日 2014年度総会 66名

第１部 定時総会

第２部 記念講演：テーマ「創造と崩壊」

講師：㈱サン設計事務所

代表取締役 吉岡 潤三 氏

第３部 第６期学びすとｅ倶楽部卒業式

第４部 懇親会

5月13日 四役会 10名

5月15日 幹事会 14名

5月29日 幹事会打合せ 6名

6月 4日 第７期学びすとｅ倶楽部入学式・オリエンテー

ション 35名

6月12日 幹事会 23名

6月18日 ６月例会 33名

テーマ：今後の道内経済の見通しは？ 増税後の、ホント

の景況判断を探る

講師：北海学園大学 経済学部地域経済学科

大貝 健二 氏

7月 2日 ９月例会担当幹事打合せ 3名

7月 9日 第７期学びすとｅ倶楽部 第１回例会 29名

テーマ：顧客について

問題提起：㈱リベラル 代表取締役 島貫 法幸 氏

7月15日 幹事会 22名

7月22日 第７期学びすとｅ倶楽部交流会 29名

7月23日 ７月例会 企業見学例会 25名

テーマ：先端廃棄物プラントを見て学ぼう‼ そしてビー

ル会

8月 6日 第７期 学びすと倶楽部 第２回例会 27名

テーマ：働くとは

問題提起：㈱レーザー・プロ

代表取締役社長 藤沢 清司 氏

8月 7日 幹事会 18名

8月26日 ９月例会打合 4名

8月26日 ８月例会 34名

テーマ：私達の街 さっぽろ 産業と経済状況は今どう

なっているのか？

報告者：札幌市経済局産業振興部

経済企画課長 一橋 基 氏

9月 3日 学びすと第３回例会 25名

テーマ：マナーについて考える

問題提起：北海道特殊自販㈱

代表取締役社長 川井千香子 氏

9月 5日 幹事会 18名

9月 8日 ９月例会 41名

テーマ：自分を育てよう 人を育てよう ～学び合い・気

付き合い・育ち合う…人の成長とは～

報告者：報告① ㈱井上技研

専務取締役 犬嶋ユカリ 氏

報告② 武田運輸㈱

代表取締役社長 武田 秀一 氏

10月 1日 第７期学びすとｅ倶楽部 公開参観日 37名

テーマ：社内コミュニケーション

問題提起：北海道郵便逓送㈱

専務取締役 齋藤 浩市 氏

10月21日 幹事会 14名

11月 5日 学びすと第５回例会 26名

スキルアップについて

報告者：北清商事㈱ 専務 押切 正明 氏

11月12日 四役会 11名

11月17日 幹事会 17名

11月19日 11月例会 34名

テーマ：不況が続く今こそ 勝つチャンス ランチェス

ター経営戦略を学ぶ～経営の中心要因と利益性の

原則～

講師：ランチェスターマネジメント㈱

社長 西谷 常春 氏

12月 3日 学びすと第６回例会 24名

テーマ：仕事と自分

問題提起：クレアル工業㈱ 社長 柳下 真人 氏

12月 9日 望年会 41名

テーマ：クラウン（道化師）に学ぶ心が通うキャッチボー

ルとは？

講師：日本ホスピタル・クラウン協会 太田 恵美 氏

12月19日 幹事会 17名

2015年

1月 7日 学びすと 第７回例会 21名

共に育つとは

講師：社会福祉法人さっぽろひかり福祉会

施設長 髙井 賢二 氏

1月 8日 新年会 58名

1月16日 ４役会 7名

1月21日 幹事会 19名

2月 3日 ４役会 10名

2月 4日 第７期学びすとｅ倶楽部 第８回例会 公開参観

日 30名

テーマ：人としてどう生きるか

問題提起：㈱ふじ研究所 代表取締役 佐橋 光好 氏

2月19日 ４役会 8名

2月24日 ２月幹事会 22名

3月 4日 学びすと第９回例会 28名

テーマ：人育てについて

問題提起：北嶺不動産㈲ 代表取締役 大石 清司 氏

3月17日 ３月例会 42名

テーマ：これで社員が変わった⁉～社員の成長が社長の成

長‼～

パネリスト：①㈱ヤブシタ

専務取締役 岡田 宏 氏

②㈱ふじ研究所

代表取締役 佐橋 光好 氏

③㈱リベラル

代表取締役 島貫 法幸 氏

コーディネーター：北嶺不動産㈲

代表取締役 大石 清司 氏

3月26日 ４役会議 10名

西・手稲地区会

2014年

4月 8日 三役会 5名



4月10日 ４月幹事会 17名

4月10日 総会 46名

講演者：パイオニアジャパングループ

会長 山道 勝則 氏

4月25日 向日葵会４月例会 9名

テーマ：〝書"レッスン書道家：濱崎 氏

5月 8日 三役会 4名

5月12日 向日葵会５月例会 10名

テーマ：ハッピートークセミナー

講師：ハッピーマインド 菅野ゆかり 氏

5月15日 社員部会TEAM未来 13名

5月20日 ５月幹事会 9名

5月26日 ５月例会 17名

テーマ：あなたのリーダーシップ度は？～会社はチーム力

が物を言う ～

講師：デジタルマックス㈱

代表取締役 福井 宏幸 氏

6月 3日 親睦ゴルフコンペ 10名

6月12日 三役会 5名

6月20日 ６月例会 19名

テーマ：採用をきっかけに企業改革を

講師：リージョンズ㈱ 代表取締役 高岡 幸生 氏

6月24日 ６月幹事会 11名

6月25日 向日葵会６月例会 9名

テーマ：アンチエイジング健康体操

講師：㈱ ekbサービス 代表取締役 髙室 典子 氏

7月10日 ７月例会 21名

テーマ：価格創造の企業経営～経営理念・戦略・組織づく

り～

講師：小樽商科大学 准教授 加藤 敬太 氏

7月22日 向日葵会７月例会 7名

7月25日 三役会 5名

7月29日 ７月幹事会 11名

8月 5日 西・手稲区地区会 第２回納涼大花火大会 28名

8月12日 ８月例会 12名

テーマ：会社を守る 今の就業規則ではダメ？ ～メンタ

ル対策と労働安全衛生法改正のポイント～

講師：安藤行政事務所

代表取締役所長 安藤 壽建 氏

8月18日 向日葵会８月例会 12名

テーマ：運を掴む方法＆げんこつマッサージ

講師：松坂 美沙 氏

8月21日 三役会 1名

8月26日 ８月幹事会 9名

8月28日 経営塾講師を囲んでの懇親会 5名

9月 9日 ９月例会 20名

テーマ：中小企業の集客のコツ

講師：マーケティング北海道㈱

代表取締役 高橋 洋之 氏

9月16日 三役会 5名

9月17日 社員部会TEAM未来 10名

テーマ：本当のリーダーシップ コミュニケーション法を

学ぶ

9月24日 親睦ゴルフ大会 11名

9月24日 幹事会 7名

9月26日 向日葵会９月例会 9名

テーマ：アンチエイジング健康体操

講師：㈱ ekbサービス 代表取締役 髙室 典子 氏

10月15日 社員部会TEAM未来 10名

テーマ：コミュニケーション法を活かして他己紹介してみ

よう

10月17日 三役会 5名

10月22日 10月例会 4名

テーマ：障害者雇用とものづくり

10月24日 向日葵会10月例会 10名

テーマ：絵手紙で年賀状に挑戦

講師：㈱アイム 代表取締役会長 山谷美恵子 氏

10月28日 10月幹事会 5名

11月12日 「経営塾」 24名

重鎮に学ぶ「強靱な会社づくり」

第１講（5/28）、第２講（6/11）、第３講（7/9）

講師：㈱パイオニアジャパン

取締役会長 山道 勝則 氏

第４講（9/11）、第５講（10/1）、第６講（11/12）

講師：㈱ベル食品 代表取締役社長 福山恵太郎 氏

11月19日 社員部会TEAM未来 10名

テーマ：自社プレゼンをしてプレゼン力を身につけよう

11月20日 11月オープン例会 26名

テーマ：日本一のワインランド出現

講師：㈱OcciGabi Winery

専務取締役 落 希一郎 氏

11月25日 幹事会 15名

11月26日 向日葵会11月例会 9名

テーマ：採用を考える

講師：中村まいこ社労士事務所 中村麻依子 氏

12月 8日 三役会 5名

12月 9日 幹事会 18名

12月 9日 望年会 37名

テーマ：～冬の寒さをふっとばし、明るい2015年へ向けて

～

12月17日 社員部会TEAM未来 9名

テーマ：未来予想図シートを使ってモチベーションをアッ

プしよう

12月22日 経営塾懇親会 10名

テーマ：経営塾を振り返って

2015年

1月 8日 2015 新年会 35名

テーマ：新年会で盛り上がろう

1月16日 新春講演会 69名

演題：中小企業の戦略的イノベーション

講師：大阪商業大学総合経営学部

教授 金井 一賴 氏

1月20日 三役会 5名

1月21日 社員部会TEAM未来 9名

テーマ：新年会で盛り上がろう

1月26日 向日葵会１月例会 10名

テーマ：ラッピング講座

講師：内田三沙子 氏

1月27日 １月幹事会 5名

2月16日 向日葵会２月例会 10名

テーマ：詐欺の手口

講師：司法書士事務所 First

司法書士 番井 菊世 氏

2月17日 ２月例会 26名

テーマ：～お昼だよ 全員集合～っ‼

2月18日 社員部会TEAM未来 9名

テーマ：０からは生まれない⁉発想法をマスターしよう

2月26日 ２月幹事会 13名



3月16日 向日葵会３月例会 7名

テーマ：ワインのラベルを通してワインのお勉強をしよ

う

3月18日 社員部会TEAM未来 17名

テーマ：経営者の評価基準や生きる価値観を発表して、人

生観を見つめ直そう

3月24日 ３月例会 29名

テーマ：知らないと損する？もうしてる？補助金の取り方

と代行拡販営業って何？

講師：公益財団法人北海道中小企業総合支援センター 取

引支援部 専門調査員 宮坂 元博 氏

南地区会

2014年

4月17日 活動方針発表会＆会員交流会 16名

5月14日 ５月幹事会 5名

6月10日 ６月幹事会 8名

6月25日 ６月例会 12名

テーマ：「弁護士の仕事と最近の法律事情」

報告者：吉川総合法律事務所 弁護士 吉川 悠介 氏

7月10日 ７月例会 11名

【野外例会】サクランボ狩りで旬を満喫 ＆南区の農業を学

びましょう

7月31日 ７月幹事会 6名

8月12日 ８月幹事会 9名

8月28日 親睦納涼例会 14名

9月11日 ９月幹事会 7名

9月15日 初秋の野球観戦 3名

10月14日 10月幹事会 8名

11月 6日 11月例会 15名

テーマ：伝える力セミナー

講師：デジタルマックス㈱

代表取締役 福井 宏幸 氏

11月11日 12月幹事会 6名

12月10日 望年会 15名

2015年

1月 8日 新年会 12名

1月13日 １月幹事会 9名

2月13日 ２月幹事会 4名

2月24日 ２月例会 10名

テーマ：「印刷業界の現状と我が社の事業」

報告者：KSビジネス 代表 清水 和好 氏

3月10日 ３月幹事会 5名

3月20日 ３月例会（余市移動例会） 13名

テーマ：日本のウイスキー造りの歴史を体感しよう

～ニッカウヰスキー余市蒸溜所見学ツアー～

北地区会

2014年

4月11日 経営問題研究会第１回例会 8名

年間計画について

4月16日 二役会 6名

4月16日 ４月幹事会 15名

4月16日 もくよう会キックオフ例会 12名

内容：メンバーの自己紹介と交流

5月14日 二役会 6名

5月14日 ５月幹事会 18名

5月19日 経営問題研究会 5名

報告者：㈱秀岳荘 小野社長

トーホテック㈱ 白木社長

5月22日 もくよう会会員交流会 16名

5月24日 会員交流会 20名

赤井川一泊交流会

6月11日 二役会 8名

6月11日 幹事会 15名

6月16日 ６月例会 43名

テーマ：倒産の経験から学ぶ企業経営

講師：おおもと経営オフィス 代表 大本 佳典 氏

6月17日 経営問題研究会 5名

テーマ：リスクマネジメントのポイント

講師：㈱AIP札幌支店 藤田 学 氏

6月26日 もくよう会６月例会 9名

内容：社内コミュニケーションの取り方～何が正しい⁉

7月 8日 二役会 4名

幹事会議案について

7月 8日 幹事会 18名

7月22日 経営問題研究会 4名

情報交換交流会

7月23日 ７月例会 31名

テーマ：今の若者に響く、これからの人材育成

講師：㈱札幌デンタル・ラボトリー 藤田 岳志 氏

（２級キャリア・コンサルティング技能士)

7月24日 もくよう会例会 6名

テーマ：会社が求める人材とは

問題提起：最終的に会社として「解雇」という結果になら

ない為にはどうしたら良いか？採用・教育・理

想の上司の観点から考えていきたい。

8月 4日 二役会 5名

8月 4日 ８月幹事会 13名

8月11日 ８月例会納涼大ビア大パーティ 58名

ビール祭りで交流を深めよう

8月19日 経営問題研究会 4名

情報交換懇親会

8月20日 もくよう会８月例会 12名

「お客様のために」とは何か？

9月11日 二役会 1名

9月11日 ９月幹事会 8名

9月16日 もくよう会 11名

視察先：㈱札幌デンタル・ラボラトリー

9月16日 経営問題研究会 5名

テーマ：日本のエネルギー戦略と中小企業の戦術につい

て、現在と未来の企業経営を考える

10月 3日 10月幹事会 10名

10月21日 経営問題研究会 3名

イークラフトマン視察研修

10月23日 もくよう会10月例会 13名

テーマ：「人の活かし方～チームメンバーの力を引き出す

ためにどんな環境づくりをしたらよいか？」ディ

スカッションを行います

11月10日 二役会 6名

11月10日 幹事会 14名

11月18日 経営問題研究会 6名

テーマ：これからのエネルギー動向について Mrルーフ

マン視察

11月19日 もくよう会例会 9名

テーマ：テーマを決めて課題解決①～プロジェクト・ベー

スド・ラーニング～

12月 3日 望年会 27名



望年会で盛り上がろう

12月16日 経営問題研究会 4名

誠塗装店視察

12月17日 二役会 4名

12月17日 幹事会 18名

12月18日 もくよう会例会 8名

テーマ：テーマを決めて課題解決②～プロジェクト・ベー

スド・ラーニング

2015年

1月 8日 2015 新年会 37名

新年会で盛り上がろう

1月16日 二役会 6名

1月16日 幹事会 15名

1月22日 １月オープン例会 43名

テーマ：その先にあるものは何？～北海道が元気になる仕

掛け～

講師：北海道総合政策部航空局 局長 木本 晃 氏

1月26日 経営問題研究会 9名

内容：今期の例会のまとめと会員交流会

1月27日 もくよう会１月例会 12名

テーマ：テーマを決めて課題解決③～プロジェクト・ベー

スド・ラーニング

2月 9日 二役会 5名

2月16日 ２月幹事会 18名

2月20日 経営問題研究会 4名

発表：住宅建築業界の問題点と対策について

発表者：Ｍ＆Ｋシステム 大澤 正樹 氏

2月23日 ２月例会 21名

テーマ：なるほど税制セミナー

講師：あすか税理士法人千歳

取締役支店長・社員税理士 岩下 誠 氏

2月26日 もくよう会２月例会 8名

3月16日 二役会 4名

3月16日 幹事会 17名

3月17日 経営問題研究会 6名

内容：今年度の研究会活動のまとめ

3月23日 もくよう会オープン例会 4名

内容１：もくよう会メンバーの１年間の成果報告

内容２：経営者ともくよう会メンバーで意見交換「社員が

共に育つために必要なことは何か？」

白石・厚別地区会

2014年

4月 3日 ４月幹事会 17名

4月 9日 Ｄブロック４月例会 9名

会員企業紹介

報告者：㈱ケイアイ 代表取締役 飯島 圭司 氏

4月16日 第８回地区総会 48名

経営指針とホームページが会社を救った

～迷える経営者の赤字脱出物語～

講師：㈱WEBサクセス 専務取締役 白藤 沙織 氏

4月18日 第11期次世代の星の会第１回例会 27名

コーチング講座

コミュニケーションデザイン研究所

所長 北原 義昭 氏

4月22日 白風会４月例会 9名

北ガス石狩 LNG基地見学ツアー

4月23日 Ｂブロック定例会 10名

4月28日 企業変革支援プログラム実践道場 10名

社員との信頼関係の構築、経営理念の成文化と社内の共有

4月30日 Ａブロック４月例会 21名

コーチングを学ぼう～基礎編～

講師：北清商事㈱ 代表取締役 大作 佳範 氏

5月 7日 ５月幹事会 15名

5月 8日 第11期次世代の星の会第２回例会 23名

ビジネス、人生で成功するコツ

講師：エイブルソフト㈱ 代表取締役 森 成市 氏

5月15日 連携・交流委員会 7名

5月20日 Ａブロック５月例会 13名

マインドマップで頭の整理整頓

講師：Lococoマインドマップ塾

代表 野上こうこ 氏

5月21日 Ｂブロック定例会 7名

5月29日 Ｄブロック５月例会 14名

大人の社会見学～札幌市交通局東車両基地

6月 4日 ６月幹事会 15名

6月 9日 ６月例会 17名

体験しよう 救急法基礎講習

6月12日 次世代の星の会第３回例会 21名

打ち合わせ・ミーティングに必要なコミュニケーションス

キル

講師：㈱アセットプランニング

代表取締役 及川 学 氏

6月18日 Ｂブロック定例会 8名

6月19日 Ａブロック６月例会 11名

色の意味を学びビジネスに活かそう

講師：㈱伊藤塗工部 専務取締役 伊藤 雅彦 氏

6月20日 Ｄブロック６月例会 6名

企業訪問例会～ホクノースーパー中央店～

報告者：㈱ホクノー

代表取締役社長 野地 秀一 氏

6月23日 白風会（Ｃブロック）６月例会 7名

社長のおしゃれ昨今 2014

報告者：㈱光美容化学 取締役本部長 玉澤 研一 氏

7月 2日 ７月幹事会 15名

7月10日 次世代の星の会第４回例会 18名

コミュニケーションとは

講師：㈲デザインファクトリー

代表取締役 岡田妃とみ 氏

7月13日 Ａブロック懇親一泊例会 11名

7月16日 Ｄブロック７月例会 3名

企業訪問例会

報告者：セイビのリュツー 理事 川原 晋仁 氏

7月16日 Ｂブロック定例会 8名

7月24日 ７月例会 19名

現実を扱えなくなる仕組みを知る

講師：北清商事㈱ 代表取締役 大作 佳範 氏

8月 6日 ８月幹事会 15名

8月 6日 ８月納涼例会 37名

知りあおう 語りあおう 仲間を作ろう

8月20日 Ｂブロック８月定例会 6名

8月21日 次世代の星の会第５回例会 18名

コミュニケーションとは

講師：インフォネット㈱ 代表取締役 岩谷 公司 氏

8月26日 Ｄブロック８月オープン例会 15名

視察例会～札幌刑務所～

8月29日 白風会（Ｃブロック）オープン例会 7名

カヌー体験



9月 1日 懇親ゴルフコンペ 13名

9月 3日 ９月幹事会 10名

9月 3日 札幌東法人会・中小企業家同友会合同

事業承継セミナー 54名

講師：税理士法人 竹川会計事務所

代表社員 竹川 博之 氏

9月11日 Ａブロック９月オープン例会 9名

カートレース

9月17日 Ｂブロック９月定例会 5名

9月26日 次世代の星の会第６回一泊例会 17名

ノンバーバルコミュニケーション

講師：ウォーキングスタイリスト 佐藤 桔梗 氏

9月29日 Ａブロック９月例会 12名

釣り大会

10月 1日 10月幹事会 15名

10月 9日 次世代の星の会第７回例会 15名

経営理念と経営者

講師：㈱シンクシステムズ 会長 小椋 俊秀 氏

10月15日 Ｂブロック10月定例会 10名

10月16日 Ｄブロック10月例会 2名

企業訪問例会～㈱住まいのサポート21～

報告者：住まいのサポート21

代表取締役 四下 則之 氏

10月23日 白風会（Ｃブロック）10月例会 8名

八剣山ワイナリー訪問

11月 5日 11月幹事会 12名

11月19日 Ｄブロック企業訪問オープン例会 10名

企業訪問例会～玄米酵素 生産工場～

11月19日 Ｂブロック定例会 4名

11月28日 11月例会 18名

縁と円を繫ぐ⁉仕掛けづくり

～大才は袖振り合う縁をも生かす～

講師：コミュニケーションデザイン研究所

所長 北原 義昭 氏

12月 1日 次世代の星の会第８回例会 15名

12月 3日 12月幹事会 14名

12月 3日 望年会 42名

2015年

1月 7日 １月幹事会 19名

1月 8日 新年会 44名

1月15日 次世代の星の会第９回例会 15名

講師：㈱シオン 代表取締役社長 菅井 潔 氏

2月 4日 ２月幹事会 17名

2月13日 次世代の星の会第10回例会 14名

幹部社員の任務と役割

講師：サンマルコ食品㈱

代表取締役社長 藤井 幸一 氏

2月18日 Ｂブロック２月定例会 9名

2月24日 ２月例会 24名

ブロック対抗 ボウリング大会

3月 4日 ３月幹事会 16名

3月12日 第11期次世代の星の会第11回例会 修了式>

23名

3月17日 ３月例会 22名

潜入 ものづくり秘密基地A-ZT（アージット）

～札幌ものづくりの最前線を見に行こう ～

㈱Will-E 代表取締役 根本 英希 氏

3月30日 Ａブロック３月例会 6名

豊平・清田地区会

2014年

3月13日 幹事会 10名

議題：新年度準備

3月26日 共育委員会３月会合 3名

3月27日 ３月例会 17名

4月 2日 組織運営委員会スタッフ会議 1名

4月 3日 組織運営委員会 3名

議題：①新年度に向けて

②その他

4月 3日 地域コミュニティ委員会 ビジネス探索報告会

9名

台湾ビジネス探索ツアー報告会

4月10日 幹事会 10名

議題：①新年度の活動について

②その他

4月15日 正副委員長オリエンテーション＆懇親会 24名

4月18日 共育委員会４月会合 6名

4月18日 豊平21世紀クラブ2014年度総会 11名

総会：①2013年度活動報告

②会計監査報告

③2014年度活動報告 懇親会

4月22日 2014年度アップルクラブ総会 9名

4月28日 2014年度方針・計画発表会 40名

第一部：活動方針発表会 第二部：懇親会

5月 1日 ５月親睦委員会 5名

5月 8日 組織運営委員会 2名

5月13日 経営塾「革新の風」 第１回経営実践セミナー

17名

テーマ：～新時代における経営の本質と経営哲学～

5月15日 ５月幹事会 10名

議題：①前回幹事会以降の活動

②これからの活動計画

③その他

5月15日 第１回広報委員会 12名

〝新しい仲間と共にスタート"

5月15日 産学官連携委員会 4名

5月22日 連携祭スタッフ会議 6名

5月22日 ５月例会 29名

テーマ：〝今、PFドラッカー著作本を使った読書会が会社

を変える。"

講師：小島 博幸 氏

5月23日 アップルクラブ ５月オープン例会 12名

テーマ：新世代コミュニケーション 己を知る～己を知ら

なければ、相手を知ることはできない。己が変わ

らなければ相手は変わってくれない～

講師：青山プロダクション 青山 千景 氏

5月26日 第１回地域コミュニティー委員会 1名

議題：2014年度の活動計画確認

・８月札幌ドームでの地域交流会について

・その他

5月26日 豊平21世紀クラブ第186回例会 5名

テーマ：石油小売業界の苦悩と挑戦、そして今後の価格を

予測‼

発表者：田中石油㈱ 代表取締役 田中 勲 氏

5月28日 地域連携祭プロジェクト会議 13名

5月29日 ５月共育委員会 5名

6月 5日 組織運営委員会 11名



6月10日 第２回広報委員会 11名

〝企業訪問はじめます‼"

6月12日 ６月幹事会 16名

議題：①前回幹事会以降の活動

②これからの活動

③その他

6月12日 共育委員会６月手弁当の会 11名

テーマ：「〝マズい商品"を売る為の付加価値戦略」～「取次

店青汁学校」の取り組みを通して見えてくる、付

加価値のあり方～

6月12日 豊平21世紀クラブ第187回例会 5名

テーマ：あなたは幹部社員をどこまで信用していますか？

発表者：㈱旭住器 代表取締役社長 鎌倉 秀年 氏

6月19日 ６月共育委員会 9名

議題：７月例会運営打合せ及び委員会親睦会

6月23日 地域連携祭プロジェクト会議 14名

6月26日 ６月例会 43名

テーマ：地域に根ざした店づくり～なぜ寿司と焼肉なのか

～

報告者：㈱三ツ星レストランシステム

取締役副社長 土井 政規 氏

7月 1日 第１回産学官連携委員会 3名

議題：①９月地区例会の企画

②その他

7月 2日 第２回親睦委員会 7名

議題：８月パークゴルフ大会について

7月 3日 組織運営委員会 12名

議題：①当面する企画について

・９月例会（産学官連携委員会）

・８月パークゴルフ（親睦委員会）

②地域連携祭

③その他

7月 8日 第３回広報委員会 18名

第１回企業訪問

7月 9日 経営塾「革新の風」 第２回経営実践セミナー

25名

テーマ：～成熟社会のマーケティングの基本～

7月10日 幹事会 10名

議題：①前回幹事会以降の活動

②これからの活動

③地域連携祭2014

④その他

7月12日 八剣山ワイナリー＆ドイツ流エコロジー農業経営

探訪ツアー 14名

7月18日 豊平21世紀クラブ第188回例会 2名

テーマ：企業防衛の大切さを悟る

発表者：ベル通信工業㈱ 代表取締役 菊地 克実 氏

7月23日 第３回産学官連携委員会 5名

7月24日 第１回コミュニティカフェ見学会 6名

7月28日 ７月例会 20名

基調講演：「共に育つ〝学び"とは…」

講演者：㈱フォーティーフォー

代表取締役 阿部 弘 氏

8月 7日 組織運営委員会 8名

8月 8日 ８月例会 23名

見学会報告：Iive & cafe tone 雑貨・ひと・食のひろば

みんたる 清涼ビール会

8月12日 第４回広報委員会 3名

第２回目の企業訪問に向けて

8月22日 幹事会 11名

議題：①前幹事会以降の活動報告

②これからの活動

③その他

8月27日 ８月共育委員会 5名

議題：〝11月例会運営打合せ"

8月28日 豊平21世紀クラブ 第189回例会 8名

テーマ：パートタイマーと103万円の壁 本当に壁か？

― パートタイマーと税・社会保険の現状と近い

将来

発表者：石川一雄社会保険労務士事務所

社会保険労務士 石川 一雄 氏

8月30日 八剣山パークゴルフ大会 7名

9月 4日 組織運営委員会 3名

9月 9日 第５回広報委員会オープン例会 13名

第２回企業訪問‼

9月11日 幹事会 13名

議題：①前回幹事会以降の活動

②これからの活動

③その他

9月13日 経営研究委員会９月オープン例会 17名

十勝バス・紫竹ガーデン・柳月ツアー

9月13日 豊平21世紀クラブ第190回例会 3名

テーマ：俺の小樽でパークゴルフと美寿司を楽しもう‼

9月16日 経営塾「革新の風」第３回経営実践セミナー

22名

テーマ：～不透明な時代の指針となる管理会計の活用知識

～

9月19日 第３回親睦委員会 9名

議題：①パークゴルフ大会の反省

②忘年会実施について

9月25日 ９月オープン例会 54名

テーマ：勝つための戦略を手に入れる ～産学官が生む付

加価値とは？～

講演：「北海道ブランドを世界へ発信 」

㈱カンディハウス

代表取締役会長 渡辺 直行 氏

10月 2日 組織運営委員会 7名

議題：①これからの活動について

②半期の振り返り

③その他

10月 7日 第６回広報委員会 19名

10月14日 第４回親睦委員会 4名

議題：①望年会実施について

10月17日 豊平21世紀クラブ第191回例会 5名

テーマ：アベノミクスと建築業界を語る Part2

報告者：大平洋建業㈱ 代表取締役 佐藤 芳郎 氏

10月23日 幹事会 12名

議題：①前回幹事会以降の活動

②これからの活動

③半期を振り返って

④その他

10月23日 共育委員会 6名

議題：〝11月例会運営打合せ及び委員会親睦会"

10月27日 10月特別例会 30名

映画上映会― 成功例から学ぶ― 日本一幸せな従業員を

つくる ～ホテルアソシア名古屋ターミナルの挑戦～

11月 5日 親睦委員会担当者会議 6名

望年会企画



11月 6日 組織運営委員会 7名

11月 6日 共育委員会第４回経営実践セミナー 29名

テーマ：～経営と存続のマネジメント～

講師：㈱どうきゆう 代表取締役社長 中西 泰司 氏

11月10日 第７回広報委員会 17名

第４回企業訪問

11月12日 豊清臨時組織運営委員会 2名

11月13日 幹事会 11名

議題：①前回幹事会以降の報告

②これからの活動

③その他

議長：山内さん

11月18日 豊平21世紀クラブ第192回例会 4名

テーマ：『侵入捜査』プロは見てしまった‼ あなたの知ら

ない世界を語ります。。。。～社内のおけるパソコン

活用の拙劣を暴露 そして、あなたの期待する未

来へ誘います‼～

報告者：㈲あしる工房 代表取締役 小森 良隆 氏

11月25日 産学官連携委員会11月ミニ例会 5名

企画内容：①学生からの SCAN向け研究のプレゼン（３

件）「中国人旅行者の北海道観光促進に向けて

～アミューズメントパークの新たな活用を探

る」

②菅原洋氏特別講演会「国道36号線をウェルカ

ムロードにしよう」

③学生と同友会豊平・清田地区会会員経営者と

のグループディスカッション（８人編成で５グ

ループ）

テーマ：「札幌ドームを起点とした隠れた魅力ある観光ス

ポットの発見」

12月 4日 組織運営委員会 8名

12月10日 地域連携祭第２回実行委員会 5名

12月10日 豊平21世紀クラブ第193回例会 3名

炭火を囲んで仲間と忘年会しよう

12月11日 幹事会 15名

12月16日 地域連携祭第３回実行委員会 4名

12月16日 望年会 58名

12月17日 共育委員会 2名

議題：2015年度委員会運営打合せ

12月19日 地域連携祭第４回実行委員会 6名

12月22日 地域連携祭第５回実行委員会 6名

2015年

1月 8日 組織運営委員会 2名

1月15日 幹事会 13名

議題：①地域連携祭にむけて

②年度末200名会員達成にむけて

③その他

1月15日 地域連携祭第６回実行委員会 14名

1月15日 豊平21世紀クラブ第194回例会 3名

飲んで、食べて、笑って、今年も GO‼

1月20日 第８回広報委員会（第５回企業見学会） 24名

第５回企業見学会

1月22日 共育委員会 6名

2015年度委員会運営打合せ

1月22日 2015年新年会 38名

1月26日 地域連携祭第７回実行委員会 9名

1月28日 第５回 経営塾「革新の風」 30名

テーマ：～卓越した組織文化の構築～

2月 2日 地域連携祭第８回実行委員会 11名

2月 5日 組織運営委員会 6名

2月 8日 第４回地域連携祭協賛広告 62名

2月12日 幹事会 6名

議題：①地域連携祭を終えて

②新年度準備

③その他

2月12日 共育委員会２月度手弁当の会 17名

テーマ：「継続は力なり：続けることの大切さ ～アジア

の子供達への熱いメッセージ

報告者：中村塗装工業㈱ 代表取締役 中村 達也 氏

2月13日 豊平21世紀クラブ第195回例会 1名

テーマ：昨今の役に立つ法律知識を学ぶ。

報告者：赤渕・秋山法律事務所

弁護士 赤渕由紀彦 氏

2月21日 組織運営委員会 4名

議題：①次年度体制

②その他

2月21日 第４回地域連携祭 最終実行委員会 13名

2月26日 共育委員会２月例会 5名

3月 5日 組織運営委員会 7名

議題：①会員増強

②新年度準備

③その他

3月 5日 経営塾「革新の風」第６回経営実践セミナー

29名

第６回 経営実践セミナー

テーマ：～企業と社会の関わり「絆を求めて」～

3月11日 第４回地域連携祭総括会議 10名

3月12日 幹事会 8名

議案：①会員増強

②地域連携祭振り返り

③次年度計画

④その他

3月18日 正副委員長オリエンテーション＆懇親会 16名

第１部：オリエンテーション

第２部：懇親会

3月20日 ３月例会 9名

テーマ：「労務問題である各種のハラスメント」の予防対策

を学び、よりよい職場環境を作ろう

講師：えるむ社会保険労務士 菅田真紀子 氏

3月20日 豊平21世紀クラブ第196回例会オープン例会

5名

テーマ：ランチェスター・Mr西谷氏から学ぶ中小企業に

おける極秘戦略とは。

報告者：ランチェスターマネジメント㈱

代表取締役 西谷 常春 氏

3月26日 共育委員会 9名

議題：2014年総括及び感性向上慰労会

千歳・恵庭・北広島・長沼地区会

2014年

4月 3日 2013年度４月幹事会 11名

4月21日 2014年度地区総会 35名

【記念講演】競争から共存へ～わが社の市場創造戦略～

講師：㈱ティーピーパック

代表取締役 池川 和人 氏

5月13日 ５月幹事会＆懇親会 14名

5月24日 春の山菜採り 9名

6月 3日 ６月幹事会 14名



6月 6日 ５月例会「地方経済を考える経済セミナー」

93名

『アベノミクスの帰結』～地方経済を考える～

講師：道都大学 学長・理事長 濱田 康行 氏

6月22日 初夏の山登り 18名

7月 3日 ６月例会 37名

北海道の食は千歳にあり～屋台村構想に学ぶ観光と経営～

メインコメンテーター：札幌国際大学

学長 越塚 宗孝 氏

7月 8日 ７月幹事会 10名

7月29日 ７月例会 28名

テーマ：調理用トマトの普及と活用～トマトを通じた地域

連携～

報告者：㈲余湖農園 代表取締役 余湖 智 氏

8月 4日 ８月幹事会 12名

8月26日 ８月例会（同友会120％活用ゼミナール） 27名

報告①「いい会社をつくる為に私たちが支援します」

報告者：たちばな法律事務所 弁護士 橘 功記 氏

報告②「日本人が忘れかけている『ものづくり』の心」

報告者：宏和建設㈱ 代表取締役 安保 貴弘 氏

9月 2日 ９月幹事会 10名

9月24日 ９月例会 21名

「ここがヘンだよ 外形標準課税適用拡大」 ～中小企業へ

の影響は？～

講師：千葉崇晶税務会計事務所

公認会計士・税理士 千葉 崇晶 氏

あすか税理士法人千歳

取締役支店長・社員税理士 岩下 誠 氏

9月27日 秋の登山 8名

10月 7日 10月幹事会 8名

11月 4日 11月幹事会 13名

11月26日 11月例会 17名

テーマ：新聞力～挑戦する心～

講師：北海道新聞 千歳支局長 篠原 明典 氏

12月 2日 12月幹事会 16名

12月 2日 望年会 33名

2015年

1月13日 １月幹事会 12名

1月25日 2015新年会 12名

【特別講話】

丸駒温泉㈱ 支配人 佐々木義朗 氏

2月 3日 ２月幹事会 9名

2月19日 「恵庭の経済を考える 」講演会 12名

恵庭の経済を考える ～実態調査から見えた恵庭市中小

企業の現状と経済の課題～

講師：北海学園大学 経済学部

准教授 大貝 健二 氏

3月 3日 ３月幹事会 11名

3月 3日 ２月例会 22名

テーマ：我がまち・我が業界・我が会社～千恵広長の今を

語る～

報告者：■千歳：リサイクルファクトリー㈱

所長代理 本村 信人 氏

■恵庭：㈱石塚建築設計事務所

取締役会長 石塚 隆幸 氏

■北広島：㈱ FPプロジェクトワン

代表取締役 川合 雅之 氏

■長沼：㈲天恵農場 取締役 小林 邦弘 氏

3月23日 ３月例会 10名

テーマ：「長沼町の食のブランドづくり」

講師：長沼町 産業振興課 食のブランドづくり推進室

事業推進係長 麻田 亮一 氏

江別地区会

2014年

4月 5日 ４月幹事会 17名

4月15日 2014年度総会 153名

記念講演：地域経済の活性化と地域の自立的発展

講師：北海道大学公共政策大学院

特任教授 小磯 修二 氏

5月 8日 共育・連携委員会 4名

5月 9日 組織委員会 5名

5月 9日 政策委員会 6名

5月13日 ５月幹事会 15名

6月 3日 ６月オープン幹事会 18名

6月12日 2014「WEえべつ祭」打合せ 14名

6月28日 2014「WEえべつ祭り」 27名

7月 2日 ７月幹事会 15名

7月 8日 政策委員会 5名

7月10日 組織委員会 8名

7月11日 共育・連携委員会 5名

7月18日 ７月例会 103名

特別シンポジウム：大学との連携による江別市の可能性

パネリスト：札幌学院大学 学長 鶴丸 俊明 氏

北翔大学 学長 西村 弘行 氏

北海道情報大学 副学長 澤井 秀 氏

酪農学園大学 学長 干場 信司 氏

コーディネーター：㈱ナラ工業

代表取締役 奈良 幸則 氏

7月19日 親睦ゴルフコンペ 7名

7月25日 政策委員会 6名

8月 7日 ８月幹事会 13名

8月 9日 2014同友会異業種混心会 49名

9月 3日 札幌東法人会・中小企業家同友会合同 事業承継

セミナー 54名

テーマ：事業承継セミナー

講師：税理士法人 竹川会計事務所

代表社員 竹川 博之 氏

9月17日 ９月幹事会 15名

10月18日 パークゴルフ大会 20名

10月20日 政策委員会 3名

10月21日 10月幹事会 15名

11月27日 11月例会 同友会120％活用ゼミナール in江別

31名

テーマ１：同友会オリエンテーション

報告者：MUSIC FACTORY GOOD NEWS

代表 笹川 琢矢 氏

テーマ２：私たちの同友会活用術

報告者：㈱パル・コーポレーション

代表取締役社長 齋藤 和夫 氏

テーマ３：地元素材を使ったクラフトビール作り

報告者：SOCブルーイング㈱

代表取締役社長 坂口 典正 氏

11月10日 11月幹事会 14名

11月21日 政策委員会 7名

12月 1日 組織委員会 5名

12月 6日 望年会 48名

12月12日 12月幹事会 10名



2015年

1月 7日 共育・連携委員会 6名

1月10日 三役会 6名

1月19日 １月幹事会 11名

1月24日 2015年新年交礼会 62名

第１部新春講演会

テーマ：産学官金連携による地域産業経済活性化～大学人

の持つ「技術と知恵」をいかに活用するか ～

講師：北翔大学・北翔大学短期大学部

学長 西村 弘行 氏

2月13日 三役会 6名

2月13日 ２月例会 21名

テーマ：2015年度の地区会活動を考える ～全員参加型

の地区会運営を目指して～

2月17日 ２月幹事会 12名

2月21日 第７回 親睦ボウリング大会 29名

3月 6日 三役会 7名

3月 6日 ３月例会 22名

テーマ：経営指針の必要性と企業変革支援プログラムの取

組へのすすめ

講師：㈱シンクシステムズ 会長 小椋 俊秀 氏

部会・研究会・同好会

未知の会

2014年

4月 1日 第13期世話人会 8名

4月 3日 世話人候補者会議 30名

4月14日 第27回定時総会 249名

4月20日 第１回世話人会（一泊世話人会） 27名

5月 7日 第２回世話人会 29名

6月 3日 第３回世話人会 29名

7月 1日 第４回世話人会 29名

7月26日 第13回ゴルフコンペ 39名

8月 5日 第５回世話人会 28名

9月 2日 第６回世話人会 30名

9月 8日 新会員オリエンテーション（2014年秋募集）

29名

9月28日 第１回未知の会グループ対抗キックベースボール

大会 273名

10月 1日 第７回世話人会 23名

11月 4日 第８回世話人会 26名

12月 2日 第９回世話人会 27名

12月 9日 合同望年会 213名

2015年

1月 6日 第10回世話人会 24名

2月 4日 第11回世話人会 25名

3月 4日 第12回世話人会 25名

3月13日 新会員オリエンテーション（2015年春募集）

45名

後継者ゼミナール 起望峰

2014年

4月 3日 ４月世話人会 3名

5月15日 第７回総会 12名

テーマ：「こんな社長になりたい」～社長になる前となった

後の違い～

報告者：シオンアクシアテクノ㈱

社長 村野 篤 氏

6月 5日 ６月世話人会 3名

6月12日 ６月例会 5名

7月17日 ７月例会 2名

9月11日 ９月例会 3名

テーマ：「お金と人をめぐる話し」～資本主義経済とは？～

講師：北海学園大学経済学部 准教授 大貝 健二 氏

10月27日 10月例会 4名

テーマ：「経済のグローバル化と現在の世界情勢」

講師：北海学園大学経済学部 准教授 大貝 健二 氏

11月28日 11月例会 3名

テーマ：「アメリカ経済と日本の地域経済」

講師：北海学園大学経済学部 准教授 大貝 健二 氏

12月11日 12月例会＆望年会 15名

テーマ：「新社長の報告」

報告者：㈱エーティック

代表取締役社長 舟田幸太郎 氏

2015年

1月14日 １月例会 3名

テーマ：北海学園大学の大貝准教授を囲んで、地域経済を

学ぶ経済ゼミナール

2月 5日 ２月世話人会 4名

2月19日 ソフト例会 5名

3月 5日 ３月世話人会 3名

3月17日 ３月例会 6名

4月28日 第８回総会 12名

農業経営部会

2014年

4月 9日 農場指針プロジェクト 4名

4月14日 ４月幹事会 7名

4月26日 ４月例会 24名

農業のプロが手取り足取り教えます 「もう失敗しない

おいしい野菜の育て方」

講師：ふれあい体験農園みたむら 三田村雅人 氏

6月 9日 ６月幹事会 9名

6月16日 ６月例会 32名

テーマ：農家が楽しまなくてどうする。北海道生活

報告者：ソーゴー印刷㈱ 代表取締役 高原 淳 氏

6月17日 農場指針プロジェクト 5名

7月12日 ７月例会 15名

テーマ：リサイクルビジネスのゆくえ

講師：リサイクルファクトリー㈱

所長代理 本村 信人 氏

7月14日 ７月幹事会 5名

7月15日 農場指針プロジェクト 4名

8月18日 ８月幹事会 7名

8月24日 ８月一泊合同例会 15名

ニセコの進化・深化・SHINKA ～外国人客のハートをわ

しづかみ ニセコ流「お・も・て・な・し」を学べ ～

8月28日 農場指針プロジェクト 4名

10月17日 10月幹事会 3名

11月 4日 11月幹事会 8名



11月 7日 11月例会 38名

テーマ：10年後、20年後への提言

～今、農家はどう動くか？～

北海道大学大学院農学研究院 教授 柳村 俊介 氏

11月19日 農場指針プロジェクト 4名

12月 4日 12月幹事会 14名

12月 4日 望年会 39名

テーマ：農家のダイレクト・マーケティング戦略

～お客様と直接つながる最強の農業経営～

講師：寺坂農園㈱ 代表取締役 寺坂 祐一 氏

12月 9日 農場指針プロジェクト 5名

2015年

1月20日 １月幹事会 8名

1月20日 2015年新年会 33名

【新春講演】テーマ：～震災からの新興を目指して～

舞台ファームの挑戦

講師：㈱舞台ファーム 代表取締役 針生 信夫 氏

1月21日 農場指針プロジェクト 6名

2月16日 ２月幹事会 9名

3月10日 ３月幹事会 9名

3月10日 2015年度総会 35名

【基調講演】テーマ：食糧・農業・農村の未来と今後の農政

パネリスト：作家・エッセイスト 森 久美子 氏

㈲藤井牧場 藤井雄一郎 氏

3月13日 農場指針プロジェクト 5名

女性経営者部会

2014年

4月22日 役員会 13名

4月25日 ４月例会 21名

テーマ：50代からが本当のモテ期到来 ～世界が認める

輝ける本物のレディーを目指しましょう ～

講師：グレイスマナーズインターナショナル

代表 佐藤あけみ 氏

5月 8日 臨時役員会 4名

5月14日 総会 20名

テーマ：『思いを実現させる 会社経営と同友会～なりた

い自分と会社を目指して』

講師：岩見沢液化ガス㈱

代表取締役社長 渡辺美智留 氏

6月23日 第１回役員会 8名

7月 8日 ７月例会 18名

テーマ：日本での会社経営～様々な苦難を乗り越えて～

講師：㈱北海道チャイナワーク

代表取締役 張 相律 氏

8月 1日 役員会 8名

8月20日 ８月移動例会 25名

テーマ：新生 どうきゆうへの歩み～見えないものへの挑

戦、従業員を信じた７年間の軌跡～

講師：㈱どうきゆう 代表取締役社長 中西 泰司 氏

9月 8日 役員会 9名

9月18日 ９月例会 13名

テーマ：老後の事務一貫請け負い ～これで、お一人様老

後も怖くない～

講師：高橋澄恵行政書士事務所

行政書士 高橋 澄恵 氏

10月20日 役員会 7名

11月28日 11月例会（講習＆望年会） 32名

テーマ：季節を彩るラッピング講習＆望年会～クリスマ

ス・お正月の贈り物に そのまま飾ってインテリ

アに ～

講師：NPO法人ジャパンラッピングクラブ

理事長 内田美佐子 氏

12月11日 役員会 7名

2015年

1月20日 １月オープン例会 19名

テーマ：不合理な人間の騙されるしくみ 詐欺・悪徳商法

の被害事例から学ぶ ～経営者も騙されないよう

に ～

講師：司法書士事務所 First

司法書士 番井 菊世 氏

1月29日 役員会 5名

2月 6日 ２月例会 16名

テーマ：女性が生き生き働くために ～体調が悪そうな従

業員との面談のコツ～

講師：高木内科医院 院長 高木貴久子 氏

2月23日 役員会 6名

3月17日 ３月例会 21名

テーマ：人の心を動かすコミュニケーション術 基礎編

～自分自身のタイプを自覚して、良好な人間関係

の構築と継続をめざします～

講師：生涯学習開発財団 認定コーチ 庄野 二郎 氏

3月24日 役員会

無二の会

2014年

5月 8日 世話人会 6名

5月29日 世話人会 3名

6月 6日 第８回総会 19名

6月24日 世話人会 7名

7月29日 世話人会 7名

8月27日 道東研修旅行 18名

10月28日 世話人会 3名

11月14日 世話人会 2名

11月25日 11月例会 21名

報告①「その後の事業承継」

報告②「シニアチャレンジ協会の設立に向けて」

報告者：報告① 職人工房㈱

代表取締役 一関 脩 氏

報告② ㈱エムジー・コーポレーション

代表取締役 後藤 洋 氏

12月13日 世話人会＆忘年会 6名

2015年

2月 4日 世話人会 5名

2月13日 ２月例会 28名

演題：「千年の森 2015年秋オープン」～心と体を育む森

づくりについて～

講師：札幌千年の森 森守 田嶋 忠義 氏

3月10日 世話人会 6名

理美容部会

2014年

4月25日 ４月例会 43名

テーマ：組織における人育てとは

～人事管理を計数化して～

講師：㈲渡辺理美容店 代表取締役 渡辺 宣昌 氏

5月22日 ５月例会 33名

テーマ：東洋医学でキレイになろう



講師：鍼灸治療院 寿あき屋 院長 菅原 万貴 氏

6月20日 ６月例会 29名

テーマ：１年間の社内 SNS（talknote）活用からの学び

～教えるより引き出す～

報告者：㈱ウヤマ 代表取締役社長 藁谷 正記 氏

7月24日 ７月例会 32名

テーマ：人を育てるためのアプローチ～部下への伝え方～

パネリスト：㈲渡辺理美容店 竹本圭吾 さん

㈲ビューティサロン北の研美

松本悠瑛 さん

㈱ウヤマ 吉田千春 さん

コーディネーター：㈲渡辺理美容店 稲辺妙子 さん

8月21日 納涼例会 17名

10月24日 10月例会 30名

テーマ：目標を持つことの大切さ

～土木業から美容師オーナーへ～

発表者：㈱仏楽素富 代表取締役 石黒 貴士 氏

11月27日 役員会 2名

2015年

1月22日 新年例会 27名

テーマ：自社（店）の〝強み"、伝えていますか？

～お客様に伝えたい魅力とは～

発表者：㈱ウヤマ

取締役マネージャー 橘 八重子 氏

㈲渡辺理美容店 店長 藤原そのみ 氏

2月19日 ２月例会 21名

テーマ：業績UPのために～管理職・リーダーとしてどう

売上げを伸ばしていけばよいのか？～

発表者：㈲渡辺理美容店

北広島店店長 稲辺 妙子 さん

㈱ウヤマ 本店主任 水上恵利加 さん

㈱光美容化学 マネージャー 太田 祐司 さん

3月 5日 役員会 2名

3月26日 第７回総会 5名

ゴルフ同好会

2014年

4月22日 HC委員会 6名

5月16日 第１回コンペ＆懇親会 31名

6月12日 第２回コンペ 21名

7月16日 第３回コンペ 28名

9月25日 第４回コンペ 18名

10月 3日 第５回コンペ・懇親会 25名

2015年

2月18日 世話人会 3名

エコアクション21認証取得研究会

2014年

7月28日 第１回研修会 6名

8月25日 第２回研修会 4名

9月24日 第３回研修会 4名

2015年

1月26日 第４回研修会 3名

新聞販売研究会

2014年

6月17日 第28回総会・懇親会 10名

9月24日 幹事会 4名

10月10日 幹事会 7名

10月30日 10月例会 4名

テーマ：新聞販売所の物販の形を考える

問題提起・事例報告：㈲北海道新聞南販売所

代表取締役 南 仁 氏

11月26日 11月例会 3名

テーマ：新聞力～挑戦する心～

講師：北海道新聞 千歳支局長 篠原 明典 氏

12月 5日 望年会 8名

報告者：北海道新聞中販売所

代表取締役 中 一夫 氏

共育・求人活動

2014年

4月 2日 2014年新入社員研修会 56名

第１講 企業のトップから贈る言葉

講師：あいりす㈱ 代表取締役 出口 修 氏

第２講 社会人としてのマナーと仕事をする基本姿勢

第３講 応対の基本

第４講 電話応対の基本

4月 3日 2014年新入社員研修会 54名

第１講 企業のトップから贈る言葉

講師：㈱北翔 代表取締役 清水 誓幸 氏

4月 4日 2014年新入社員研修会 54名

第１講 企業のトップから贈る言葉

講師：クレアル工業㈱ 代表取締役 柳下 真人 氏

5月14日 社員マナー研修会 60名

基調報告：社会人としての心がまえ～これが分かれば迷わ

ない～

講師：㈱フォーティーフォー

代表取締役 阿部 弘 氏

6月11日 初めて部下を持つ人のためのセミナー 53名

基調報告：リーダーは「管理」するな ～行動の共有と成

長の喜び～

報告者：シオンアクシアテクノ㈱

代表取締役社長 村野 篤 氏

7月10日 営業マン講座 第１講 42名

テーマ：営業とは何か～若き営業マンに伝えたいこと～

問題提起者：㈱土屋ホールディングス

取締役会長 土屋 公三 氏

7月17日 営業マン講座 第２講

テーマ：自社を知り、自社を伝える力を磨こう

7月24日 営業マン講座 第３講

テーマ：現場発 頼まれる営業マンの基本行動

問題提起者：㈱ティーピーパック

営業部長 齋藤 和也 氏

9月 4日 戦略的顧客満足向上セミナー 43名

第１講：「自社の強みやこだわりを再認識する」

第２講：事例研究No.1「個人の顧客対応スキルを高めるに

は」

問題提起：中旺プレゼンス 代表 中島 忠彦 氏

第３講：事例研究No.2「組織として顧客対応機能を高める

には」



問題提起：北海葬祭㈱ 三宮みゆき 氏

あいりす㈱ 代表取締役 出口 修 氏

第４講：「お客様に感謝の気持ちを伝えるには」

問題提起：㈱アイム 代表取締役社長 山谷恵美子 氏

11月20日 自分再発見セミナー 67名

テーマ：若い社員’sガチトーク ひとりで迷ってないで来

てみたら？

トークセッション～等身大の20代が本音を語る

～

パネラー：㈱秀岳荘 大塚 光浩 さん

㈱ケイズネットワーク 朴 梨愛 さん

㈲能澤理美容院 高松 拓人 さん

司会：㈲能澤理美容院 代表取締役 能澤 和博 氏

2015年

1月21日 新入社員フォローアップ講座 第１講 56名

テーマ：はたらくって何だろう？

講師：㈲山﨑ワイナリー

チーフマーケティングオフィサー 山﨑 太地 氏

2月13日 新入社員フォローアップ講座 第２講

テーマ：入社10カ月をふりかえってみよう

2月20日 幹部社員一泊研修会 30名

基調報告：立場が人を動かす～三代目馬車追いが語る「棚

からボタ餅経営」～

報告者：武田運輸㈱ 代表取締役社長 武田 秀一 氏

3月 6日 新入社員フォローアップ講座 第３講

テーマ：目線は３年目。どう役にたつ自分になっていくの

か


