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一般社団法人 北海道中小企業家同友会

中小企業経営を支える①経営研究会②階層別の社員研修会③人材確保のための共同求人活動④経営環境改善の取り組み
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高等学校卒 専門学校卒 短大/高専卒 大学/大学院卒 中 途 採 用

060-0906
札幌市東区北6条東4丁目1番地7 デ・アウネさっぽろビル１３階
TEL 011-702-3411　FAX 011-702-9573
代表理事　藤井　幸一
1969年
50名
約5,500名

所 在 地

代 表 者
設 立
従業員数
会 員 数

会社見学・インターンシップ受入企業です

お問い合わせ先
TEL 011-702-3411
担当者

E-mail hdoyu-rct@hokkaido.doyu.jp
URL https://hokkaido.doyu.jp/

受入期間 2月～11月 対象 短大卒
大卒

内容 会員訪問、会合参加、セミナー参加、それらに付随した業務と座学

実施日数 2～5日間
日程等は応相談

管理部　磯野　弘幸

Q 仕事の内容ややりがいは？

Q 自社のアピールポイントは？

小林　広空
出 身 校
勤続年数

弘前大学
1年

とかち支部組織担当

先輩社員の声STAFF VOICE

同友会事務局は、会員である中小企業経営者の学び合いをサポートしてい
ます。そのために、普段は、勉強会の企画・運営、日程調整や電話対応等の事
務の仕事から、悩みや学びたいことを伺う企業訪問、会員増強のための営業
活動や、新聞の執筆まで幅広く活動しています。

北海道の地域を支える経営者と共に地
域や企業の課題に取り組む中で、北海
道の良さや、地域の熱量を感じられる
ところが魅力です！

◀スキャンしてみよう
インタビュー動画が
再生できます

企業と地域の持続的発展をめざして

事務局トップが語るメッセージ

私たちの取り組み（福利厚生） 研修・イベントなど
【階層別研修】
・新入事務局員研修、入局3年目研修、入局5年目研修で互いに自己
 研鑽
【同友会主催の研修運営】
・同友会が会員向けに主催する社員研修プログラムに運営側で関り、
 他社の社員と交流（初任者研修、リーダー社員研修、中堅幹部研修 等）
【全道・全国研修】
・年に一回、全道事務局会議で全道の仲間と経験交流
・全国や地域ブロックの中小企業家同友会事務局研修で全国の視点から学ぶ

【充実した福利厚生】
健康事業所宣言、インフルエンザの予防接種、
業務災害保険に加入、特別休暇制度等
【充実した休日休暇制度】
・有給休暇取得率7割
・完全週休二日制（年間休日122日）
・時間単位の有給休暇取得制度あり

活躍する事務局の
ひとコマ

全道主要都市に
7箇所の事務所があります

企業紹介

採用予定募集職種 営業・企画・総合職

中小企業経営者とともに、元気な企業作り、地域作りを是非一緒に進めて行きましょう

北海道中小企業家同友会では、経営者同士の学び合いを通じて、企業と
地域の持続的な発展を目指しています。事務局員は単なる裏方ではなく、
会の運営を支え、経営者とともに成長を目指すパートナーです。業種も規
模も多様な経営者と関わる中で、視野が広がり、自分自身も大きく成長で
きる環境があります。「誰かの力になりたい」「地域の未来をよくしたい」と思う方には、大きなやりがいを感じられるは
ずです。人と人、人と地域をつなぐ仕事に、あなたも一緒に取り組みませんか。

一般社団法人 北海道中小企業家同友会 ht t p s : / / h o k k a i d o . d o y u . j p /

自社の採用ページを作成して毎年更新することは、担当
者がいないと面倒です。会社のホームページからネット
上の自社の求人誌掲載ページにリンクを張るだけで採用
ページとして活用できます。

求人誌掲載企業募集のご案内求人誌掲載企業募集のご案内

求人誌の活用と魅力 ～紙面での出会いから採用へ～

掲載料：58,300円（税込）

2次元バーコードか
ら昨年2025年度版
求人誌Web版がご覧
いただけます

※PDFデータを制作会社からお渡しします。(無料)

2次元バーコードから
インタビュー動画見られます

大学（採用予定）、高校（昨年度実績）

10年ビジョンはありますか? 未来が見える会社づくりを求人誌から!! 

インターンシップが企業を知る機会に

Point 5
募集要項は求人誌
Web版に掲載

Point 1
大学、高校の合説や
キャリア教育で
直接学生に配布

Point 2
学生のスマホから
求人誌Web版に
いつでもアクセス

Point 4
会社のインターン
シップ情報を発信

Point 6
先輩社員の
インタビュー動画

Point 7
求人誌Web版エントリー
シートで学生から資料請求、
インターンシップ申し込み

※2025年度版は170社が掲載

・インターンシップの受け入れ企業を一覧にして教員等に送付
・大学の単位制インターンシップも教員と連携予定

採用継続企業情報を都度提供
・採用継続企業一覧を希望に応じて大学の教職員に送付します

Point 3
作成した紙面、
インタビュー動画を2次利用
自社の会社説明会、
学校訪問等で活用されています

発行：2026年5月下旬予定　10,000部発行
取材をご希望の方は、別途 16,500円（税込）を頂戴します。
A4・1ページ、Web版 作成費込

当社採用ページ

求人誌の紙面が
自社の採用ページに
そのまま活用

クリック！

写真等を提供いただければ取材
の必要はありません。取材の場
合、プロのカメラ撮影、動画撮
影になります。

2026年度版



実績
就職懇談会本部開催（大学24校  参加企業53名）
大学開催 2大学（企業72名  教職員20名）　
その他の懇談会　6支部で開催

新卒採用を真剣に考えたら、働く環境が変わった。
幸せな就職先になった。

～求人誌の紙面づくりを魅力ある会社づくり、自社を学生へ知ってもらう第一歩に～

2026年版求人誌 掲載申込書
●2026年度共同求人活動の概要と登録のご案内は別途お送りします。（1月予定）
●求人誌にお申し込みの会社は、共同求人活動に自動登録となります。

お申し込みはFAX（011-702-9573）
又はMailで（kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp）

会社名

担当者氏名

担当者メールアドレス

お問い合わせ／北海道同友会事務局　☎011-702-3416(担当　鈴木・大脇)　　Mailアドレス／kyujin_doyu3416@hokkaido.doyu.jp
　　　　　　　〒060-0906　札幌市東区北6条東4丁目1-7 デ・アウネさっぽろビル13階

作成スケジュール
掲載お申込み(締切1月20日)（同友会）

各企業への取材(希望企業)(総北海)

インタビューシート作成（総北海）

発行 2026年5月下旬

2025年度版
求人誌の配布実績
10,000冊発行　　(2025年10月末現在)

大学・短大・専門学校関係 2,318冊
道内高校関係 3,924冊
就職懇談会・合説・授業・行政機関 3,598冊

担当者
役　職様

取　材 必要あり・必要なし
（74,800円） （58,300円）

制作会社 ㈱総北海 札幌支社

求人誌は各場面で教職員・学生・生徒に
活用されています

会員が講師を務める

大学の授業で配布し

中小企業の魅力を伝える

合同企業説明会、

学内説明会で配布

全道の大学

高校教職員との

就職懇談会で活用

※締め切り 2026年1月20日

（実績は２０２4年１１月～2025年１０月末）

実績
学内説明会・業界研究（大学2校  124社  学生447名）　
各支部開催合同企業説明会（108社  学生・生徒 約500名）

実績
講師派遣大学（7校  協力会員85名  受講学生740名〈重複を除く〉）
就活対策講座（2校 協力会員30社、受講学生128名）

“北海道”の文字に惹かれ、企業
情報がいろいろと載っているこ
の求人誌を3年生のときからよく
見ていました。結果、掲載企業に
応募、無事に十勝の会社に内定

をもらいまし
た。この求人
誌は私の就職
活動のバイブ
ルです。

北海道科学大学
（2026年卒業生）

LINEを活用し学生と企業をつなぐ情報循環

求人誌「北海道の幸せな
就職先集めました」は私
の就職活動のバイブル！

学生との接点を広げるため、LINE会員登録による情報発信と
双方向コミュニケーションを強化いたします。学生と企業の直
接連絡ではなく、同友会事務局が仲介する形で交流を実現いた
します。

求人誌 同友会

学　生 企　業
Webサイト


