
社内マナー総点検セミナー　参加申込書

会社名

No 参加者氏名 氏名ヨミガナ 部署・職種 年齢

1

2

札幌会場・Web

札幌会場・Web

参加方法
（〇印をお付けください）

担当者名 TEL

メールアドレス

共同求人・
社員教育専用サイト

※ご記入のアドレスに資料・Zoom ID をお送りします

問い合わせ：TEL011-702-3416／同友会事務局 mail：kyo-iku@hokkaido.doyu.jp 011-702-9573▼返信先FAX

（一社）北海道中小企業家同友会　全道共育委員会

社内コミュニケーションのレベルアップを！
新たに社員を迎える時期となりました。近年人間関係・コミュニケーションに悩む人が多くなっています。今研修会では、

ビジネスマナーの基本を再確認し、お互いを認め合い、高めあう社風づくりのため、自社の現状を洗い出し具体的な改

善の方向性を学びあいます。

ビジネスマナーの基本　～なぜ必要かを考える～1

コミュニケーションの取り方　～お互いを認め合い、高めあうために～2

日常の後輩指導のポイント　～心理的安全性を理解しよう～3

講　師

日　時

会　場

ＫＩＤＯ
ライフデザイン研究所　所長

2025

13:30 開会・挨拶

13:35 講演・グループワーク

16:25 閉会挨拶

16:30 閉会

札幌本部ホール、又は各社オンライン

（水）13:30－16:30. .625

氏（とかち支部）城戸 和子
＜講師プロフィール＞ 会計事務所、コンサルタント事務所での勤務を経て、社会保険
労務士、キャリアコンサルタントとして2003年に独立。主にキャリアデザインやコミュ
ニケーションをテーマに企業や学校で研修、講演を行っている。

札幌市東区北６条東４丁目 1-7　デ・アウネさっぽろビル１３階

定　員 札幌会場 30 名・Zoom 併用

対　象 後輩に基本的な応対を教える立場の方

受講料 5,500 円（税込・受講生 1 人当たり）

※年間コースの方は別途請求済

※6/19( 木 ) 以降のキャンセルは全額申し受けます。

※会場参加１社の申し込み数はグループ討論の関係で 6 名
　までとし、6 名を超える場合は Zoom 参加と分けてお
　申込み下さい。

※オンラインの場合、グループ討論の関係で一人一台の端
　末でご参加下さい。

聴　講 経営者のオブザーバー参加を歓迎します
※聴講無料（聴講できるのは報告のみです）

信頼を生む
ビジネスマナー
研修会

   申込締切

※参加費は申込確認後、請求書を送付いたします。 6月13日（金）




